	
	Рекомендовано Аттестационной комиссией по аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность



ЛИСТ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
СТАРШЕГО ВОСПИТАТЕЛЯ (ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ) (Высшая категория)
Ф.И.О. старшего воспитателя ____________________________________________________________________________________________________
Должность, место работы _______________________________________________________________________________________________________
Заявленная категория  Высшая  Наличие квалификационной категории и срок её действия _______________________________________________

	Показатели профессиональной деятельности, установленные пунктом 36 Порядка проведения аттестации педагогических работников, организаций, осуществляющих образовательную деятельность
(Приказ Минпросвещения России № 196 от 24.03.2023.)
	
Показатели оценивания
	Оценка результатов 
профессиональной деятельности (баллы)
	Перечень документов и материалов папки профессиональных достижений для анализа результатов профессиональной деятельности старшего воспитателя

	1
	2
	3

	4
	5

	1) достижение обучающимися положительной динамики результатов освоения образовательных программ, в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов, проводимых организацией
	1. Уровень квалификации педагогического коллектива (за три последних года):
- результаты профессионального роста педагогов стабильные
- прослеживается рост профессиональной деятельности педагогов
(оценивается одна позиция, более значимая)
	

2

4
	избирательная
	- таблица уровня квалификации педагогов (за три последних года)


	
	Итого по первому критерию: 
(Наивысший балл: 4)
	
	
	

	2) достижение обучающимися положительных результатов освоения образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством Российской Федерации
	2. Прослеживается положительная динамика результатов образовательной деятельности по материалам внешнего контроля (за три последних года)

	
4


	
	- материалы результатов внешнего контроля (копии актов проверок)


	
	Итого по второму критерию:
(Наивысший балл: 4)
	
	
	

	3) выявление и развитие способностей обучающихся в научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также их участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, соревнованиях
	3. Результаты участия педагогов ДОО в конкурсах, фестивалях педагогического мастерства и т.п. (за последние 3 года)*:
- педагоги - участник(-и) муниципального уровня
- педагоги - участник(-и) регионального уровня
- педагоги - участник(-и) федерального уровня


	


1
2
3
	накопительная
	- таблица результатов участия педагогов ДОО в мероприятиях (за три последних года);
- копии дипломов, грамот, справок об участии педагогов в мероприятиях


	
	Итого по третьему критерию:
(Наивысший балл: 6)
	
	
	

	4) личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, и продуктивного использования новых образовательных технологий, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, в том числе экспериментальной и инновационной
	4.1. Результативность использования образовательных технологий:
- используются разнообразные формы ИКТ в образовательной деятельности (презентации, Интернет-ресурсы, электронные справочники и энциклопедии и т. д.), способствующие обогащению видов образовательной  деятельности
- прослеживается повышение индекса здоровья и уровня психологической комфортности пребывания воспитанников в ДОО
-  прослеживается позитивная динамика уровня освоения определённых умений и навыков, на развитие которых направлена используемая образовательная технология
- разработаны дидактические и методические материалы по применяемым современным образовательным технологиям, методикам
	


3


3


3


4
	накопительная
	- аналитические материалы по использованию ИКТ как средства информационного обеспечения образовательной и диагностической деятельности; 
- аналитические материалы, подтверждающие мониторинг результативности внедрения технологии, методики в образовательный процесс;
- разработанные дидактические и методические материалы по применяемым современным образовательным технологиям, методикам

	
	4.2. Теоретическое представление собственного педагогического опыта (выступления на научно-практических конференциях, педагогических чтениях, размещение материалов в сети Интернет и др.):
- на уровне образовательной организации
- на муниципальном уровне
- на региональном уровне
- на федеральном и (или) международном уровне
	



1
2
3
3
	накопительная
	- копии публикаций, титульных листов и оглавления (содержания) издания;
- ссылки на размещённые материалы на сайтах в сети Интернет, прошедших государственную аккредитацию (сайт ДОО, группа ДОО ВКонтакте, группа ДОО в соц. сетях. сообщество педагогов ДО на сайте doirost.ru; личный сайт или блок педагога, при условии систематической педагогической работы в нем)  

	
	4.3. Практическое представление собственного педагогического опыта ( проведение мастер - классов, педагогических мастерских, открытых занятий; выступления на педсоветах, заседаниях МО, семинарах; презентация авторской программы или технологии и т.д.):
- на уровне образовательной организации
- на муниципальном уровне
- на региональном уровне
- на федеральном и (или) международном уровне 
(оценивается одна позиция, более значимая)
	




1
2
3
4
	избирательная
	- документы, подтверждающие практическое представление воспитателем собственного педагогического опыта: копии протоколов педсоветов, заседаний МО, программ методических (научно-методических) мероприятий, отзывы, справки об участии и др.; 
- ссылки на размещённые материалы на сайтах в сети Интернет, прошедших государственную аккредитацию (сайт ДОО, группа ДОО ВКонтакте, группа ДОО в соц. сетях. сообщество педагогов ДО на сайте doirost.ru; личный сайт или блок педагога, при условии систематической педагогической работы в нем)  

	
	4.4. Участие в реализации инновационного и (или) социального проектов (программ):
- на уровне образовательной организации
- на муниципальном уровне
- на региональном (федеральном) уровне
 (оценивается одна позиция, более значимая)

	

1
2
3


	избирательная
	- приказ о присвоении статуса инновационной площадки образовательной организации на  федеральном, региональном, муниципальном уровнях;
- приказ образовательной организации о создании рабочей группы по реализации проекта;
- копия программы инновационного и (или) социального проекта;
- аналитический отчет о реализации инновационного проекта;
- сертификат РИС (при наличии)

	
	4.5. Результаты инновационной деятельности
- имеются позитивные результаты инновационной деятельности (внедрение новых моделей обучения или воспитания, технологий, программ и т.д.)
- разработаны авторские методические материалы
	
1


3
	накопительная
	

	
	Итого по четвертому критерию:
(Наивысший балл: 33)
	
	
	


	5) активное участие в работе методических объединений педагогических работников организаций, в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса, профессиональных конкурсах.
	5.1. Активное участие в работе методических объединений педагогических работников

	
2
	накопительная
	- протоколы заседаний методических объединений  

	
	5.2. Программно-методическое сопровождение образовательного процесса: 
- активное участие в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса 
- планирующая документация представлена в полном объеме, соответствует требованиям, отражает позитивные изменения и достижения в методической работе 
- документация по внутреннему контролю представлена в полном объеме, соответствует требованиям, отражает позитивные изменения и достижения в методической работе
	

3

3



3

	
	-  справка администрации учреждения об участии педагога  в разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса; 
- документация методического кабинета;
- технологические карты внутреннего контроля, аналитические справки

	
	5.3. Участие в профессиональных конкурсах
- на уровне образовательной организации
- на муниципальном уровне
- на региональном уровне
- на федеральном уровне (учредитель Министерство просвещения РФ) 
(оценивается одна позиция, более значимая)
	
1
2
3
4
	избирательная
	 - копии документов, подтверждающих участие в профессиональных конкурсах

	
	Итого по пятому критерию:
(Наивысший балл: 15)
	
	
	


	Наивысший балл по всем критериям – 62
	ВСЕГО (количество баллов):
	
	



*- если аттестуемый осуществлял экспертную деятельность при аттестации педагогических работников на квалификационную категорию – дополнительно засчитывается 3 балла 
**- если у аттестуемого имеется статус и результаты деятельности наставника – дополнительно засчитывается 2 балла (при наличии подтверждающих документов)
***- если аттестуемый в межаттестационный период освоил дополнительные профессиональные программы повышения квалификации в объеме: 
- 16 часов - дополнительно засчитывается 0,5 балла
- 24 часа - дополнительно засчитывается  1 балл
- 36 часов - дополнительно засчитывается 1,5 балла
- 72 часа - дополнительно засчитывается 3 балла
- свыше 72 часов - дополнительно засчитывается 4 балла
(суммарное количество часов) – по избирательной системе 
****- если аттестуемый освоил индивидуальный образовательный маршрут (ИОМ) - при наличии сертификата дополнительно засчитывается 4 балла
*****- признание результатов профессиональной деятельности педагогической общественностью (грамоты, благодарственные письма за образовательную (воспитательную) деятельность в межаттестационный период) – дополнительно засчитывается 2 балла

Шкала оценки:
Высшая квалификационная категория – 62 балла и более            

Подписи:
Эксперт ________________________/___________________/
Аттестуемый ____________________/___________________/

