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6.1. Курсы по ДПП ПК  

№ 
п/п 

Категория  
слушателей 

Название ДПП ПК, 
основное  

содержание 

Форма курсовой 
подготовки 

 (ТК, ТК/ДК, ИК) 

Кол-во 
часов  

Пример
ные  

сроки 

Кол-
во 

слуша
телей 

Инициатор/ 
ответственн

ый 

1.  Заместители 
руководителей 
общеобразовательны
х организаций 

Современные требования к  
организации методической 
работы в общеобразовательной 
организации 

ТК/ДК 36 Апрель 26 Киреева З.А. 

2.  Руководители, зам. 
руководителей ОО 
 

Внутренняя система оценки 
качества образования: 
развитие в соответствии с 
требованиями обновленных 
ФГОС общего образования 

ТК/ДК 72 Март-
май 

50  Ячменев 
В.Д. 

3.  Руководители, зам. 
руководителей ОО 

Организация наставнической 
деятельности педагогических 
работников в школе 
(Программа ФЕДЕРАЛЬНОГО 
РЕЕСТРА) 

ТК 36 Апрель-
сентябрь 

75 Ячменев 
В.Д. 

4.  Руководители, зам. 
руководителей ОО 

Введение обновлѐнных ФГОС 
НОО, ООО, СОО 
(Программа ФЕДЕРАЛЬНОГО 
РЕЕСТРА) 

ТК/ДК 36 Март-
май 

75 Ячменев 
В.Д. 

5.  Руководители, 
специалисты, 
методисты МОУО 

ВСОКО в условиях реализации 
ФООП 

ТК 24 2 
полугоди

е 

26 Иликпаева 
Т.П. 

6.  Педагогические 
работники ОО 

Современные практики 
наставничества в ОО: формы, 
модели, механизмы, проблемы 
и пути решения  

ДК 36 2 
полугоди

е  

26 Михалищева 
М.А.,  

Жигалко 
С.А. 

7.  Педагоги русского 
языка и литературы  

Преподавание родного 
русского языка и родной 

ТК/ДК 36 Октябрь-
ноябрь 

26 Постовалова 
О.Д. 
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литературы в условиях  
обновленного ФГОС  

8.  Педагогические 
работники 

Психолого-педагогическое 
сопровождение 
несовершеннолетних 
иностранных граждан в 
образовательной организации 
(Программа ФЕДЕРАЛЬНОГО 
РЕЕСТРА) 

ТК/ДК 36 2 
квартал 

15 Панфилова 
И.Л./ 

Худякова 
Е.В. 

 

 
6.2 Организационно- методическая работа с педагогическими и руководящими кадрами учреждений образования  

(семинары, консультации, круглые столы, практикумы и т.п) 

№ 
п/п 

Категория 
участников 

Мероприятие Основное 
содержание 

Кол-во 
часов 

Пример
ные 

сроки 
проведе

ния 

Колич
ество 
участ
ников 

Инициатор/ 
ответственн

ый 

1. Руководящие 
работники 
образовательных 
организаций 

Особенности реализации 
ФОП в образовательной 
организации: 
управленческий аспект 

Реализация ФОП в 
образовательной 
организации в 
условиях введения 
обновленных ФГОС 
ОО 

8  
(по 2 

часа для 
каждого 
округа) 

март 200 Ячменев В.Д. 

2. Руководящие 
работники 
образовательных 
организаций 

Как разработать (обновить) 
основную образовательную 
программу школы по ФОП 

Разработка ФОП в 
образовательной 
организации в 
условиях введения 
обновленных ФГОС 
ОО 

8  
(по 2 

часа для 
каждого 
округа) 

апрель 200 Ячменев В.Д. 

3. Руководящие 
работники 

ПДС 
«Надпрофессиональные 

Понятие 
надпрофессиональн

8 Февраль-
март 

25 Киреева З.А. 
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образовательных 
организаций 

навыки современного 
руководителя» (практикум)  

ые навыки  
руководителя. 
 Лидерство, 
командообразование
, навыки 
эффективного 
общения.  
Работа с мотивацией 
персонала, 
управление 
адаптацией и 
развитием педагогов.  

4. Руководящие 
работники 
образовательных 
организаций 

Семинар «Нормативно-
правовая база органов 
местного самоуправления 
муниципальных районов 
городских и муниципальных 
округов  в сфере 
образования Курганской 
области»  

Обновление 
нормативно-
правовой базы в 
связи с переходом 
муниципального 
района в статус 
муниципальный 
округ 

2 февраль 20 Шевелѐв В.И 

5. Руководящие 
работники 
образовательных 
организаций 

Практикум по медиации 
«Проблемы профилактики и 
разрешения конфликтов в 
образовательной среде» 

Понятие конфликта, 
виды. 
Перспективы 
внедрения школьных 
служб примирения в  

16 Апрель 25 Киреева З.А. 
 

6. Руководящие 
работники 
образовательных 
организаций 

ПДС «Управленческие 
аспекты реализации 
рабочей программы 
воспитания» 

 24 1 
полугоди

е 

25 Михалищева 
М.А. 

7. Педагоги начальных 
классов 

Серия вебинаров по 
проблеме «Современные 
аспекты деятельности 

1. Особенности 
содержания 
обновленного ФГОС 

8 Январь-
май 

150  Панченко 
Ю.В. 
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учителей начальных 
классов в условиях 
реализации требований 
ФГОС НОО» 

НОО. ФООП НОО.  
2. Примерные 
рабочие программы 
как методический 
ориентир для 
учителя. 
Проектирование 
рабочей программы 
в виртуальном 
контент-сервисе 
(«Конструктор 
рабочих программ») 
3. Воспитательный 
потенциал урока 

8. Педагогические 
работники 
образовательных 
организаций 

ПДС «Учебно-методическое 
сопровождение 
деятельности педагогов, 
работающих в «Психолого-
педагогических классах» 

Вебинары 
 
Семинары 

8 
 

16 

В 
течение 

года, 
каждый 
квартал 

25 Преподавате
ли кафедр 

ИРОСТ 

9. Педагогические 
работники 
образовательных 
организаций 

Проведение диагностики 
профессиональных 
дефицитов 

Определение 
профессиональных 
дефицитов педагогов 

700 в 
течение 
года 

700 Фѐдорова 
О.В., 

Чурикова 
С.А., 

тьюторы 

10. Педагогические 
работники 
образовательных 
организаций 

Вебинар «Подготовка 
участников заочного этапа 
конкурса «ФПМ-2023» 

Положение конкурса. 
Конкурсные задания 
и  их формат. 
Конкурсные работы и 
требования к их 
оформлению 

8 
(4 

номинац
ии по 4 
часа) 

Февраль 50 Любушкина 
Л.Ю. 

11. Педагогические Вебинар «Подготовка Представление 2 Февраль 60 Болдырева 
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работники 
образовательных 
организаций 

участников конкурса на 
присуждение премий 
лучшим учителям за 
достижения в 
педагогической 
деятельности в рамках 
ПНПО» 

педагогического 
опыта победителей 
конкурса на 
денежное 
поощрение лучших 
учителей России в 
2022 году  (в рамках 
ПНПО). Требования 
к оформлению 
конкурсных 
материалов 

О.М., 
Любушкина 

Л.Ю. 
 

12. Педагогические 
работники 
образовательных 
организаций 

Семинар «Подготовка 
участников очного этапа 
конкурса «ФПМ-2023» 

Конкурсные задания 
очного этапа 
конкурса и 
требования к их 
проведению. 
Критерии оценки 
конкурсных 
мероприятий. 
Организационные 
вопросы  

4 Апрель 50 Любушкина 
Л.Ю. 

13. Педагогические 
работники 
образовательных 
организаций 

Организация и проведение 
межмуниципальных 
методических мероприятий, 
индивидуальных и 
групповых консультаций с 
целью повышения 
профессионального уровня 
педагога (в рамках 
деятельности ЦНППМ) 

Непрерывное 
повышение 
профессионального 
мастерства. 
(По плану 
межмуниципальных 
мероприятий в 
образовательных 
округах) 

26 
меропри

ятий 

В 
течение 

года 

800 Евстафьева 
С.А., 

методисты-
кураторы 

образовател
ьных округов 

 

14. Педагогические 
работники 

Межмуниципальные 
августовские 

Межмуниципальные 
августовские 

1640 Август 3000 Войткевич 
Н.Н. 
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образовательных 
организаций 

педагогические секции 
различных категорий 
педагогических работников 

педагогические 
секции: 40 секций в 4 
округах 

Евстафьева 
С.А. 
зав 

кафедрами, 
методисты 

межмуницип
альных 
округов 

15. Совет Ассоциации 
педагогов- 
наставников 
(Педагоги-наставники 
образовательных 
организаций, 
«Онлайн–школа» 
молодого 
руководителя) 

Организационно-
методическое 
сопровождение 
деятельности Региональной 
ассоциации педагогов-
наставников 

Повышение 
профессионального 
мастерства 
педагогов-
наставников 

50 В 
течение 

года 

100 Евстафьева 
С.А., 

Плотникова 
Г.Б. 

16. Педагоги-наставники 
образовательных 
организаций 

ПДС «Разработка 
программы наставничества 
для работы с молодыми 
педагогами» 

Повышение 
профессионального 
мастерства 
педагогов-
наставников 

6 В 
течение 

года 

25 Любушкина 
Л.Ю., 

Евстафьева 
С.А. 

17. Методисты и 
специалисты ММС 

ВКС с приглашением 
сотрудников ИРОСТ 
Консультация 
 

Очная консультация 
по реализации 
муниципальной 
программы 
воспитания 
Муниципальная 
программа 
воспитания 

2 ч В 
течение 
года 

25 Методисты-
кураторы 

образовател
ьных округов 

 

18. Педагогические 
работники ОО 

ПДС «Организация 
наставничества в 

Организация работы 
наставника. Этапы 

16 2 
полугоди

30 Михалищева 
М.А. 
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общеобразовательной 
организации» 
 

взаимодействия 
наставника и 
молодого педагога. 
Планирование 
работы наставника с 
молодым 
педагогом в рамках 
программы 
наставничества. 
Формы организации 
и направления 
сопровождения 
профессиональной 
деятельности 
молодых педагогов. 

е 

 

6.3 Разработка методических рекомендаций, пособий, сборников, буклетов, видеофильмов 
№ 
п/п 

Наименование Срок 
разработ

ки 

Объем работы (кол-во страниц, 
продолжительность фильма) 

Основное содержание Инициатор/ 
ответственн

ый 

1. Подготовка и издание 
научно-практического 
журнала 
«Педагогическое 
Зауралье» 

4 раза в 
год 

80 стр х 4 номера Сборник тематических 
статей из опыта работы 
педагогов о современных 
тенденциях развития 
образования, особенностях 
развития региональной 
системы дополнительного 
образования в Курганской 
области, системы 
профессионального 
образования Зауралья.  

Болдырева 
О.М. 

2. Методические Май- не менее 6 стр. на предмет  Приоритеты работы РМО Новоселова 
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рекомендации 
«Приоритеты работы 
РМО учителей по 
повышению качества 
преподавания 
учебных предметов» 

август 11 стат. (3,5 п.л. х60ч =210 час) учителей по повышению 
качества преподавания 
учебных предметов в 2023-
2024 учебном году 
 

И.А./ 
Евстафьева 

С.А., 
кафедра 

ЕМО, 
кафедра 
ГОиЯП,  
кафедра 

ПиЗ, 
Панченко 

Ю.В. 

3. Видеолекции Февраль-
декабрь 

9 видеолекций Содержание учебного 
материала по направлениям, 
не требующее личного 
присутствия преподавателя. 
Возможность обработки, 
хранения и передачи видео и 
аудио информации. 

Степанов. 
С.В. 

№ 
п/п 

Выполнение работ Ответственные 

1. Организация и проведение методических мероприятий, индивидуальных и 
групповых консультаций в рамках реализации ИОМ. 

Фѐдорова О.В., тьюторы ИРОСТ 

2. Организационно – технологическое сопровождение повышения 
квалификации педагогов школ области на курсовых мероприятиях по ДПП 
ПК Федерального реестра. 

Евстафьева С.А., Фѐдорова О.В. 

3. Организационно-методическое сопровождение деятельности 
регионального и межмуниципальных УМО. 

Шатных А.В., Фѐдорова О.В. 

4. Организационно-методическое сопровождение и координация мероприятий 
по наставничеству. 

Плотникова Г.Б. 

5. Организационно-методическое сопровождение деятельности областного 
редакционно-издательского совета (РИС). 

Болдырева О.М. 

6. Научно-методическая помощь в обобщении, представлении на Болдырева О.М. 
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региональном уровне и распространении опыта работы лучших педагогов, 
ОО, педагогических сообществ. 

7. Педагогические десанты. Опыт работы лучших педагогов Курганской 
области. 

Любушкина Л.Ю. 

8. Научное консультирование. Организация деятельности педагогических 
клубов. 

Любушкина Л.Ю. 

9. Научное консультирование подготовка участников всероссийских конкурсов 
(Подготовка победителей ФПМ к участию в конкурсах «Учитель года России 
– 2023», «Воспитатель года России – 2023», «Педагог-психолог- 2023», 
«Сердце отдаю детям-2023» и др. Подготовка к полуфиналам конкурсов 
«Флагманы образования») 

Любушкина Л.Ю. 

 
 

6.4. Сопровождение и координация федеральных и региональных проектов в сфере образования 
6.4.1  Разработка концепций и научно-методическое сопровождение целевых программ, проектов по актуальным 

проблемам региональной системы образования 
 

№ Выполнение работ Ответственные 

1.  Реализация региональной системы наставничества 
педагогических работников Курганской области 

Евстафьева С.А., руководитель ЦНППМ 
Плотникова Г.Б., тьютор ЦНППМ 

2.  Организационно-методическое сопровождение введения 
обновленных ФГОС ОО (в соответствии с приказом 
Департамента образования и науки Курганской области) 

Войткевич Н.Н., проректор по УМР, к.п.н., доцент 
Ячменев В.Д., заведующий кафедрой УиПО, к.п.н., доцент 
Парахин И.Г., заведующий УОО 
Руководители структурных подразделений ИРОСТ  

3.  «Школа Минпросвещения» на региональном уровне в 
рамках федерального проекта 

Киреева З.А., доцент кафедры УиПО, к.пс.н. 

4.  Организационно-методическое сопровождение 
деятельности регионального методического центра для 
практической подготовки студентов и ДПО 
педагогических работников на базе 
общеобразовательных организаций, имеющих 

Евстафьева С.А., руководитель ЦНППМ 
Плотникова Г.Б., тьютор ЦНППМ 
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положительный эффективный опыт работы с 
одаренными детьми (в соответствии с поручением 
Президента Российской Федерации от 10 июля 2022 
года № Пр-1224) 

 
6.4.2. Сопровождение федеральных и региональных проектов, включая сетевые региональные проекты  

4.2.1.Тема проекта «Поддержка молодых педагогов «Скорая педагогическая помощь» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСИП)                                                     ЦЕНТР 

Категории участников 
Педагоги ОО с опытом 
работы до 3 лет и в 
возрасте до 35 лет (1), 
педагоги-наставники (2), 
руководители 
образовательных 
организаций (3), 
специалисты МОУО, 
специалисты ДОН (4),  

Количество 
инновационных 
площадок/участнико
вмолодые педагоги 
ОО 

Год 2019-2024 
февраль 

Ответственный ИРОСТ: Рухлов А.В., 
заведующий кафедрой гуманитарного 
образования и языковой подготовки, 
к.л.н. 

Ответственный ДОН: Бригида Д.В., 
начальник отдела правового 
регулирования управления правовой, 
организационной и информационно-
аналитической работы 

№ 
п/
п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей
/участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведени

я 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно- методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 1,2 Цикл мероприятий «Открытая 
педагогическая лаборатория» с 
выездом в образовательные округа. 
(Взаимодействие наставника и 
молодого педагога) 

120 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 Акция недели 10 1,2 «Народные идеи на века» 1600 В течение Рухлов А.В. 
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К.Д.Ушинского года 

3 Консультация 30 1,2 Адресные консультации (лично, 
дистанционно, в сетевом сообществе 
«Молодые педагоги Зауралья») 

По 
запр
осам 

В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Методические 
рекомендации 

100 1,2 Подготовка и презентация 
виртуального методического пособия 
«Путеводитель молодого педагога 
2.0.» 

1 август 2023 Рухлов А.В 

3 Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Аналитические 
отчеты (внутренние)  

40 1,3 Ежеквартальные отчеты проекта для 
ИРОСТ 

 В течение 
года 

Рухлов А.В 

2 Аналитические 
отчеты (внешние) 

20 1,3 Аналитические отчеты по запросу ДОН  По запросу 
ДОН 

Рухлов А.В 

3 Организация 
мероприятия  

48 1 Разработка концепции проведения 
Слѐта  молодых педагогов Курганской 
области 

100 июнь 2023 ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Размещение 
информации на 
информационных 
ресурсах 

60 1,2,3,4 Группа  «Молодые педагоги Зауралья» 
в социальной сети «Вконтакте» 

1600 В течение 
года 

Рухлов А.В 

ПРОДУКТ виртуальное методическое пособие «Путеводитель молодого педагога 2.0.» 

 

4.2.2.Тема проекта «Точка роста» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ                                        ЦЕНТР 

Категории участников 
Руководители,заместите
ли руководителей (1), 
педагоги-
предметники«Точек 
роста» (2), педагоги 

Количество 
инновационных 
площадок/участник
ов 72 

Год 2023 

Ответственный ИРОСТ: Никитина 
И.Я., старший преподаватель кафедры 
ЕМО 

Ответственный ДОН: Кузеванова И.В., 
главный специалист – эксперт отдела 
общего образования Департамента 
образования и науки Курганской 
области 
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дополнительного 
образования(3), учителя 
предметов 
естественнонаучного 
циклаОО (4), 
руководители «Точек 
роста» (5), дети (6)  

№ 
п/
п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведен

ия 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации 

24 2,3 Проектная деятельность в формате 
центра «Точка роста» (Программа 
ФЕДЕРАЛЬНОГО РЕЕСТРА) 

20 Март-
апрель 

Никитина И.Я. 

2. Организационно- методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 1,2 Цикл семинаров «Использование 
оборудования центра «Точка роста» 

100 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 1,5 
(открытие в 
2023 году) 

Семинар «Подготовка к открытию 
центров «Точка роста» в 2023 году» 

30 1 
полугодие  

ДОиН,  
ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 Постоянно - 
действующий 
семинар 

8 1,2 
 

Обеспечение функционирования 
центра «Точка роста» 

30 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3 Профессионально-
педагогическое 
сообщество 
учителей 
информатики 

28 1,2 Сопровождение педагогов проекта 
«Точка роста» 
Виртуальная школа «Методическое 
сопровождение учителей, 
реализующих образовательную 
деятельности центров «Точка роста» 

250 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Консультация 10 1,2 Сопровождение ИОМ  В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 
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5 Методические 
рекомендации 

60 1,2 Реализация сетевых образовательных 
программ с использованием центров 
образования «Точка роста» 

 2 
полугодие  

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3 Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конференция 200 1,2 Региональная научно-практическая 
конференция «Реализация сетевого 
взаимодействия в рамках проекта 
«Точка роста» 

100 1 
полугодие 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
ГАНОК КО ЦРСК 

2 Конкурс  60 6 Конкурс проектов естественно-
научного направления «Я 
исследователь» 

50 2 
полугодие 

2023г. 

ДОиН, 
ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3 Мониторинг 180 1,2 Мониторинг дефицитов участников 
проекта 

72 
ОО 

2 
полугодие 

2023г. 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Аналитические 
отчеты (внутренние)  

40  Ежеквартальные отчеты  В течение 
года 

Никитина И.Я. 

5 Аналитические 
отчеты (внешние) 

20  Отчеты по запросу ДОН  По 
запросу 

Никитина И.Я. 

6 Обобщение и 
трансляция 
инновационного 
опыта  

8 1,2 Межмуниципальные семинары 
«Использование оборудования центра 
«Точка роста» 

50 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
руководители МОО 

8 1,2 Мастер-классы учителей 50 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
руководители МОО 

7 Размещение 
информации на 
информационных 
ресурсах 

60 1,2,3,4,5 Сайт ИРОСТ, социальная сеть 
ВКонтакте 

252 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

ПРОДУКТ Создан  методический материал для помощи педагогам школ, работающих с использованием оборудования центра 
«Точка роста»,  Реализация сетевых образовательных программ с использованием центров образования «Точка роста». 
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4.2.3.Тема проекта «Кадровый управленческий резерв образования Курганской области»  
Тип проекта: РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ                                                          ЦЕНТР 

Категории участников 
управленческий резерв А 
(1),управленческий 
резерв Б (2), 
управленческий резерв В 
(3) руководители (4), 
заместители 
руководителей ОО (5) 
 молодые педагоги ОО – 
управленческий резерв 
(6), наставники-
управленцы (7) 

Количество 
инновационных 
площадок/участник
ов 

Ответственный ИРОСТ: Чумакова 
Н.А., руководитель ЦСПиП, к.и.н., 
кафедра управления и 
профессионального образования 
 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 
заместитель начальника управления 
общего и профессионального 
образования – начальник отдела общего 
образования 

№ 
п/
п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей
/участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведен

ия 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно- методическая работа 

1 Курсы повышения 
квалификации 

36 
 

1,2, 4,5 Стратегическое планирование 
финансово-хозяйственной 
деятельности ОО 

26  Октябрь-
ноябрь 

Шевелев В.И. 

2 36  1,2,4,5 
 

Управление взаимодействием 
общеобразовательной организации с 
участниками отношений в сфере 
образования и социальными 
партнерами 

26 2 
полугодие 

Киреева З.А. 

2. Организационно- методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 (2*4) 6 Образовательный модуль для 
молодых управленцев в рамках цикла 
методических мероприятий «Открытая 

40 В течение 
года 

Рухлов А.В., 
Ячменев В.Д. 
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педагогическая лаборатория» 

4 6 Образовательный модуль для 
молодых управленцев в рамках 
регионального Слѐта молодых 
педагогов – 2023 

50 Июнь 
2023 

Рухлов А.В., 
Ячменев В.Д. 

4 2,3 Создание безопасной 
образовательной среды 

50 2 
полугодие 

Худякова Е.В. 

2 1,2,3,4,5 Бюджетное финансирование 
государственных и муниципальных 
образовательных организаций 
различных типов 

25 02.03. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Внебюджетные источники 
финансирования деятельности 

25 09.03. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Педагогические работники ОО 25 16.03. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Профессиональные стандарты и 
квалификационные характеристики 
работников образования 

25 23.03. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Особенности режима труда работников 
в сфере образования 

25 30.03. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Оплата труда работников ОО 25 06.04. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Трудовой договор и прием на работу 
сотрудников ОО 

25 13.04. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Основания изменения и прекращения              
трудового договора 

25 20.04. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Образовательное право в управлении 
ОО 

25 27.04. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Обеспечение комплексной 
безопасности ОО 

25 05.10. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Сущность и роль мотивации в 
управлении ОО 

25 12.10. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивационный процесс 25 19.10. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Виды мотивации 25 26.10. Шевелев В.И. 
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2 1,2,3,4,5 Методы мотивации в управлении 25 02.11. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивационные аспекты организации 
труда различных категорий работников 
в ОО 

25 09.11. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивация персонала 25 16.11. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивация  коллективов 25 23.11. Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Обеспечение индивидуальной 
безопасности личности обучающихся и 
педагогов 

 30.11. Шевелев В.И. 

8 1,2,3,6,7 ДО Убеждающая коммуникация (цикл 
вебинаров) 

50 В течение 
года 

Николаева И.А. 

8 1,2,3,6,7 Психология формальных и 
неформальных отношений в 
коллективе (цикл вебинаров) 

50 Май-июнь Киреева З.А 

8 1,2,3,6,7 Эмоциональный интеллект 
руководителя (цикл вебинаров) 

 В течение 
года 

Худякова Е.В. 

8 2,3 Soft skillsсовременного руководителя 25 Октябрь Киреева З.А 

10 4,5 Управление образовательными 
проектами (цикл вебинаров) 

20 Май-
декабрь 

Киреева З.А 

16 
(4*4) 

2,3 Эффективный руководитель: от 
резервиста до управленца через 
развитие личностного потенциала 
(цикл вебинаров) 

20 Март-
июнь 

Киреева З.А. 

2 Семинар 16 
(4*4) 

2,3 Основы конфликтологии управленца 20 В течение 
года 

Шевелев В.И. 

3 Тренинг  4 2,3 Самопрезентация 20 2 
полугодие 

Шевелев В.И 

4 Консультация 30 2,3 Консультирование и индивидуальное 
сопровождение 

20 В течение 
года 

Шевелев В.И 

5 Консультации, 
ИОМЫ 

50 3 Консультирование и индивидуальное 
сопровождение педагогов, входящих в 
авангард управленческого резерва. 

15 В течение 
года 

Киреева З.А. 
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6 Методические 
рекомендации 

60 
1п/л 

2,3 Трудовое законодательство в 
деятельности руководителя 
образовательной организации 

20 1 
полугодие 

Шевелев В.И. 

3 Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  100 1,2,3 Конкурсный отбор в управленческий 
резерв Курганской области 

200 1 
полугодие 

ЦСПиП, кафедры 
УиПО, ПиЗ, ПиВР, 

ГОиЯП 

2 Мониторинг 90 2,3 Тестирование «Оценка личностной 
готовности к управленческой 
деятельности»  

2500 1 
полугодие 

Шевелев В.И. 

90 2,3 Оценка эффективности работы с 
резервом управленческих кадров 

20 2 
полугодие 

Шевелев В.И. 

3 Аналитические 
отчеты (внутренние)  

40 1,2,3,6, В соответствии с графиком 
конкурсного отбора по округам по 
результатам мониторинга 

 В течение 
года 

ЦСПиП, кафедра 
УиПО 

4 Аналитические 
отчеты (внешние) 

20 1,2,3,6, Отчеты по запросу ДОН  В течение 
года 

ЦСПиП, кафедра 
УиПО 

5 Разработка  
дидактических 
материалов,  

60 
1п/л 

2,3 Разработка пакета нормативных 
документов 
 

30 2 
полугодие 

Шевелев В.И. 

6 Размещение 
информации на 
информационных 
ресурсах 

60 1,2,3,4,5,6,7 Сайт ИРОСТ, группа ВК «ИРОСТ», 
«Молодые педагоги Зауралья» 

 В течение 
года 

ЦСПиП, кафедра 
УиПО 

ПРОДУКТ База данных резерва управленческих кадров в сфере образования Курганской области. 
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4.2.6.Тема проекта «Десять шагов к качеству образования» (Повышение качества образования в школах с низкими результатами 
обучения) 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории участников 
руководители 
структурных 
подразделений (1), 
руководители (2), 
заместители 
руководителей ОО (3), 
учителя-предметники (4), 
ШНОР, включенные в 
проект(5), кураторы (6), 
муниципальные 
координаторы (7), 
педагоги-психологи, 
социальные педагоги (8) 

Количество 
инновационных 
площадок/участник
ов39 

Год 2022-2024 
октябрь 

Ответственный ИРОСТ:Ячменев В.Д., 
заведующий кафедрой управления и 
профессионального образования, 
к.п.н., доцент 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 
заместитель начальника управления 
общего и профессионального 
образования – начальник отдела общего 
образования 

№ 
п/
п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей

/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведен

ия 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации  
 

36 2,3 Разработка и реализация программ  
адресной  поддержки школ с низкими 
результатами обучения 

26 Февраль-
март 

Ячменев В.Д., 
Иванова А.С. 

2 72 
 

4,5,8 Психолого-педагогические аспекты 
формирования учебной мотивации 

26 2 
полугодие 

кафедра ПиЗ 
Федорова О.В. 

2. Организационно- методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 2,3 Управленческие механизмы поддержки 
ШНОР и школ, функционирующих в 

10 Май-июнь Ячменев В.Д, 
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неблагоприятных социальных условия 

12 2,3 «Эффективность управленческой 
деятельности руководителя ОО» (цикл 
вебинаров) 

25 Январь-
февраль 

Киреева З.А. 

2 Постоянно - 

действующий 

семинар 

12 4,8 Школьный климат: диагностика и 
формирование 

30 2 
полугодие 

Худякова Е.В., 
Николаева И.А. 

3 Виртуальная школа 35  Размещение материалов по 
профилактике школьной 
неуспешности: управленческий аспект 

1112 В течение 
года 

Ячменев В.Д. 

2  Вебинар «Профилактика школьной 
неуспешности: управленческий аспект» 

2
0 

май Ячменев В.Д. 

4 Консультация 10 10 Индивидуальные консультации по 
корректировке программ 

5 В течение 
года 

Ячменев В.Д. 

5 Методические 
рекомендации 

50 2, 6,7 Рекомендации по разработке и 
реализации антирисковых программ и 
мер 

 Февраль  
мар 

Ячменев В.Д., 
Киреева З.А. 

3 Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Мониторинг 100 2,3 Мониторинг региональных 
управленческих механизмов 

 Май - 
июнь 

Ячменев В.Д, 

2 Аналитические 
отчеты 
(внутренние)  

100 2,3 Взаимная экспертиза антирисковых 
программ и мер 

 Сентябрь-
октябрь 

Ячменев В.Д, 
Киреева З.А., 
Иванова А.С. 

3 Аналитические 
отчеты (внешние) 

25 7 Отчеты по мероприятиям  дорожной 
карты 

 Сентябрь-
октябрь 

Ячменев В.Д., 
Киреева З.А. 

4 Размещение 
информации на 
информационных 
ресурсах 

25 2,3 Размещение информации на сайте 
института (РУМ поддержки ШНОР) 

 Январь-
декабрь 

Ячменев В.Д. 

ПРОДУКТ  Рекомендации по разработке и реализации антирисковых программ и мер 
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6.5. Мероприятия (конференции, конкурсы, мониторинги) 

6.5.1. Конференции, фестивали 

№ 
п/п 

Тема мероприятия Срок проведения Инициатор/ 
ответственный 

1 «Фестиваль педагогического мастерства – 2023» апрель Любушкина Л.Ю. 

2 Слет педагогических клубов октябрь-ноябрь Любушкина Л.Ю. 

3 Слет молодых педагогов июнь Рухлов А.В., 
Любушкина Л.Ю. 

4 Фестиваль КВН педагогических клубов «На педагогической волне» сентябрь-ноябрь Любушкина Л.Ю. 

5 Региональная научно-практическая конференция «Наставничество как 
стратегия непрерывного профессионального развития педагогических кадров». 

декабрь Чумакова Н.А., 
Евстафьева С.А., 
Плотникова Г.Б., 
Соколова М.А. 

6.5.2. Конкурсы. выставки, совещания и т.п 

№ 
п/п 

Тема мероприятия Срок проведения Инициатор/ 
ответственный 

1 Конкурс «Предметная педагогическая олимпиада» в рамках проекта 
«Педагогическая олимпиада» 

октябрь-ноябрь Болдырева О.М., 
Любушкина Л.Ю 

2 Организация и проведение конкурса на присуждение премий лучшим учителям 
за достижения в педагогической деятельности 

март-июнь Болдырева О.М 

3 Информационно-методическое совещание для руководителей ММС «Основные 
направления взаимодействия ММС и ИРОСТ» 

февраль, май, 
сентябрь, декабрь 

Войткевич Н.Н., 
Евстафьева С.А. 

6.5.3. Мониторинги 

№ 
п/п 

Тема мероприятия Срок проведения Инициатор/ 
ответственный 

1 Мониторинг участия педагогов в курсах повышения квалификации по ДПП ПК 
федерального реестра (в том числе в Академии мипросвещения России) 

в течение года Фѐдорова О.В. 

2 Состояние методической работы в муниципалитетах Курганской области сентябрь - ноябрь Евстафьева С.А., 
Фѐдорова О.В. 

3 Региональный этап мониторинга функционирования единой федеральной 
системы научно-методического сопровождения педагогических работников и 

2 раза в год Евстафьева С.А. 
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управленческих кадров 

4 Муниципальные механизмы управления качеством образования (ФИОКО) 2-3 квартал Евстафьева С.А. 

5 Организация и проведение «Оценки  предметных и методических компетенций 
педагогов» (ФИОКО) 

В течение года Евстафьева С.А., 
Фѐдорова О.В. 

6 Организация, проведение и анализ результатов мониторинга внедрения 
обновленных ФГОС НОО, ООО, СОО в общеобразовательных организациях 
Курганской области 

2 раза в год Войткевич Н.Н. 
Ячменев В.Д. 
Парахин И.Г. 

7 Организация, проведение и анализ результатов мониторинга внедрения ФООП 
в общеобразовательных организациях Курганской области 

В течение года Ячменев В.Д. 
 

6.5.3 Мероприятия по сопровождению цифровой образовательной среды ЦНППМ 

№ 
п/п 

Тема мероприятия Срок проведения Инициатор/ 
ответственный 

1. Сопровождение раздела «Центр непрерывного повышения профессионального 
мастерства» (ЦНППМ) на  официальном сайте ИРОСТ. 

В течение года Степанов С.В. 

2. Сопровождение раздела «Эффективный педагогический опыт Курганской 
области» на  официальном сайте ИРОСТ 

В течение года Болдырева О.М. 

3. Сопровождение раздела «Педагогическая олимпиада» на  официальном сайте 
ИРОСТ 

В течение года Болдырева О.М. 

4. Сопровождение раздела «Курганский региональный педагогический клуб» на  
официальном сайте ИРОСТ 

В течение года Любушкина Л.Ю.   

 


