Приложение 1

к Положению о региональном банке педагогического и управленческого опыта

Ректору ГАОУ ДПО «Институт развития образования и социальных технологий»

Н.Д. Бобковой

_____________________________ 

_____________________________

ЗАЯВКА

Прошу внести в Региональный банк материалы из опыта работы 

________________________________________________________________________  

Ф. И. О. автора опыта, должность, образовательное учреждение, округ 

________________________________________________________________________ по направлению (нужное подчеркнуть): «Современное обучение: модели и технологии», «Воспитание», «Образовательный менеджмент», «Школьный климат. Психолого-педагогическое сопровождение образовательной деятельности», «Наставничество», «Сетевое взаимодействие», «Сопровождение детей с особыми образовательными потребностями», «Дополнительное образование».
форма и тема представляемого материала:________________________________
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Дата 







Подпись руководителя ММС

Печать

Приложение 2

к Положению о региональном банке педагогического и управленческого опыта

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПЕДАГОГА

Название муниципального округа/города: ____________________________________

Фамилия, имя, отчество полностью:_________________________________________
Должность  с указанием преподаваемого предмета или выполняемого функционала: ________________________________________________________________________
Образовательная организация, в которой работает автор опыта (авторский коллектив)_______________________________________________________________
Базовое образование:  ____________________________________________________ 

________________________________________________________________________

(название учебного заведения, специальность, квалификация, дата окончания)
Педагогический стаж и квалификационная категория: __________________________ 
Звания, награды, премии, научные степени: __________________________________

________________________________________________________________________
Обобщался ли ранее опыт, по какой проблеме (теме)___________________________
________________________________________________________________________
Имеются ли публикации  по теме (выходные данные)___________________________
Форма и тема опыта, представляемого в Региональный банк____________________________________________________________________

Дополнительные сведения. Факты, достойные упоминания: _____________________

________________________________________________________________________
Контактные данные педагога (для связи): рабочий телефон:_____________________  Сотовый телефон:________________________________________________________

Электронная почта:_______________________________________________________

Дата заполнения: ______________________
Описание педагогического опыта
	№ п/п
	Критерий
	Описание

	1
	Форма и тема опыта
	

	2
	Целевая аудитория


	

	3
	Целевые ориентиры
	

	4
	Актуальность и основное содержание опыта

	

	5
	Результаты


	


Приложение 3

к Положению о региональном банке педагогического и управленческого опыта

Заявление-согласие 

субъекта на обработку его персональных данных

Я, ___________________________________________, __________года рождения, паспорт: серия ______ № _________, выданный, __.____________.20__ г. в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие ГАОУ ДПО ИРОСТ,  расположенному по адресу г. Курган, ул. Пичугина, 38 на обработку моих персональных данных в целях представления моего опыта в Региональный банк педагогического и управленческого опыта Курганской области, а именно:
- фамилия, имя, отчество; 

- сведения о трудовой деятельности (места работы, должность);

- номер контактного телефона и адрес электронной почты;

-- сведения об образовании (образовательная организация, год окончания);

- сведения о профессиональных достижениях, наградах и званиях;

Предоставляю ГАОУ ДПО ИРОСТ право осуществлять все действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение уточнение (обновление, изменение), использование, распространение, обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных в соответствие с целями обработки.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 3 (трех) лет с момента дачи согласия. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

« ___ » __________ 20___ г.  

__________________/______________________________                                                                  (подпись)                                                           (Ф.И.О.)
Приложение 4

к Положению о региональном банке педагогического и управленческого опыта

Письменное согласие автора на использование педагогического и управленческого опыта на курсовых и методических мероприятиях 

Я,       ____________________________________________________________________,

(Ф.И.О. полностью) 

___________________________________________________________________________ 

(должность и место работы)

даю письменное согласие Институту развития образования и социальных технологий на распространение информации об имеющихся в Региональном банке материалах моего опыта и использование их в ходе проведения курсовых и методических мероприятий.   ИРОСТ  может инициировать внедрение опыта из Регионального банка в практическую деятельность педагогов и организаций Курганской области

Дата









Подпись

Приложение 5

к Положению о региональном банке педагогического и управленческого опыта

Лист экспертной оценки
	№ п/п
	Критерий оценивания
	Показатель оценивания
	Количество баллов

(от 1 до 3)

	1.
	Актуальность и социальная значимость
	Соответствие опыта образовательной организации, социальному заказу, тенденциям общественного развития, муниципальной и региональной образовательной политике
	

	2.
	Результативность
	Достижение высоких результатов по сравнению с массовой практикой в уровне обученности, качества знаний обучающихся; в личностном развитии обучающихся; в совершенствовании методической работы и управленческой деятельности
	

	3.
	Новизна
	-Творческая реализация на практике теоретических концепций, идей; 

-творческое внедрение форм, методов, способов педагогической деятельности с учетом специфики образовательной организации
	

	4.
	Стабильность опыта
	Устойчивость  положительных результатов на протяжении длительного времени и возможном изменении условий
	

	5.
	Научность
	Соответствие основополагающим положениям педагогики, психологии, методики обучения и воспитания.
	

	6.
	Возможность трансляции
	Возможность использования педагогического и управленческого  опыта другими педагогами, руководящими работниками.
	


Заключение по итогам экспертизы:

· (15-18 баллов) Материал рекомендован  к размещению в Региональный банк; 
· (10-14 баллов)Материал возвращен на доработку с переносом даты размещения в Региональный банк;
· (менее 10 баллов) Автору опыта отказано в размещении материала в Региональном банке (с указанием причин.)
