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1. ИНФОРМАЦИЯ О РАБОТЕ ИНСТИТУТА  
 

г. Курган, 640000, ул. Пичугина, 38 

 

г. Курган, ул. Техническая,3; учебный корпус 

тел./факс 65-12-90 

e-mail: KIPK@yandex.ru 

тел. 65-01-06 

сайт Института irost45.ru    

сайт Центра цифровизации образования и развития 

дистанционных технологий 

doirost.ru 

 

cайт «VIP – град» («Виртуальный, интеллектуальный,  

игровойгород: virtual, intellektual, game's town»)                    

http://vipgrad45.ru/ 

 

1.1. Распорядок работы института 

 В Институте установлена 6-дневная рабочая неделя. 

 Здание Института открыто с 7.00 до 19.00, в субботу – с 7.00 до 15.00. 

 Заезд и регистрация слушателей, прибывающих на курсы, производятся в соответствующих 

кабинетах Института с 8.00 до 12.00. 

Прием по личным вопросам ректором и проректорами Института производится по 

понедельникам с 15.00 до 16.00. 

 

1.2. Расписание звонков учебных занятий 

 

 Понедельник Вторник, среда, четверг Пятница, суббота 

1 пара 

2 пара 

3 пара 

4 пара 

12.00 – 13.35 

13.45 – 15.20 

15.30 – 17.05 

– 

8.30 – 10.05 

10.20 – 11.55 

13.00 – 14.35 

14.50 – 16.25 

8.00 – 9.35 

9.45 – 11.20 

11.30 – 13.05 

– 

 

По понедельникам:  

8.40 – планерка руководителей структурных подразделений. 

9.30-11.00 – заседания кафедр, центров, отделов. 

11.00 – заседание ректората Института. 

1 понедельник месяца:  

8.40 – общая планерка для всех сотрудников Института. 

9.15 – научно-методологический семинар  для преподавателей, методистов и научных 

сотрудников (каб. 205). 

1 пятница месяца  

13.15 – программно-экспертный совет (каб. 311). 

2 пятница месяца  

13.00 – собрание трудового коллектива, профсоюзные мероприятия, 

14.30 – Административное совещание коллектива Института (каб. 205) 

3 пятница месяца   

13.15 – областной координационно-экспертный совет по инновационной деятельности, 

инновационно-экспертный совет (каб. 105). 

4 пятница месяца   

13.15 – редакционно-издательский совет (каб. 301). 

14.30 – Ученый совет Института (каб. 205). 

 

1.3. График работы Института 

В соответствии с частью первой ст. 112 ТК РФ нерабочими праздничными днями в 

Российской Федерации являются: 

 1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января–Новогодние каникулы; 

 7 января–Рождество Христово; 

 23 февраля–День защитника Отечества; 

http://vipgrad45.ru/
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/1121
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 8 марта–Международный женский день; 

 1 мая–Праздник Весны и Труда; 

 9 мая–День Победы; 

 12 июня–День России; 

 4 ноября–День народного единства. 

Предпраздничными днями в 2023 году являются 22 февраля, 7 марта и 3 ноября 

(продолжительность работы в эти дни должна быть уменьшена на 1 час). 

Согласно части второй ст. 112 ТК РФ при совпадении выходного и нерабочего 

праздничного дней выходной день переносится на следующий после праздничного рабочий день, 

за исключением выходных дней, совпадающих с нерабочими праздничными днями с 1 по 8 

января. 

Выходные дни, совпадающие с нерабочими праздничными днями с 1 по 8 января, не 

переносятся автоматически на следующий после праздничного рабочий день. Правительство 

России может переносить только два таких выходных дня. 

В целях рационального использования работниками выходных и нерабочих праздничных 

дней выходные дни могут переноситься на другие дни федеральным законом или нормативным 

правовым актом Правительства РФ (часть пятая ст. 112 ТК РФ). 

Постановлением Правительства РФ от 29.08.2022 г. N 1505 «О переносе выходных дней 

в 2023 году» предусмотрен перенос выходных дней: 

 с воскресенья 1 января на пятницу 24 февраля; 

 с воскресенья 8 января на понедельник 8 мая. 

 

1.4. Номера телефонов подразделений и служб Института 

 

Ф.И.О./должность/ученая степень Структурное  

подразделение 

Номер  

телефона  

Номер  

кабинета 

Бобкова 

Наталья Дмитриевна, и.о. ректора, 

доктор педагогических наук 

Ректорат 

 

65-12-90 305 

Чумакова  

Надежда Александровна, и.о. 

первого проректора – проректора по 

науке и инновационной деятельности,  

кандидат исторических наук 

65-12-91 307 

Войткевич 

Наталья Николаевна, проректор по 

учебно-методической работе,  

кандидат педагогических наук 

65-12-92 303 

Ячменев 

Виктор Дмитриевич, заведующий 

кафедрой, кандидат педагогических 

наук 

Кафедра  

управления и 

профессионального 

образования 

65-12-85 308 

Киреева  

Зоя Алексеевна, доцент, кандидат 

психологических наук 

Шевелев 

Виталий Игнатьевич, доцент,  

кандидат сельскохозяйственных наук 

Квашнин 

Евгений Геннадьевич,  

заведующий кафедрой 

Кафедра  

естественно- 

математического 

образования 

65-12-84 309 

Усольцева 

Ирина Владимировна,  

https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/9501
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/1222
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/1222
https://internet.garant.ru/#/document/12125268/entry/1124
https://internet.garant.ru/#/document/405212215/entry/0
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старший преподаватель 

Кулешова 

Ольга Тихоновна,  

старший преподаватель 

Никитина 

Ирина Яковлевна,  

старший преподаватель 

Шатных 

Александр Васильевич, доцент,  

кандидат педагогических наук 

Рухлов  

Александр Владимирович,  

заведующий кафедрой, кандидат  

филологических наук 

Кафедра  

гуманитарного 

образования  

и языковой  

подготовки 

65-12-84 310 

Марфицына 

Ольга Александровна,  

старший преподаватель 

Сапегина 

Елена Владимировна,  

старший преподаватель 

Ушакова 

Надежда Николаевна,  

доцент, кандидат педагогических наук 

Федорова 

Ольга Владимировна,  

старший преподаватель 

Тайболина 

Марина Николаевна, 

старший преподаватель 

Постовалова  

Ольга Дмитриевна 

доцент, кандидат филологических 

наук 

Михалищева 

Марина Александровна,  

заведующая кафедрой, кандидат 

педагогических наук 

Кафедра  

педагогики  

и воспитательной 

работы 

65-12-98 204 

Войткевич 

Наталья Николаевна, доцент, 

кандидат педагогических наук 

Кеппер 

Надежда Николаевна,  

старший преподаватель 

Худякова 

Евгения Викторовна, заведующая 

кафедрой, кандидат педагогических 

наук 

Кафедра  

психологии и 

здоровьесбережени

я 

65-12-94 207 

Яговкина 

Лариса Сергеевна, доцент, кандидат 

педагогических наук 

Кочегин 

Павел Валерьевич, 
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старший преподаватель 

Васильева 

Юлия Анатольевна,  

заведующая кафедрой 

Кафедра  

дошкольного и 

начального общего 

образования 

65-12-89 

 

104 

 

Лещева 

Маргарита Витальевна,  

старший преподаватель 

Тихонова 

Екатерина Александровна,  

старший преподаватель 

Алфеева 

Елена Владимировна, доцент, 

кандидат психологических наук 

Панченко 

Юлия Викторовна,  

старший преподаватель 

65-12-97 302 

 

 

Булакова 

Наталья Артуровна, декан 

факультета, кандидат педагогических 

наук 

Факультет  

профессиональной 

переподготовки 

65-12-99 209 

 

Чумакова 

Надежда Александровна, 

руководитель центра, кандидат 

исторических наук 

Центр  

сопровождения 

проектов  

и программ 

65-12-93 203 

Ключникова 

Марина Васильевна,  

старший научный сотрудник 

Соколова Марина Анатольевна, 

старший научный сотрудник 

Коркина Алена Валерьевна,  

младший научный сотрудник 

Вебер 

Алена Валерьевна, заведующая 

отделом 

Отдел  

сопровождения 

проектов  

и программ 

46-16-04 Департамент  

образования и 

науки, 

ул. Ленина,35, 

к.408 
Гармаш 

Ольга Вильевна,  

старший научный сотрудник 

Хороших 

Татьяна Александровна,  

старший научный сотрудник 

Золотарева  

Виктория Александровна,  

старший научный сотрудник 

Коробкина 

Светлана Петровна,  

старший научный сотрудник 

Чурикова 

Светлана Анатольевна,  

руководитель центра 

Центр 

цифровизации 

образования и 

развития 

дистанционных 

технологий 

65-01-03 

65-12-86 

по сайту: 

8-961-752-05-

14 

ул.Техническая, 

3, к.207 

ул.Пичугина,38,

к.208 Парфенов 

Максим Андреевич, программист 

Усанин 

Александр Николаевич, методист 

65-12-89 103 
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Янкелевский 

Александр Владимирович, методист 

Евстафьева 

Светлана Александровна,  

руководитель центра 

Центр  

непрерывного  

повышения  

профессионального 

мастерства 

 

65-12-89 
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Федорова  

Ольга Владимировна,  

методист 

Любушкина 

Любовь Юрьевна,  

старший научный сотрудник 

65-12-98 

 

202 

Болдырева 

Ольга Михайловна, методист 

65-12-98 

 

202 

Плотникова  

Гульнара Булатовна, тьютор 

65-12-98 

 

202 

Двойных  

Виктория 

Александровна,методистЦентрального 

образовательного округа 

65-12-88 106 

Степанов  

Сергей Вячеславович, программист 

65-01-03 ул. 

Техническая,3,ка

б.106 

Кожева 

Светлана Алексеевна, методист 

Восточного образовательного округа   

89630015109 Восточный  

образовательный 

округ 

(р.п.Варгаши) 

Табакова 

Елена Анатольевна, методист 

Западного образовательного округа  

89658393615 Западный  

образовательный 

округ 

(г. Мишкино) 

Епанчинцева 

Наталья Михайловна, методист 

Северо-западного образовательного 

округа 

89128360844 Северо-

западный 

образовательный 

округ 

 (г. Шадринск) 

Стукова 

Наталья Николаевна, методист 

Центр охраны 

труда и 

безопасности 

жизнедеятельности 

ucjkx@mail.ru 

65-12-83 101 

 

Батуева 

Ольга Александровна, методист 

Федченко 

Евгения Александровна,  

заведующая библиотекой 

Библиотека 65-12-87 108 

Кузнецова 

Наталья Валерьевна, методист 

Отдел экспертной 

деятельности 

 

65-01-05 ул. 

Техническая,3,к.

106 

Веденева 

Нина Валентиновна, методист 

65-01-05 ул. 

Техническая,3,к.

106 

Парахин 

Иван Геннадьевич,  

заведующий отделом 

Учебно-

организационный 

отдел 

65-12-95 304 
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Найданов 

Виктор Павлович, методист 

umo-

kipk2010@mail.ru 

Толчинская 

Анна Владимировна, методист 

Сурикова 

Юлия Александровна, методист 

Иванова 

Анна Селиверстовна, методист 

65-12-85 308 

Федорова 
Ольга Владимировна, методист 

65-12-94 207 

Толстых 
Лариса Сергеевна, методист 

65-12-97 302 

Тайболина 
Ольга Викторовна, методист 

65-12-88 106 

Блохин 
Кирилл Владимирович, методист 

65-12-87 108 

Карачаровская 
Ирина Валерьевна, заведующая 
канцелярией 

Канцелярия 65-12-90 306 

Кутиков 
Артем Олегович, начальник отдела 

Отдел правового и 
кадрового  

обеспечения 

65-12-99 211 

Прохорова 
Татьяна Борисовна, специалист по 
кадрам 

Черданцева 
Валентина Владимировна, главный 
бухгалтер 

Бухгалтерия 65-12-96 201 

Шакова 
Татьяна Михайловна, бухгалтер 

Аристархова  
Елена Михайловна, бухгалтер 

Кузьмина  
Юлия Андреевна, бухгалтер 

Коваль 
Виктор Иванович, начальник 

Хозяйственная 
часть 

65-12-87 107 

Баранова 
Ольга Дмитриевна, комендант 

Вахта ул. Пичугина, 38 65-12-87 110 

Вахта ул.Техническая,3 65-01-06  

Махов 
Сергей Леонидович,  
водитель легкового автомобиля 

Гараж  111 

Дернов 
Василий Анатольевич,  
водитель легкового автомобиля 

 

2. ИТОГИ РАБОТЫ ИНСТИТУТА ЗА 2022 год 
 

В 2022 году деятельность государственного автономного образовательного учреждения 
дополнительного профессионального образования «Институт развития образования и социальных 
технологий» (далее – ИРОСТ, ГАОУ ДПО ИРОСТ) была направлена на выполнение 
государственного задания Департамента образования и науки, плана работы Института и на решение 
следующих задач:  

1. Обеспечение реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. №204 
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 
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2024 года», Указа Президента Российской Федерации  от 21.07.2020 г. №474 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года», Государственной программы 
Российской Федерации «Развитие образования» на 2018-2025 гг.», Постановление Правительства 
РФ от 26.12.2017 г. №1642, Национального проекта «Образование»,Распоряжения Правительства 
РФ от 31.12.2019 г. N3273-р «Об утверждении основных принципов национальной системы 
профессионального роста педагогических работников РФ, включая национальную систему 
учительского роста»,Государственной программы Курганской области «Развитие образования и 
реализация государственной молодежной политики», Постановление Правительства Курганской 
области от 30.12.2020 г. №454. 

2.Координация  инновационной деятельности на различных уровнях системы образования и 
обеспечение организационного и научно-методического сопровождения федеральных и 
региональных инновационных площадок и программ:  

 реализация Национального проекта «Образование», федеральных проектов «Современная 
школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда» и др.; 

 реализация региональных сетевых проектов: «Десять шагов к качеству образования», 
«Скорая педагогическая помощь», «Инженерный класс 2,0», «Иностранный язык для всех» и др.; 

 сопровождение  федеральных проектов по повышению качества образования: «500+», 
«Вклад в будущее», «Проектория», «Эффективный регион»; 

 проведение мониторинговых исследований состояния системы образования, анализа 
выявленных проблем и определения приоритетов развития системы образования; 

 осуществление формирования фондов статистической информации, методическое, 
информационное и технологическое сопровождение реализации на территории Курганской 
области национального проекта «Образование». 

3. Совершенствование  региональной системы дополнительного профессионального 
образования, развитие профессиональных компетенций педагогических кадров в соответствии с 
профессиональными стандартами на основе:  

 выявления образовательных потребностей в соответствии с приоритетными 
направлениями развития образования; внешней экспертизы, контрольно-надзорной деятельности 
и аттестационных процедур;профессиональными затруднениями;  

 развития системы непрерывного образования, гибкости и вариативности содержания, 
технологий формального (повышение квалификации и профессиональной переподготовки) и 
неформального образования (непрерывное, дополнительное образование и самообразование) с 
целью содействия профессиональному развитию педагогических кадров; 

 развития содержания, обеспечивающего вариативность образовательного процесса, 
обновление программно-методического обеспечения, в том числе разработку и размещение 
дополнительных профессиональных программ в Федеральном реестре программ ФГАОУ ДПО 
«Академия Минпросвещения России»; 

 организации непрерывного развития профессиональных компетенций  педагогов, 
обеспечивающего преодоление индивидуальных профессиональных затруднений в ходе 
проектирования и реализации индивидуальных образовательных маршрутов профессионального 
самосовершенствования; 

 организации сетевого взаимодействия, в том числе использования потенциала федеральной 
цифровой образовательной среды ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России»;  

   привлечения для проведения курсов повышения квалификацииведущих российских ученых 
в рамках проекта  «Ученые – школе» и педагогов-практиков, демонстрирующих высокий уровень 
профессиональных достижений в сфере обучения и воспитания детей. 

4.  Использование результатов научно-исследовательской деятельности и мониторинговых 
исследований для повышения качества подготовки специалистов на основе:  

 внедрения результатов научно-исследовательской деятельности в работу образовательных 
организаций Курганской области, трансляции лучших педагогических практик инновационных 
площадок, интеграции образовательных продуктов регионального уровня в практическую 
деятельность педагогов Курганской области; 

 использования результатов научно-исследовательской деятельности и результатов 
мониторинговых исследований в проектировании содержания повышения квалификации; 

 использования результатов научно-исследовательской деятельности и результатов 
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мониторинговых исследований в проектировании индивидуальных образовательных маршрутов 
педагогов, представляющих свой опыт на региональном и федеральном уровнях. 

5. Научно-методическое, организационное сопровождение непрерывного развития 
профессионального мастерства педагогических работников, обеспечение их индивидуального 
профессионального роста в рамках внедрения национальной системы учительского роста на 
основе: 

 методической инфраструктуры Центра непрерывного повышения профессионального 
мастерства, организованного методического пространства федерального и межрегионального уровней 
для проектирования индивидуальных образовательных маршрутов профессионального 
самосовершенствования педагогических и руководящих работников системы образования Курганской 
области;  

 организации системы тьюторского и методического сопровождения педагогических 

работников, имеющих профессиональные затруднения и дефициты; развития движения 

наставничества по различным направлениям; 

 интеграции формального и неформального образования; клубного и конкурсного движения 

педагогов; планов саморазвития педагогов; 

 единой региональной информационно-методической среды и активного привлечения 

организационно-методического ресурса федерального и межрегионального уровней, 

эффективного международного опыта. 

6. Развитие направлений внебюджетной деятельности за счет проведения курсов для 

специалистов социальной сферы, вебинаров, онлайн-курсов, конкурсов, олимпиад для 

педагогических работников и учащихся, расширения направлений профессионального обучения и 

профессиональной переподготовки. 

7. Обеспечение условий для осуществления учебного процесса путем обеспечения 

сохранности имущества, укрепления материально-технической базы института. 

 

1.Образовательная деятельность  

Образовательная деятельность ГАОУ ДПО ИРОСТ ведется в соответствии с лицензией 

45Л01 № 0000207  №334 от 02.02.2015 г.  По итогам года банк образовательных программ 

Института включает 172 единицы (программы дополнительного профессионального образования, 

основные программы профессионального обучения, дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы). Программно-экспертным советом Института рассмотрены 50 новых 

и модернизированных дополнительных профессиональных программ, в том числе 48 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации (далее –ДПП ПК), 2 

дополнительные профессиональные программы профессиональной переподготовки, а также 5 

модулей для ДПП ПК и 22 программы профессионального обучения. Реализуемые дополнительные 

профессиональные программы разрабатываются с учетом профессиональных стандартов, а также 

образовательных потребностей целевой аудитории. Многие программы носят модульный характер и 

состоят из инвариантного и вариативных компонентов, которые слушатель может выбрать исходя 

из своих интересов и профессиональных затруднений, а также по результатам входной диагностики. 

В 2022 году по результатам профессионально-общественной экспертизы 10 

дополнительных профессиональных программ института включены в Федеральный реестр 

Академии Минпросвещения России, еще 20 программ прошли экспертизу регионального 

методического объединения. По итогам года доля обновления программ дополнительного 

профессионального педагогического образования составила 30%.  

С 2021 года руководящие и педагогические работники образовательных организаций 

Курганской области получили возможность пройти повышение квалификации не только в 

образовательных организациях региона, но и в ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» 

(в 2021 году получили удостоверения о повышении квалификации 1199 человек, в 2022 году – 1300 

человек). 

За счет средств  областного бюджета в 2022 году повышение квалификации прошли 6809 

работников образования Курганской области, из них в ГАОУ ДПО ИРОСТ –6285 человек, в 

профессиональных образовательных организациях (ФГБОУ ВО «Курганский государственный 

университет», ФГБОУ ВО «Шадринский государственный педагогический университет», ГБПОУ 
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«Курганский педагогический колледж») обучились 524 педагога.  

Одним из важнейших приоритетов в повышении квалификации педагогических работников 

и управленческих кадров в 2022 году являлась подготовка к введению обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО. Институтом заключен лицензионный договор с ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России», согласно которому получены контент и ДПП ПК «Реализация 

требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя». С использованием данных 

программно-методических ресурсов проведено 84 курсовых мероприятия, обучены 2296 человек, 

из них 524 – учителя начальных классов, 1772 – учителя-предметники. По программам, 

разработанным преподавателями института по данной проблеме, обучены26 руководителей и 280 

педагогов. 

В соответствии с лицензионным соглашением института с ФГБУ «Федеральный институт 

родных языков народов Российской Федерации» 138 учителей  русского и родных языков прошли 

курсы повышения квалификации по дополнительным профессиональным программам:«Методика 

преподавания русского языка и родных языков народов Российской Федерации в соответствии с 

требованиями обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО и требованиями ФГОС СОО к 

образовательным достижениям обучающихся»;«Формирование функциональной грамотности 

обучающихся на уроках русского языка и родных языков народов Российской Федерации». 

Ведется обучение педагогических и руководящих работников ДОО по реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования. В 2022 году 

проведено59 курсовых мероприятий, обучены 1006 человек, из них 94 – руководящий персонал 

ДОО, 912– педагогические работники ДОО.  

На курсах повышения квалификации по реализации ФГОС для обучающихся с ОВЗ в 2022 

году обучены 309 человек.  

Таким образом, удостоверения установленного образца о повышении квалификации 

получили 8246 (49%) работников образования Курганской области, из них в ГАОУ ДПО ИРОСТ – 

6285. 

В рамках межрегионального сотрудничества организовано дистанционное обучение 

руководителей, заместителей руководителей, старших воспитателей, воспитателей, педагогических 

работников ДОО Луганской Народной Республики по дополнительной профессиональной программе 

«Качество дошкольного образования: взгляд на самостоятельную активность ребенка в 

образовательной среде», обучены 23 человека. 

В соответствии с поручением Губернатора Курганской области (ПГ-01-5/21 от 12.02.2021г.) 

ГАОУ ДПО ИРОСТ организует повышение квалификации не только педагогических работников 

региона, но и других специалистов социальной сферы (медицинские работники, сотрудники 

государственных учреждений, оказывающих социальные и государственные услуги населению и т.п.). 

В 2022 году в ИРОСТ проводилось обучение по программе «Клиентоориентированный 

подход во взаимодействии с пациентами на базе медицинских организаций», обучены 164 

человека. Организованы курсы для руководителей, заместителей руководителей государственных 

учреждений, оказывающих социальные и государственные услуги населению, по дополнительной 

профессиональной программе «Организация клиентоориентированного подхода во 

взаимодействии с получателями социальных услуг», обучены 84 человека. Проводилось обучение 

руководителей, специалистов органов опеки и попечительства по дополнительной 

профессиональной программе «Организационно-правовые основы деятельности специалистов 

органов опеки и попечительства» (обучены 19 человек), а также председателей и секретарей 

комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав по программе «Деятельность комиссии 

по делам несовершеннолетних и защите их прав в системе профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних» (обучены 27 человек). 

В 2022 году Институтом проведено 274курсовых мероприятия, в том числе 22 группы 

курсов были организованы на межмуниципальном уровне. 

В общем количестве курсов 51 группа прошла обучение в традиционной (очной) форме, 10 

групп – на курсах инновационного проектирования (очно-заочно), 213 групп – на курсах с 

использованием дистанционных образовательных технологий. Доля слушателей, прошедших 

повышение квалификации в ГАОУ ДПО ИРОСТ с использованием дистанционных образовательных 
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технологий, составляет 82%. 

С целью совершенствования образовательной деятельности осуществляется обновление 

учебно-методического обеспечения учебного процесса, в том числе с использованием ИКТ: 

разработаны  60 новых сетевых электронных учебных курсов в системе дистанционного обучения 

doirost.ru.  

Факультет профессиональной переподготовки продолжает работу в системе непрерывного 

профессионального педагогического образования. 

В соответствии с лицензией 45Л01 № 0000207  №334 от 02.02.2015г.  на факультете 

профессиональной переподготовки ГАОУ ДПО ИРОСТ в течение 2022 года осуществлялось 

обучение по 9 дополнительным профессиональным программам профессиональной 

переподготовки: 

1. «Менеджмент в образовании» –360 ч. 

2. «Теория и методика преподавания физического воспитания и безопасности 

жизнедеятельности» – 324 ч.  

3. «Теория и методика преподавания истории и обществознания» – 432 ч.  

4. «Педагогика дополнительного образования» – 432 ч. 

5. «Филология. Английский язык» – 432 ч. 

6. «Дошкольное образование» – 324 ч.  

7. «Специальное (дефектологическое) образование» – 432ч.  

8. «Психология» – 432 ч. 

9. «Теория и методика преподавания русского языка и литературы» – 432 ч. 

Научно-методическое сопровождение программ профессиональной переподготовки 

регламентировано:  

 Федеральным законом №293-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

 Приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 г. №499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам» (зарегистрировано в Минюсте России 20.08.2013 г. №29444).  

В 2022году преподавателями Института переработаны 2 программыпрофессиональной 

переподготовки («Филология. Английский язык» и «Теория и методика преподавания истории и 

обществознания»); разработаны 2 новые программы («Менеджмент в образовании» и «Теория и 

методика преподавания русского языка и литературы»). Все реализуемые 

программыпрофессиональной переподготовки прошли программно-экспертный совет Института и 

отличаются гибкостью, вариативностью, что позволяет оптимизировать образовательный процесс 

с целью содействия профессиональному развитию педагогических и руководящих работников 

региональной системы образования.  

На факультете профессиональной переподготовки ГАОУ ДПО ИРОСТ в течение 2022 года 

работали 12 отделений. Состоялся выпуск 9 групп, 125 педагогов и руководителей 

образовательных организаций Курганской области получили дипломы о профессиональной 

переподготовке установленного образца, удостоверяющие право на ведение новых видов 

деятельности. 

 

2. Научно-методическая, инновационная и исследовательская работа 

Научно-методическая, инновационная и исследовательская работа в 2022 году 

осуществлялась на основании Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. №273-

ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» (статья 20 «Экспериментальная и инновационная 

деятельность в сфере образования»). Совершенствование системы научно-методического, 

информационного сопровождения приоритетных направлений развития региональной системы 

образования осуществлялось в соответствии с Государственной программой Курганской области 

«Развитие образования и реализация государственной молодежной политики», Постановление 

Правительства Курганской области от 30.12.2020 г. №454. 

В 2022 году в Институте работали:доктор педагогических наук –1, кандидатов 

педагогических наук – 7, кандидатов филологических наук – 2, кандидатов психологических наук 

– 3, кандидатов исторических наук – 1, кандидатов сельскохозяйственных наук –1. 
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Образовательный ценз педагогических работников (остепененность) –13,01%. Соискателями 

ученой степени кандидата наук в 2022 году являлись 3 преподавателя кафедр Института (О.А. 

Марфицына, Н.Д. Честюнина, Ю.А. Васильева). 

Научно-инновационный отдел Центра сопровождения проектов и программ (далее –Центр) 

в 2022 году продолжил общую координацию научно-методического сопровождения приоритетных 

направлений развития образования, федеральных инновационных площадок, региональных 

инновационных проектов и площадок, реализуемых Институтом.  

В 2022 году продолжено сопровождение Федерального проекта «Проектория», 

направленного на раннюю профориентацию обучающиеся 1-12 классов. Обучающиеся из 295 

образовательных организаций приняли участие в профориентационных онлайн-уроках, из них: 

 7580 –обучающиеся начального общего образования; 

 23405 –обучающиеся основного и среднего общего образования; 

 30985 –обучающиеся начального, основного и среднего общего образования 

образовательных организаций Кургана и области. 

Помимо просмотра запланированных выпусков, педагоги области осуществляли 

проведение профориентационных уроков с использованием методических материалов и 

сценарных планов платформы проекта https://шоупрофессий. рф/. 

В 2022 году была продолжена работа по федеральному инновационному проекту по теме 
«Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и 

раннего возраста», была организована работа 17 федеральных площадок. 
За отчетный период координировалось научно-методическое сопровождение 15 

региональных сетевых инновационных проектов по приоритетным направлениям в сфере 
образования.  

В 2022 году были утверждены программы региональных сетевых инновационных проектов 
по темам:«Детский сад для детей: развивающая оценка качества дошкольного образования» и 
«Интеграция краеведческого материала в содержание исторического образования младших 

школьников». 
В рамках реализации «Концепции развития системы профессиональной ориентации 

обучающихся Курганской области до 2026 года» (Приказ ДОиН №1204 от 30.12.2020 г.) была 

продолжена ориентация школьников на профессии в соответствии с запросами регионального 
рынка труда. Одним из таких проектов стал региональный сетевой инновационный проект 
«Агроклассы им. Т.С. Мальцева (Мальцевские классы)», направленный на сопровождение школ, 
ориентирующих школьников на профессии агропромышленного комплекса (далее –АПК) и 

изучение предметов естественно-научного цикла на углубленном уровне.В 2022 году для 
преподавателей школ-участников проекта проведены вебинары: «Документальное и 
организационное обеспечение деятельности Мальцевских классов», «Организация проведения 

профориентационных проб на базе учреждений АПК», «Планирование работы в 
агроклассе».Обучающиеся профильных классов приняли участие в региональном этапе 
Всероссийского конкурса «АГРО-НТИ», региональном конкурсе «Селфи-проба 2022», в рамках 

которого прошли профпробы на предприятиях АПК. 
Информационное и научно-методическое сопровождение проекта осуществлялось в 

сообществе «Мальцевские классы» в социальной сети ВКонтакте. 
В ходе реализации регионального сетевого инновационного проекта «Инженерные классы 

2.0» осуществлялась научно-методическая поддержка школ, в которых обучающиеся изучают на 
углубленном уровне математику, физику, информатику. В 2022 году обучающиеся этих школ 
приняли участие в региональном конкурсе инженерных и IT-проектов, в международных 

олимпиадах и конкурсах по математике, физике, программированию. ЕГЭ по профильным 
предметам активно сдавали более чем в 50% школ-участников проекта.  

Руководителем проекта был проведен мониторинг профессиональных дефицитов 

педагогов-участников проекта, что позволило более точечно подойти к планированию курсов 
повышения квалификации и методических мероприятий. За отчетный период состоялись курсы 
повышения квалификации «Организация занятий по робототехнике в дошкольном возрасте», 
«Образовательная робототехника на базе наборов VEX», а также серия вебинаров «Проектные и 

кейс-технологии в образовании», «Образовательные возможности набора «Интернет вещей», 
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«Онлайн-инструменты для организации командной работы», «3D-моделирование в Blender». 

С 2020 года (согласно Поручению Губернатора Курганской области В.М. Шумкова от 
13.09.2019 г. №ПГ-01-645/19) осуществляется реализация сетевого инновационного проекта «IT-
классы». Основная задача проекта – профориентационная подготовка школьников, желающих в 

дальнейшем продолжить свое образование в области цифровых технологий. Инновационный 
проект реализует мероприятия как для педагогов, работающих в IT-классах, так и для 
обучающихся. В профессиональном педагогическом сообществе учителей информатики 

проведено семь вебинаров по актуальным вопросам системы образования (онлайн-обучение, 
введение ФГОС ООО, подготовка к ГИА, развитие функциональной грамотности, использование 
Яндекс.Учебника в деятельности учителя информатики). 

В рамках августовских педагогических конференций проведены секции учителей 

информатики по теме «Организационные и технологические условия преподавания информатики 
в современных условиях (формирование функциональной грамотности, воспитательный 
потенциал урока, использование цифровых образовательных ресурсов и др.)». С 10.03.2022 г. по 

11.05.2022 г. ГАОУ ДПО ИРОСТ являлся координатором и экспертом Уральского 
межрегионального тура Российского национального отборочного этапа VI Международной 
Scratch-Олимпиады по креативному программированию 2022 года. В Уральском туре олимпиады 

из 163 участников 31 обучающийся(20%) –из образовательных организаций Курганской области. 
По итогам Уральского тура в номинации «Знайки» один обучающийся стал победителем и два 
участника – призерами олимпиады. На Российском национальном отборочном этапе Scratch-
Олимпиады 2022 года один обучающийся стал победителем в номинации «Знайки».14 

обучающихся образовательных организаций сетевого проекта «IT-классы» приняли участие в 
региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по информатике, 4 участника стали 
призерами олимпиады.  

По направлению «Создание сети и конкурсная поддержка школ, реализующих 
инновационные программы для отработки новых технологий и содержания обучения и 
воспитания» в рамках реализации мероприятий государственной программы Курганской области 
«Развитие образования и реализация государственной молодежной политики» осуществлялась 

организационно-методическая поддержка центров «Точка роста». В 2022 году была проведена 
региональная научно-практическая конференция «Формирование функциональной грамотности 
учащихся с использованием инфраструктуры центра «Точка роста». Образовательные 

организации, на базе которых организованы центры «Точка роста», поделились практическим 
опытом использования оборудования в образовательной деятельности. В качестве обобщения 
опыта состоялся конкурс видеоуроков для учителей, применяющих цифровые образовательные 

ресурсы.Для специалистов центров «Точка роста» проведен цикл семинаров: «Основные 
направления работы центров образования «Точка роста», «Межпредметные связи как средство 
повышения мотивации школьников к обучению», «Использование оборудования центра «Точка 
роста» для изучения предметов естественно-научного цикла». 

В рамках работы профессионального педагогического сообщества осуществлялось 
оказание помощи педагогам в проведении открытых уроков с использованием инфраструктуры 
центров «Точка роста», а также информационно-консультационная работа. 

Региональный сетевой инновационный проект «Управленческие механизмы внедрения 
региональной модели воспитания» позволил выявить проблемные вопросы, связанные с 
организацией воспитания в Курганских школах, и направить результаты научных исследований в 

практическую плоскость. В 2022 году актуализированы рабочие программы воспитания (далее –
РПВ) и календарные планы воспитательной работы; разработаны листы профессионально-
общественной экспертизы РПВ, проведена ее профессионально-общественная экспертиза. По 
заданию Департамента образования и науки Курганской области были разработаны 

диагностические материалы для определения профессиональных затруднений заместителей 
директоров по воспитательной работе. По итогам диагностики была разработана программа 
повышения квалификации, обучены 123 слушателя. 

С целью научно-методической поддержки образовательных организаций по проблемным 
вопросам РПВ работали информационные каналы «Академия воспитания» и педагогическое 
сообщество «Воспитание для всех», размещенные на сайтах Института, проведено более 200 

консультаций, разработаны региональный календарь мероприятий по всем направлениям 
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воспитательной работы, методические рекомендации «Особенности проектирования рабочей 

программы воспитания с учетом региональной модели воспитания Курганской области», отработан 
механизм оценки эффективных практик воспитательной работы. 

В 2022 году активизировалась работа по проекту «Скорая педагогическая помощь», 

который направлен на профессиональное становление и содействие процессу адаптации молодых 
педагогов в системе образования Курганской области, в том числе внедрение технологии 
наставничества. В течение года с молодыми педагогами области было проведена серия научно-

методических мероприятий: 

 семинар «Ликбез: функциональная грамотность и инструменты ее развития»; 

 семинар «Нестандартный стандарт: что такое ФГОС и как по нему работать?». В качестве 
спикеров выступили лауреаты Всероссийского конкурса «Учитель года» разных лет из регионов 
Российской Федерации (Курганская, Ленинградская, Челябинская область); 

 региональный Слет молодых педагогов, участниками которого стали 100 молодых учителей 
образовательных организаций Курганской области. В рамках Слета участниками было 
разработано методическое пособие «Путеводитель-мотиватор молодого педагога»; 

 встреча со студентами выпускных курсов педагогических колледжей Курганской области 
руководителей регионального образования, представителей Профсоюза и работодателей. 
Эксперты рассказали будущим коллегам о различных аспектах работы молодого педагога: мерах 
поддержки, социальных гарантиях, наставничестве, клубной и проектной деятельности, 
возможностях для саморазвития. 

Руководителем проекта было продолжено сопровождение группы «Молодые педагоги 

Зауралья» в социальной сети ВКонтакте, за 2022 год размещено порядка 200 записей с 

актуальными новостями и  методическими материалами. Количество подписчиков группы на 

конец года составило 1695 человек, что на 245 человек больше, чем в прошлом году. 

Во исполнение поручения Губернатора Курганской области от 29.08.2022 г. №ПГ-01-101/22 

Институт приступил к реализации регионального проекта «Кадровый управленческий резерв 

образования Курганской области «Лидеры образования Курганской области». Цель проекта – 

формирование управленческого кадрового резерва сферы образования. В ходе подготовительного 

этапа были разработаны задания для проведения психолого-педагогического тестирования 

педагогов области на сайте https://doirost.ru. Работа по проекту включает следующие отборочные 

этапы: 

1. Организация и проведение диагностики педагогов, желающих войти в управленческий 

кадровый резерв образования Курганской области. 

2. Проведение деловой игры, направленной на решение управленческих кейсов. По итогам 

второго этапа педагогам, прошедшим отбор, предлагается прохождение индивидуального 

образовательного маршрута для погружения в деятельность руководителя образовательной 

организации. 

3. Личное собеседование с руководством Департамента образования и науки Курганской 

области.  

В 2023 году будет продолжена работа по проекту в части теоретической и практической 

подготовки педагогов, вошедших в резерв к управленческой деятельности в образовательных 

организациях.  

Инновационная деятельность в региональной системе образования координируется 

областным координационно-экспертным советом по инновационной деятельности (далее–

ОКЭСИД), в компетенцию которого входят координация деятельности инновационных проектов, 

их научно-методическое сопровождение и экспертиза реализуемой ими инновационной 

деятельности. В течение года проведено 4 заседания ОКЭСИД, на которых рассмотрено 10 

вопросов, принято 35 решений.По результатам деятельности ОКЭСИД подготовлено 4 протокола, 

5 приказов, 145 сертификатов, выдано 3 ходатайства о поощрении участников инновационных 

площадок. Промежуточные и итоговые отчеты, представленные на совете, были признаны 

удовлетворительными. 

С положительными результатами завершили работу региональные сетевые инновационные 

проекты по темам: 

https://doirost.ru/
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 «Внедрение курса «Мое любимое Зауралье»; 

 «Иностранный язык для всех»; 

 «Индивидуальные профориентационные траектории обучающихся как условие успешного 

построения будущей карьеры молодежи». 

Региональный сетевой инновационный проект «Индивидуальные профориентационные 

траектории обучающихся как условие успешного построения будущей карьеры молодежи» 

осуществлялся с целью создания условий для проектирования индивидуальных 

профориентационных маршрутов обучающихся с учетом потребностей регионального рынка 

труда.  

Участниками проекта МКОУ «Песчано-Колединская средняя общеобразовательная школа» 

Далматовского района и МБОУ «Гимназия №32 имени Е.К. Кулаковой» г. Кургана была 

организована и проведена системная работа по проектированию профориентационных маршрутов 

с учетом индивидуальных интересов, образовательных способностей обучающихся. На ОКЭСИД 

были представлены разные подходы реализации проекта в образовательных организациях. 

Педагогическими коллективами использовались современные формы и методы 

профориентационной работы. 

В октябре 2022 года на ОКЭСИД представлены итоговые результаты проекта «Десять 

шагов к качеству образования» (повышение качества образования в школах с низкими 

результатами обучения): проведен анализ причин низких результатов образовательных 

организаций, сформированы банк ШНОР (школы с низкими образовательными результатами) и 

список руководителей и педагогов для оказания адресной методической помощи. Для 

восполнения дефицитов педагогов разработана «дорожная карта» по работе со ШНОР на 

региональном, межмуниципальном, муниципальном, школьном уровнях, включающая: решаемые 

проблемы, меры по их решению на разных уровнях управления, планируемый результат. 

Составлена региональная технологическая карта поддержки ШНОР, разработаны программы 

наставничества, заключены договоры о сетевом взаимодействии в рамках реализации модели 

наставничества «Школа –школе», в качестве инновационного продукта был представлен сборник 

рекомендаций «Методический конструктор адресных программ повышения качества деятельности 

школ с низкими образовательными результатами». По итогам проектной деятельности проведен 

мониторинг школ ШНОР: 

 доля образовательных организаций, имеющих позитивные изменения образовательных 

результатов по итогам ГИА (не менее 30%) – 27%; 

 доля образовательных организаций, для которых разработаны программы адресной 

поддержки –100%; 

 доля образовательных организаций, педагоги которых охвачены современными формами 

повышения квалификации (командное, индивидуальное) на основе выявленных 

профессиональных дефицитов –100%; 

 доля образовательных организаций, эффективно реализующих технологию наставничества 

–100%. 

По решению совета проект продлен с новым составом участников. 

Промежуточные результаты работы на ОКЭСИД  представили следующие проекты:  

 «Скорая педагогическая помощь»; 

 «IT-классы» (в рамках межведомственного проекта «IT-классы/группы»); 

 «Наставничество как эффективный инструмент профессионального воспитания». 

В течение года осуществлялось информационное и научно-методическое сопровождение 

сайта по инновационной деятельности «Региональные инновационные площадки Курганской 

области» (www.rip45.ru) (далее – РИП). Пополнялась электронная база данных инновационных 

площадок, утвержденных ОКЭСИД в 2022 году, которые успешно прошли регистрацию на сайте.  

Ежеквартально на информационном ресурсе обновлялись таблицы с аналитическими данными 

РИП по районам и округам, а также статистика инновационных площадок по приоритетным 

направлениям образования. По итогам ОКЭСИД на сайте публиковались новости о результатах 

деятельности проектов. 

http://www.rip45.ru/
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С целью обеспечения доступности педагогических работников к инновационным 

разработкам на сайте «Региональные инновационные площадки Курганской области» 

(www.rip45.ru) сформирован электронный каталог инновационных практик деятельности РИП. По 

завершении работы проекта образовательные организации имеют возможность опубликовать свои 

материалы на сайте для их широкого использования в педагогической деятельности. 

Регулярно региональные инновационные площадки представляют свои практические 

разработки в разделе «Инновации в образовании» научно-практического журнала 

«Педагогическое Зауралье».  

В рамках профориентационной работы в 2022 году осуществлялось информационное 

сопровождение сайта «Профориентационный портал Курганской области» http://www.45profor.ru/ 

и группы в социальной сети ВКонтакте «45ПРОФОР» https://vk.com/club191622613. В течение 

года размещались новости о проведении профориентационных мероприятий федерального и 

регионального уровней.  

Реализация направления «Образовательный туризм» в 2022 году осуществлялась через 

научно-методическое сопровождение сайта «Образовательный туризм» (www.otur45.ru), 

размещено около 100 новостей о культурных событиях региона. Другие разделы контента также 

пополнились различными материалами экскурсионно-туристической 

направленности.Информационный ресурс позволяет найти сведения по организации экскурсий 

для обучающихся, больше узнать о родном крае и воспользоваться тематическим материалом для 

разработки туристических маршрутов. На сайте размещена информация о 19 организациях, 

которые осуществляют экскурсионную деятельность и предлагают свои услуги для организации 

культурно-массовых мероприятий для обучающихся.  

В течение года слушатели курсов ГАОУ ДПО ИРОСТ посещали выставки, музеи и 

экскурсии, которые были включены организаторами и методистами курсовой подготовки в 

программу курсов повышения квалификации.  

В целях организации системной инновационной деятельности образовательных 

организаций Курганской области, а также поддержки и развития инициатив по научно-

методическому сопровождению инновационной деятельности в региональной системе 

образования на базе ИРОСТ создан инновационно-экспертный совет (далее –ИЭС). Разработаны и 

утверждены Регламент ИЭС и состав совета (приказ ИРОСТ №127 от 07.11.2022 г.). 

Для выявления образовательных организаций, мотивированных реализовывать 

образовательную деятельность в инновационном режиме, разработано Положение о проведении 

Конкурса на присвоение статуса инновационной площадки Института. По итогам конкурса 

эксперт осуществляет научно-методическое сопровождение соискателей проекта по разработке и 

реализации инновационной программы. 

18.11.2022 г. состоялось первое заседание инновационно-экспертного совета, на котором 

были утверждены инновационные программы двух образовательных организаций по направлению 

гражданско-патриотического воспитания. Актуальность представленных программ обусловлена 

Указом Президента РФ от 09.11.2022 г. №809 «Об утверждении Основ государственной политики 

по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».  

С 2019 года научные сотрудники Центра осуществляют организационно-методическую и 

экспертную деятельность при осуществлении мониторинга качества образования и оценки 

эффективности системы образования региона (Федеральный институт оценки качества 

образования).  

Центром сопровождения проектов и программ совместно со структурными 

подразделениями института в течение 2022 года были организованы и проведены 4 конференции, 

в которых приняли участие около 5000 педагогических работников. 

29.08.2022 г. Департамент образования и науки Курганской области совместно с ГАОУ 

ДПО «Институт развития образования и социальных технологий» провели августовскую 

конференцию «Сильная школа –сильная Россия». Тематика конференции и ее содержание были 

ориентированы на выполнение приоритетных задач Национального проекта «Образование». На 

Пленарном заседании присутствовали более 500 человек. Работа конференции продолжилась на 

шести тематических секциях. С 23-26 августа 2022 года сотрудниками ИРОСТ  организовано и  

http://www.rip45.ru/
http://www.45profor.ru/
https://vk.com/club191622613
http://www.otur45.ru/
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проведено 17 межмуниципальных предметных секций. Мероприятия посетили 4383 человека. В 26 

муниципалитетах Курганской области проведены августовские муниципальные конференции 

работников образования по актуальным тематикам с охватом педагогических работников в 4455 

человек.  

27 октября состоялась научно-практическая конференция по теме «Повышение качества 

образования в школах с низкими результатами обучения». На конференции был представлен опыт 

инновационных площадок регионального сетевого инновационного проекта «Десять шагов к 

качеству образования» (повышение качества образования в школах с низкими результатами 

обучения)» и  федерального проекта «500+». Работа конференции проходила очно и в онлайн-

режиме, такая форма трансляции позволила охватить около 100 педагогических работников. 

Запись мероприятия размещена по ссылке: https://bbb.doirost.ru/b/vzq-2pu-8ar-vzp. 

06.12.2022 г. в рамках XVIII Областных образовательных Рождественских чтений по теме 

«Глобальные вызовы современности и духовный выбор человека» в Институтепрошла секция для 

педагогов области по проблеме «Роль учителя в духовном становлении личности». В работе 

секции приняли участие более 150 учителей ОРКСЭ, ОДНКНР, истории, обществознания, 

русского языка и литературы, искусства. 

По итогам реализации проекта «Иностранный язык для всех» 15 декабря состоялась 

конференция по теме «Актуальные вопросы преподавания иностранного языка на современном 

этапе», участники – 60 педагогов иностранного языка. 

 

3. Методическая работа 

В рамках функционирования региональной системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров Центр непрерывного повышения 

профессионального мастерства (далее –Центр) координирует методическую работу в Институте и 

реализует следующие направления деятельности: 

3.1.Аналитическое направление 

Центром непрерывного повышения профессионального мастерства организованы 

мероприятия по оценке методических и предметных компетенций педагогов Курганской области, 

по контрольно-измерительным материалам, разработанным Федеральным институтом оценки 

качества образования (ФИОКО). Проведена оценка компетенций 331 педагога. Проведена оценка 

ИКТ-компетенций 37 учителей-предметников. На основе полученных результатов сформирован 

региональный методический актив, проведен анализ, сформулированы предложения для 

ликвидации выявленных профессиональных дефицитов. Сделаны выводы по уровню достижения 

предметных и методических компетенций педагогами Курганской области. Даны рекомендации 

муниципальным методическим службам, разработаны индивидуальные образовательные 

маршруты (далее –ИОМ). По  результатам оценочных мероприятий подготовлена аналитическая 

справка. 

Тьюторами Центра и преподавателями предметных кафедр подготовлены 6 аналитических 

исследований по изучению затруднений дидактического и методического характера в области 

развития функциональной и иных видов грамотности. 

С целью оказания адресной помощи педагогическим работникам и управленческим кадрам, 

на основе результатов диагностики профессиональных компетенций, в ЦНППМ разработано 1275 

ИОМ. 

Проанализированы результаты мониторинга муниципальных методических служб и  сверки 

кадров, материалы представлены на административном совещании. В ходе подготовки материалов 

были проведены: анализ кадрового состава органов местного самоуправления муниципальных 

районов городских и муниципальных округов  в сфере образования Курганской области,  анализ 

взаимодействия ГАОУ ДПО ИРОСТ с муниципальными методическими службами и  выполнение 

заявок в 2022 году. 

Во исполнение п. 21 Основных принципов национальной системы профессионального 

роста педагогических работников Российской Федерации, включая национальную систему 

учительского роста, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 

31.12.2019 г. №3273-р, была подготовлена аналитическая справка по вопросу организации обмена 

опытом и лучшими педагогическими практиками в Курганской области. 

https://bbb.doirost.ru/b/vzq-2pu-8ar-vzp
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В целях обеспечения реализации контрольной точки 2.1.25 «проведен мониторинг 

функционирования единой федеральной системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров» федерального проекта «Современная 

школа» национального проекта «Образование», представлен аналитический отчет. 

Подготовлены 2 информационные справки о реализации пункта 33(2) «Мониторинг 

внедрения системы наставничества педагогических работников образовательных организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по реализации основных и дополнительных 

общеобразовательных программ среднего профессионального образования», утвержденного 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.12.2019 г. №3273-р «Об утверждении 

основных принципов национальной системы профессионального роста педагогических 

работников Российской Федерации, включая национальную систему учительского роста» в 

Курганской области.  

За отчетный период разработаны два Положения: «Положение об индивидуальном 

образовательном маршруте педагогов», «Положение о региональной системе наставничества 

педагогических работников Курганской области». 

3.2. Информационное направление 

Сотрудниками Центра осуществляется информирование педагогических работников и 

управленческих кадров о приоритетных направлениях развития образования, о возможности 

повышения квалификации по программам  дополнительного профессионального образования 

федерального реестра и курсах Академии Минпросвещения РФ, осуществляется рассылка 

информационных материалов по актуальным темам в муниципальные округа. 

Систематически готовятся материалы в новостной раздел официального сайта ИРОСТ о 

проведенных мероприятиях (34 материала), анонсируются профессиональные конкурсы и 

олимпиады.  

Подготовлен видеоролик для августовской конференции педагогических работников. Снят 

и смонтирован эдьютон «Региональные звания «Педагог-наставник» и «Педагог-исследователь». 

Продолжена деятельность по сопровождению сайта «Эффективный педагогический опыт 
Курганской области». Отредактированы и размещены материалы победителей федерального 
конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности         
в 2022 году (6 шт.); инновационные карты победителей регионального конкурса «Фестиваль 
педагогического мастерства» (7 шт.); материалы из опыта работы педагогов Курганской области (12 
шт.). 

Подготовлены к изданию 4 номера электронного журнала «Педагогическое Зауралье» с 
опубликованной статьей руководителя ЦНППМ Евстафьевой С.А. в №1 журнала. 

В 2022 году в ЦНППМ сформированы 5 баз данных:  

 база данных дополнительных профессиональных программ, вошедших в федеральный 
реестр (10 программ ДПП ПК); 

 база данных по профессиональным педагогическим сообществам, в рамках которых 

проходят методические мероприятия, происходит обмен опытом (25 сообществ и виртуальных 
школ);  

 база данных передового педагогического опыта (на сайте «Эффективный педагогический 

опыт» представлены 958 материалов); 

 база «Наставничество», в которой зарегистрирован 881 педагог; 

 медиатека: на сайте ИРОСТ на странице ЦНППМ размещены ссылки на обучающие 
видеоролики (15 ед.). 

3.3.Организационно-методическое направление 
Проведены 4 информационно-методических совещания с руководителями муниципальных 

методических служб, на которых рассматривались вопросы  взаимодействия ММС с ЦНППМ по 
совершенствованию организации непрерывного повышения профессионального мастерства на 
муниципальном и региональном уровнях.  
 В рамках консультационных совещаний с муниципальными методическими службами 
рассмотрены вопросы по заполнению мониторинга по введению обновленных ФГОС, о 
проведении очных занятий курсов повышения квалификации ФГБУ «Федеральный институт 
родных языков народов Российской Федерации»по вопросам изучения русского языка и языков 
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народов Российской Федерации, о формировании заявки по ИОМ. 
В декабре были подписаны трехсторонние Соглашения о сотрудничестве между 

Департаментом образования и науки Курганской области, Институтом развития образования и 
социальных технологий и 26 органами местного самоуправления муниципальных образований 
Курганской области, осуществляющих управление в сфере образования. 

Согласован и подписан договор о сотрудничестве с ФГБОУ ВО «Шадринский 
государственный педагогический университет», который является федеральным научно-
методическим центром. 

В рамках прохождения ИОМ по запросам педагогов были подготовлены и проведены 
занятия постоянно действующего семинара «Подготовка к профессиональным конкурсам» (10 
человек), вебинар «О конкурсе на присуждение премий лучшим учителям за достижения в 
педагогической деятельности» (условия участия в конкурсе). В течение года реализован цикл 
мероприятий по теме «Оценка муниципальных механизмов управления качеством образования» 
по подготовке к муниципальному мониторингу (30 человек). 

Организованы и проведены региональные этапы всероссийской метапредметной 
олимпиады «Команда большой страны» (9 команд по 4 человека) и всероссийской олимпиады для 
учителей русского языка «Хранители русского языка» (27 человек). Победители олимпиад были 
подготовлены к участию в  финале.  

В рамках реализации проекта «Педагогическая олимпиада» подготовлены приказ и 
положение о проведении «Предметной олимпиады», сформированы оргкомитет конкурса и 
предметные комиссии. Вся необходимая информация, информационные письма о проведении 
конкурсов «Предметная педагогическая олимпиада» и конкурсе научно-методических статей 
«Инновационный подход» подготовлены и размещены на сайте Института, на сайте 
«Педагогическая олимпиада» и в группе ВКонтакте. В 2022 году в ней приняли участие 277 
педагогов из 24 муниципальных образований области (в 2021году – 156 человек).   

Состоялись 4 заседания редакционно-издательского совета Института. Рассмотрено 17 работ.  
В соответствии с государственным заданием ЦНППМ проведены массовые научно-

практические и просветительские мероприятия: региональная научно-практическая конференция 
«Формирование функциональной грамотности учащихся с использованием инфраструктуры 
центра «Точка роста»сохватом более 200 человек, Фестиваль педагогического мастерства (около 
80 человек), на базе детского сада №5 «Созвездие»в г.Шадринске состоялся межрегиональный 
семинар-практикум «SOFT SKILLS TIME – НАШ ВЕТЕР ПЕРЕМЕН» для педагогов и 
руководителей дошкольных образовательных организаций Курганской области и педагогов УрФО 
в рамках инновационного проекта «Внедрение образовательной программы «Вдохновение» в 
Курганской области», слет молодых педагогов (более 100 человек). 

В ноябре состоялся очный этап Межрегионального слета педагогических клубов – 2023. В 

Слете приняли участие 22 команды педагогических клубов Курганской области, а также команда 

из г. Братска Иркутской области, всего 137 участников.  

В рамках Слета проведены: интеллектуальное караоке «Печа-куча», эстафета 

метапредметных миниатюр «Задача», конкурс PR-презентаций «Готов стать наставником», 

конкурс экспресс-выступлений «Слово лидера», игра «Дебаты», фестиваль КВН педагогических 

клубов «Веселые подмостки».  

В рамках региональной августовской конференции работников системы образования 

Курганской области «Сильная школа –сильная Россия» проведены межмуниципальные секции по 

актуальным тематикам:«Ключевые особенности обновленного ФГОС НОО и примерных рабочих 

программ по предметам», «Формирование функциональной грамотности обучающихся, 

включающей владение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего 

успешного образования и ориентации в мире профессий», «Воспитательный потенциал уроков 

русского языка и литературы в контексте обновленных образовательных стандартов», 

«Социально-психологические аспекты взаимодействия школы и семьи в современных условиях», 

«Актуальные направления развития дошкольного образования в Курганской области», 

«Особенности идеологического воспитания в курсах ОРКСЭ и ОДНКНР» и др. В работе секций 

приняли участие педагогические и руководящие кадры (4383 человека). 

В 2022 году окружными методистами центра организовано и проведено более 40 

межмуниципальных методических мероприятий. 
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Учителя-предметники, методисты районов, специалисты ОО имели возможность стать 

участниками методических и научно-методических мероприятий по актуальным темам: 

«Методика проведения шахматных турниров», «Проектная деятельность в условиях реализации 

ФГОС ООО, ФГОС СОО и проекта «Успех каждого ребенка» с использованием ресурсов Центра 

«Точка роста», «Профессиональный и личностный рост молодого специалиста», «Организация и 

проведение обучающих мероприятий по финансовой грамотности для детей дошкольного 

возраста», «Роль наставника в профессиональном становлении молодого специалиста Кетовского 

МО» и др. с общим охватом более 1600 человек. 

Велась работа по взаимодействию с Шадринским государственным педагогическим 

университетом. В рамках экспертной деятельности методист северо-западного округа привлекался 

к работе экспертной группы II Межмуниципального конкурса информационных социальных 

проектов «Мое первое дело».  

В западном округе продолжила работу межмуниципальная школа молодого учителя, в 

рамках работы которой прошел финал межмуниципального конкурса для молодых педагогов со 

стажем до 5 лет и возрастом до 35 лет «Молодой учитель года». В очном туре приняли участие 5 

учителей (Мишкинский, Юргамышский, Альменевский, Сафакулевский и Целинный районы). 

Специалистами Центра организован конкурс на присуждение премий лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности в рамках ПНПО, организована работа жюри, 

подведены итоги, проведен очный этап конкурса. 

Отдельным блоком необходимо выделить организационно-методическую работу с 

использованием дистанционных технологий. 

В 2022 году Центр цифровизации образования и развития дистанционных технологий 

(далее –ЦЦО и РДТ) обеспечивал доступность к методическим и образовательным услугам 

педагогических и руководящих работников системы образования, широко используется система 

видеоконференцсвязи BigBlueButton на сайт https://doirost.ru. В 2022 году сотрудниками института 

проведены 1374 вебинара с охватом 38418 человек. В 2022 году сотрудниками ЦЦОиРДТ 

совместно с другими структурными подразделениями института проведены 16 массовых 

мероприятий с охватом 1622 человека.  

Одной из эффективных форм обмена инновационным опытом, методической поддержки 
является организация работы профессиональных педагогических сообществ. На сайте 
http://doirost.ru функционируют 19 сообществ с общим охватом 17811 человек (прирост с начала 

года составил 2215 человек). В рамках работы сообществ проведены: 201 вебинар, 7 конкурсов, 1 
олимпиада, размещены 762 методических материала. Общее количество посещений сообществ с 
начала года: 31800. 

Всего охват педагогических работников Курганской области дистанционными формами 

методической работы и повышения квалификации – 43800 человек, что составляет более 320% от 
общего числа педагогов Курганской области. 

В 2022 году продолжена работа по организации и проведению электронного тестирования 

педагогов в рамках аттестации педагогических кадров на высшую (17 сеансов, 626 человек) и 
первую (140 сеансов, 798 человек) квалификационные категории. 

3.4. Консультационное направление 

Осуществляется индивидуальное и групповое консультирование работников 
муниципальных методических служб, педагогов ОО и специалистов ИРОСТ. Проведены 
индивидуальные и групповые консультации по таким проблемам, как внедрение обновленных 
ФГОС, разработка и реализация ИОМ, обновление содержания и форм воспитательной работы в 

условиях реализации ФГОС. 
На протяжении всего периода проводится консультирование попредставлению и 

подготовке лучших педагогических практик для размещения на сайт «Эффективный 

педагогический опыт».  
В рамках консультативной работы решались вопросы по организации эффективного 

методического обеспечения образовательной деятельности в образовательных организациях 

округов; по внедрению новейших педагогических практик, методик обучения и воспитания и 
другие. 

           

https://doirost.ru/
http://doirost.ru/
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Таблица 1 

Перечень показателей эффективности центров непрерывного повышения  

профессионального мастерства педагогических работников 

№ 

п/п 

Наименование индикатора/показателя Плановое 

значение  

на конец 

отчетного 

года 

Достигнутое  

значение 

1 Доля педагогических работников и управленческих 

кадров, для которых в Центрах разработаны 
индивидуальные образовательные маршруты на 
основе результатов диагностики профессиональных 
компетенций 

10% 

(1294 чел) 
 

9,9% 

(1275 чел) 

2 Доля сотрудников Центра, прошедших обучение на 
базе Федерального координатора 

100% 
(22 чел) 

68% 
(15 чел) 

3 Количество проведенных мероприятий 
регионального уровня в рамках функционирования 

единой федеральной системы научно-
методического сопровождения педагогических 
работников и управленческих кадров 

4 5 

4 Доля образовательных организаций субъекта 
Российской Федерации, принявших участие в 
программах повышения квалификации 

управленческих команд (руководителей и 
заместителей руководителей) 

10% 
(52 ОУ) 

 

21,6% 
(113 ОУ) 

5 Доля общеобразовательных организаций, 

образовательных организаций дополнительного 
образования и профессиональных образовательных 
организаций, реализующих целевую модель 
наставничества педагогических работников 

100% 100% 

6 Доля педагогических работников 
общеобразовательных организаций, прошедших 
повышение квалификации, в том числе в центрах 
непрерывного повышения профессионального 
мастерства 

20% 
(1677 чел) 

45,9% 
(3852чел) 

 

 
Таблица2 

Информационная справка о прохождении курсов  

в Академии Минпросвещения 

Категория  
педагогических  

работников 

Январь 
2022  

года 

Количеств
о 

курсовых 

мероприят

ий в 2022 

году 

Зачисле
но 

Окончи
ли 

Процент 
качества 

Результат 
на январь 

2023 года 

Педагогические 
работники 

860 30 1344 904 67,2 1764 

Управленческие кадры 78 13 355 260 73,2 338 

Педагоги ДО 7 2 8 8 100 15 

Управленческие кадры 
(ДО) 

0 0 0 0 0 0 

СПО педагогические 
кадры 

254 20 199 128 64,3 382 

Управленческие кадры 0 0 0 0 0 0 
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(СПО) 

Всего 1199 65 1906 1300 68,2 2499 

 

4. Информационно-методическое обеспечение 
Сотрудниками Института осуществляется сопровождение 3 сайтов. 

 Анонсы мероприятий и текущая информация о региональных, областных, районных 
(городских) методических и научных организационно-массовых мероприятиях, проводимых или 
организуемых ГАОУ ДПО ИРОСТ, регулярно размещались на сайте Института и в группе 
Института в социальной сети ВКонтакте.  

Всего в 2022 году отредактированы и размещены на сайте института  в разделе «Новости» 
более 370 информационных материалов, заметок и статей, большинство из них подготовлены 
сотрудниками Института.  

Официальная группа ИРОСТ в социальной сети ВКонтакте также служит средством 
распространения информации о достижениях Института и педагогов области, об инициируемых 
мероприятиях и других важных событиях, происходящих в региональной системе образования. 
Кроме того, группа Института является средством привлечения внимания общественности к его 
деятельности, многие опубликованные посты копируются пользователями и посетителями.  

 

 5. Организационно-технологическое сопровождение региональных проектов 
1. За 2022 год в ГИИС «Электронный бюджет»: 
1) обеспечено формирование 108 ежемесячных отчетов по достижению показателей и 

результатов 9 региональных проектов нацпроектов «Образование», «Демография», «Безопасные и 
качественные автомобильные дороги»: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», 
«Цифровая образовательная среда», «Молодые профессионалы», «Социальная активность», 
«Содействие занятости», «Безопасность дорожного движения», «Патриотическое воспитание», 
«Развитие системы поддержки молодежи («Молодежь России»)»; 

2) сформировано 48 отчетов по использованию субсидий из федерального бюджета, в том 
числе по горячему питанию школьников и выплатам за классное руководство; 

3) осуществлено формирование и утверждение 68 запросов на изменение региональных 
паспортов по уточнению показателей, результатов, контрольных точек, объемов финансового 
обеспечения проектов, заполнению рабочих планов в части объектов капитального строительства; 

4) заключено 200 соглашений и дополнительных соглашений с муниципалитетами, 35 
соглашений (и дополнительных соглашений) с юридическими лицами; 

5) заключено 1 федеральное соглашение о приобретении объекта капитального 
строительства по адресу Курганская область,с. Кетово, ул. Космонавтов, 49 а. 

2. В подсистеме сбора и консолидации данных (СУПД) размещена информация о 
реализации в 2022 году дорожных карт по мероприятиям проектов «Цифровая образовательная 
среда», «Успех каждого ребенка», «Современная школа», «Молодые профессионалы»: 

 утвержден перечень организаций, участвующих в реализации мероприятий – 85 
учреждений (приказ Департамента образования и науки, утверждающий список образовательных 
организаций); 

 сформирован и утвержден перечень оборудования для реализации мероприятий 
(инфраструктурный лист) (письма в адрес Фонда развития новых форм образовательных технологий 
с запросом согласования инфраструктурного листа, подписанного руководителем органа 
управления образованием; инфраструктурный лист; письмо Фонда о согласовании 
инфраструктурного листа); 

 размещена информация о проведении закупочных процедур (размещение извещений; сроки 
проведения конкурсных процедур – плановые, фактические; итоговые протоколы проведения 
конкурсных процедур; заключение контрактов/договоров на поставку оборудования/выполнение 
работ с указанием плановых и фактических сроков; график оплаты – сроки согласно 
подписанному контракту, суммы; реестры приемки оборудования) по каждой образовательной 
организации. В общей сложности размещена информация по 175 закупочным процедурам. 

С целью реализации дорожных карт региональных проектов в 2022 году внесена 
информация по 85 субсидиарным сущностям (информация об образовательных организациях, 
участвующих в реализации региональных проектов, – наименование учреждения, адрес, 
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контактные данные руководителя, GPS-координаты учреждения, регистрационные данные). 
3. В части сбора и предоставления аналитической информации, касающейся осуществления 

закупок оборудования, осуществления финансирования мероприятий региональных проектов, было 
обеспечено предоставление в региональный проектный офис ежемесячного отчета о контрактации. 

Ежемесячно формируется и направляется в региональный проектный офис информация о 
мерах, принимаемых для устранения замечаний по результатам проверки паспортов региональных 
проектов, а также информация по результатам отчетной кампании. 

Ежеквартально осуществляются сбор и предоставление информации по запросу Счетной 
палаты РФ о реализации в 2022 году: 

 мероприятий по организации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 
начальное общее образование в государственных образовательных организациях субъекта 
Российской Федерации (муниципальных образовательных организациях); 

 выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим 
работникам государственных общеобразовательных организаций субъектов Российской 
Федерации и муниципальных общеобразовательных организаций; 

 выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство (кураторство) 
педагогическим работникам государственных общеобразовательных организаций субъектов Рос- 
сийской Федерации и муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих 
образовательные программы среднего профессионального образования. 

Кроме того, обеспечивается предоставление информации, связанной с осуществлением 
закупочной деятельности: 

 ежемесячно в Департамент экономического развития Курганской области предоставляются 
отчет о контрактации и отчет по кассовому исполнению региональных проектов; 

 еженедельно в Министерство просвещения формируется аналитическая информация по 
объявленным закупкам и заключенным контрактам (по средствам федерального бюджета, 
выделяемого на реализацию региональных проектов в рамках Соглашений с Министерством 
просвещения РФ). 

4. В рамках конкурсного отбора на замещение 202 вакансий учителей в школах региона по 
проекту «Земский учитель на первом этапе конкурса приняты к рассмотрению на участие в 
конкурсном отборе 23 заявления претендентов. 

5. Основными направлениями деятельности Центра охраны труда и безопасности 
жизнедеятельности являются: обучение руководителей, должностных лиц, ответственных за 
охрану труда и пожарную безопасность в организациях, проверка знаний требований охраны 
труда; реализация основных программ профессионального обучения, дополнительных 
профессиональных программ. 

С 01.03.2022 г. вступил в силу обновленный раздел Х. «Охрана труда» Трудового кодекса 
Российской Федерации. Для обеспечения реализации новелл трудового законодательства 
Правительством РФ, Министерством труда РФ и Федеральными органами исполнительной власти, 
осуществляющими нормативно-правовое регулирование в области охраны труда, было разработано 
40 нормативно-правовых актов, вступивших в силу с 1 марта и 1 сентября 2022 года. 

В связи с обновлением нормативной базы Центром разработаны и реализуются: 

 программы обучения по охране труда: 

 «Оказание первой помощи пострадавшим»;  

 «Использование (применение) средств индивидуальной защиты»;  

 «Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления охраной труда»; 

 «Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и (или) 
опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках 
специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков»; 

 «Безопасные методы и приемы выполнения работ повышенной опасности, к которым 
предъявляются дополнительные требования в соответствии с нормативными правовыми актами, 
содержащими государственные нормативные требования охраны труда»;  

 «Охрана труда: общие вопросы, безопасные методы и приемы выполнения работ»; 

 дополнительная профессиональная программа (программа повышения квалификации) 
«Оказание первой помощи» для лиц, ведущих обучение по программам оказания первой помощи в 
организациях;  
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 дополнительные профессиональные программы (программы повышения квалификации) в 
области пожарной безопасности: 

 «Программа повышения квалификации для руководителей организаций, индивидуальных 
предпринимателей, лиц, назначенных руководителем организации, индивидуальным 
предпринимателем ответственными за обеспечение пожарной безопасности, в том числе в 
обособленных структурных подразделениях организации»; 

 «Программа повышения квалификации для руководителей эксплуатирующих и 
управляющих организаций, осуществляющих хозяйственную деятельность, лиц, назначенных ими 
ответственными за обеспечение пожарной безопасности»; 

 «Программа повышения квалификации для ответственных должностных лиц, занимающих 
должности главных специалистов технического и производственного профиля, должностных лиц, 
исполняющих их обязанности в области пожарной безопасности»; 

 «Программа повышения квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция 
по проведению противопожарного инструктажа». 

Сотрудниками Центра  проведено обновление образовательных программ в части 
изменения требований нормативных документов, тестовых материалов для оценки готовности 
слушателей к прохождению аттестации в территориальных органах Технадзора.  

В 2022 году Центром обучены 1671 человек, что выше уровня 2021 года на 428 человек. 
Обучение проводилось в рамках реализации 18 программ профессионального обучения 
(подготовки, переподготовкии повышения квалификации) по 12 профессиям (оператор котельной, 
стропальщик, лифтер и др.); 19 программ повышения квалификации руководителей и 
специалистов предприятий и организаций по 11 направлениям; 33 программы обучения (охрана 
труда, программы ежегодной проверки знаний).   

6. Материально-техническая база 
Объем книжного фонда библиотеки Института за год пополнился 80 экземплярами и 

составляет 27451 единицу хранения. Услугами библиотеки воспользовались 385 человек, 

количество посещений за год – 191. Оформлено 15 тематических выставок новых книг и 
журналов, выполнено 98 библиографических справок. 

Растет фонд медиацентра института. Фонд учебных и учебно-методических видеофильмов 
составляет более 3000 видеофильмов. За 2022 год создано 75 видеофильмов, раскрывающих 

содержание образования, эффективный педагогический опыт работников образования Курганской 
области. 

В 2022 году в институте насчитывается 4 сервера (файловый, прокси-сервер, сервер 1С 

бухгалтерии и баз данных института), 225 персональных компьютеров и ноутбуков, в том числе в 
5 компьютерных классах, которые работают в общей локальной сети с выходом в Интернет.  

Используется сетевое программное обеспечение «Президентская библиотека им. Б.Н. 

Ельцина». Обновлены лицензионное антивирусное программное обеспечение, программное 
обеспечение для психологического тестирования, тесты для профдиагностики, тесты для ЖКХ 
Олимпокс, правовая система Гарант, 1С бухгалтерия, АРМ Амба для расчета зарплаты. Все 
перечисленные программные продукты установлены на серверах ГАОУ ДПО ИРОСТ и активно 

используются профессорско-преподавательским составом и бухгалтерией института. В отделах, 
кафедрах и центрах установлены 96 компьютеров, 44 принтера и МФУ, 9 сканеров. 
Функционируют 13 мультимедийных аудиторий, в том числе 6 с интерактивной доской. Активно 

функционирует видеоконференцзал на 50 человек. Все это дало возможность провести более 90% 
учебных занятий с использованием компьютерного и мультимедийного оборудования. 

В настоящее время ИРОСТ располагает 16 аудиториями с наполняемостью 844 лекционных 

места и 80 рабочих мест, оборудованными современной мебелью и техникой:                                                                                                                                          
Пичугина, 38 (6 аудиторий на 200 посадочных мест, 2 компьютерных класса, видеоконференцзал). 
Техническая, 3 – ЦНППМ (10 аудиторий на 644 посадочных места, оборудованных современной 
мебелью и техникой, зал для совещаний на 150 мест, 3 компьютерных класса, студия звукозаписи, 

коворкинг). 
Общая площадь зданий – 2992 м2 (Техническая, 3 – 1509,8м2, Пичугина, 38 – 1293м2, гараж 

– 106,5 м2 , Техническая, 17, кв. 32 – 83,1м2).   

Институт располагает транспортными средствами (микроавтобус на 12 посадочных мест, 
два легковых автомобиля). 
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3. РАБОТА ИНСТИТУТА В ЦИФРАХ И ТАБЛИЦАХ ЗА 2020-2022 ГГ. 
 

1. Итоги работы по основным видам деятельности 

№ 

п/п 

Показатели 

деятельности 

2020 2021 2022 

1 Проведено курсовых 
мероприятий повышения 

квалификации 

230, в т.ч. 
137 –дистанц., 

22 – инновац., 
71 – традиц. 

264, в т.ч. 
149 –дистанц., 

18 – инновац., 
97 – традиц. 

274, в т.ч. 
213 –дистанц., 

10 – инновац., 
51 – традиц. 

2 Число слушателей     на 

курсовых мероприятиях: 

 работники 
образования 

 работники соц.сферы 

 
 

4990 
 
0 

 
 

4498 
 

1601 

 
 

6285/24 
 

294 

3 Проведено 
методических 

мероприятий 
(семинаров, 
консультаций, 

практикумов, круглых 
столов и др.)  

657 631 334 

4 Число участников 

методических 
мероприятий 

28600 25328 22217 

5 Создано учебных и 

учебно-методических 
видеофильмов 

60 80 
75 

 

6 Фонд учебных и учебно-

методических 
материалов, 
видеофильмов на CD и 
DVD 

2980 3060 3135 

7 Число командировочных 
дней специалистов 
ГАОУ ДПО ИРОСТ 

 
 

76 дней, в т.ч. 37 дней 
по области, 39 – за 
пределами области 

92 дня, в т.ч. 13 дней 
по области, 79 – за 
пределами области 

176 дней, в т.ч. 4 
дня по области, 172 

– за пределами 

области 

8 Количество объектов 

педагогического опыта, 

занесенных в областной 

банк педагогической 

информации 

121 131 174 

9 Количество материалов, 

размещенных на сайте 

ИРОСТ 

400 232 371 

10 Федеральные площадки 3 3 1 

11 Региональные 

инновационные 

(пилотные) площадки 

3 - - 

12 Региональные сетевые 

инновационные 

(пилотные, стажерские) 

20 15 14 
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проекты 

13 Количество направлений 

профессиональной 

переподготовки 

14 15 12 

14 Переподготовлено 

педагогов и 

руководителей 

157 135 125 

15 База «Кадры» 17856 14999 14980 

 

Информация о курсовых мероприятиях, реализованных в 2020-2022 гг. 

Центром охраны труда и безопасности жизнедеятельности 

№ 

п/п 

Вид программы Категория слушателей Количество обученных 

2020 г. 2021 г. 2022 г. 

1 Программы 

профессионального 

обучения 

Рабочие 83 94 87 

2 Программы 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Руководители и 

специалисты 

промышленных 

предприятий, организаций 

97 67 165 

3 Программы обучения  

(программы ежегодной 

проверки знаний) 

Рабочие, служащие 758 960 1002 

4 Программы обучения по 

охране труда  

Руководители и 

специалисты предприятий 

и организаций, 

специалисты по охране 

труда, рабочие 

46 122 417 

ВСЕГО 984 1243 1671 

 

Показатели работы факультета профессиональной переподготовки за 2020-2022 гг. 

№ 

п/п 

Наименование Единица 

измерения 

Показатели за 

2020 год 2021 год 2022год 

1 Число отделений, работавших в году ед. 14 15 12 

2 Число выпущенных групп ФПП ед. 9 11 9 

3 Число выпущенных слушателей чел. 157 135 125 

4 Число новых программ ПП шт. - 0/3 2/2 

 

 

 

 

2. Повышение квалификации педагогических работников и руководящих кадров 

Курганской области в 2020-2022 гг. 

Районы, округа 

города, 

отрасли В
се

г
о
 

р
у
к

о
в

о
д
я

щ
и

х
 и

 

п
ед

а
г
о
г
и

ч
ес

к
и

х
  

р
а
б
о
т
н

и
к

о
в

 

о
б
р

а
зо

в
а
н

и
я

 

в
 2

0
2
2
 г

. 2022 год, 

участие  

в курсовых 

мероприятиях 

2021 год, 

участие  

в курсовых 

мероприятиях 

2020 год, 

участие  

в курсовых 

мероприятиях 

Число ОО, 

участвующи

х 

в  
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К
о
л

-в
о

 

%
 

К
о
л

-в
о

 

%
 

К
о
л

-в
о

 

%
 

сетевых  

проектах 

Альменевский 199 139 66,5 134 64,1 90 40,5 8 

Белозерский 314 215 85,7 98 39,0 149 45,7 8 

Варгашинский 308 177 50,0 149 42,1 160 40,5 18 

Далматовский 426 232 47,3 94 19,2 184 32,3 14 
Звериноголовский 143 128 56,1 56 24,6 80 33,1 9 

Каргапольский 532 240 46,8 168 32,7 155 24,5 9 

Катайский 395 153 38,2 109 27,2 114 26,6 10 
Кетовский 771 509 64,6 283 35,9 297 33,3 30 

г. Курган 4295 1595 36,6 1579 36,2 258 47,3 153 

Куртамышский 486 237 47,0 181 35,9 108 35,5 17 
Лебяжьевский 267 181 62,6 90 31,1 99 29,6 10 

Макушинский 231 121 42,0 79 27,4 95 30,8 6 

Мишкинский 199 175 64,6 108 39,9 77 29,2 14 

Мокроусовский 216 116 48,3 60 25,0 175 58,5 8 
Петуховский 236 166 60,4 74 26,9 162 63,5 4 

Половинский 309 137 58,1 139 58,9 92 28,5 6 

Притобольный 243 215 83,3 94 36,4 98 43,8 8 
Сафакулевский 197 112 46,9 129 54,0 81 23,8 8 

Целинный 283 141 46,1 80 26,1 33 28,0 6 

Частоозерский 95 60 57,1 26 24,8 216 34,2 8 
г. Шадринск 1086 433 38,6 387 34,5 81 24,3 20 

Шадринский 456 216 38,4 123 21,8 78 19,9 15 

Шатровский 277 165 55,7 93 31,4 104 25,1 11 

Шумихинский 360 173 51,3 76 22,6 132 36,1 5 
Щучанский 208 154 49,7 133 42,9 1621 32,2 13 

Юргамышский 308 189 56,6 179 53,6 399 33,1 8 

Система ГКОУ 745 136 18,3 112 18,6 169 11,2 3 
Система СПО 1395 164 11,8 175 21,2 172 23,1 19 

Итого по области: 14980 6679 44,6 5008 33,4 5515 30,9 448 
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3. Итоги взаимодействия по непрерывному повышению профессионального мастерства педагогических работников 

муниципальных методических служб с ИРОСТ в 2022 году 

Муниципальный  

район/округ 

Количес

тво 

педагоги

ческих и 

управле

нческих 

кадров 

Количес

тво 

образова

тельных 

организа

ций 

(юр.лиц) 

Доля 

педагогическ

их 

работников и 

управленческ

их кадров, 

получивших 

удостоверени

я о 

повышении 

квалификации 

в Академии 

Минпросвеще

ния РФ, % 

Доля 

педагогическ

их и 

руководящих 

кадров, 

завершивших 

ИОМ 

Доля ОО, 

включенных в 

региональную  

базу 

«Наставничес

тво» 

Доля 

педагогически

х и 

руководящих 

работников, 

принявших 

участие 

в 

конкурсных 

мероприятия

х, 

проводимых 

ИРОСТ 

Доля 

руководящи

х и 

педагогичес

ких 

работников, 

чей опыт 

представлен 

в научно-

методически

х изданиях и 

на сайте  

ИРОСТ 

Доля ОО, 

участвующи

х в  

областных 

инновационн

ых 

площадках 

% рейти

нг 

% рейти

нг 

% рейт

инг 

% рейт

инг 

% рейт

инг 

% рейт

инг 

Альменевский  

муниципальный округ 

199 12 16,0 2 5,0 5 90,9 2 1,0 8 8,0 7 66,0 4 

Белозерский 

муниципальный округ 

314 12 8,0 6 11,0 1 66,6 5 1,3 8 6,6 9 66,0 4 

Варгашинский 

муниципальный округ 

308 11 16,0 2 9,7 2 36,3 9 1,6 6 12,3 6 163,0 1 

Далматовский 

муниципальный округ 

426 25 11,0 4 3,5 8 86,6 3 10,0 2 41,7 2 56,0 6 

Звериноголовский 

муниципальный округ 

143 14 7,0 7 7,6 3 83,3 3 0,6 9 4,1 8 64,0 5 

Каргапольский 

муниципальный округ 

532 22 8,0 6 3,0 9 100 1 0,3 10 3,9 9 40,0 6 

Катайский 

муниципальный округ 

395 15 8,0 6 2,7 10 80,0 3 1,0 8 8,8 7 66,0 4 

Кетовский 

муниципальный округ 

771 29 4,0 10 5,8 4 86,2 3 1,1 8 10,8 6 103,0 1 

Куртамышский  486 29 6,0 8 3,9 7 95,4 2 1,6 6 3,2 9 58,0 6 
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муниципальный округ 

Лебяжьевский  

муниципальный округ 

267 10 16,0 2 10,4 1 90,0 2 0 10 1,8 10 100 1 

Макушинский 

муниципальный округ 

231 12 11,0 4 3,4 9 58,3 6 2,1 4 16,4 4 50,0 7 

Мишкинский район 199 8 14,0 3 9,5 2 62,5 5 1,5 7 9,0 6 57,0 6 

Мокроусовский район 216 11 12,0 4 4,6 5 100 1 0,4 10 18,9 3 72,0 3 

Петуховский район 236 9 10,0 5 9,3 2 77,7 4 1,6 6 17,7 4 44,0 8 

Половинский район 309 20 9,0 5 2,9 9 71,4 4 1,6 6 3,8 9 30,0 9 

Притобольный район 243 16 8,0 6 7,8 3 93,3 2 0,8 9 20,9 3 50,0 7 

Сафакулевский район 197 13 13,0 3 6,0 4 100 1 1,5 7 12,1 5 61,5 5 

Целинный  

муниципальный округ 

283 10 5,0 9 6,0 4 0 10 0,3 10 2,0 9 60,0 5 

Частоозерский район 95 6 13,0 3 3,1 9 50,0 6 14,7 1 61,0 1 133,0 1 

Шадринский район 456 21 11,0 4 6,5 4 52,3 6 4,6 3 20,3 3 71,4 3 

Шатровский  

муниципальный округ 

277 15 18,0 1 2,8 10 86,6 3 1,8 5 16,6 4 73,3 3 

Шумихинский  

муниципальный округ 

360 25 4,0 10 3,0 9 44,4 7 0,2 10 1,6 10 20,0 10 

Щучанский район 208 27 20,0 1 4,3 6 40,0 8 10,5 2 40,8 2 48,1 7 

Юргамышский район 308 27 6,0 8 5,1 5 66,6 5 0,9 9 5,5 8 29,6 9 

город Курган 4295 96 5,2 9 4,3 6 94,7 2 0,7 9 5,1 8 159,3 1 

город Шадринск 1086 21 5,0 9 3,8 7 85,7 3 0,8 9 5,2 8 95,2 2 

 

12840 516 9,0  9,9  79,6  1,4  9,6  82,5  
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4. Рейтинг по показателям взаимодействия муниципальных методических служб с ИРОСТ в 2022 году 

 № 

п/п 

Муниципальный район/округ Сумма 

мест 

Рейтинг 

2022 год 2020 год 2019 год 2018 год 

1 Частоозерский район 21 1 1-2 1-2 8 

2 Шадринский район 23 2 6-7 19-20 19 

3 Далматовский муниципальный округ 25 3 3 4 2 

4 Сафакулевский район 25 3 15-17 10-11 9-10 

5 Лебяжьевский  муниципальный округ 26 4 8 14-16 14-15 

6 Варгашинский муниципальный округ 26 4 11 19-20 11-13 

7 Мокроусовский район 26 4 20-22 21-24 14-15 

8 Шатровский  муниципальный округ 26 4 9-10 5 11-13 

9 Щучанский район 26 4 1-2 1-2 3-4 

10 Альменевский  муниципальный округ 28 5 9-10 6-8 1 

11 Мишкинский район 29 6 5 14-16 16-17 

12 Петуховский район 29 6 6-7 17-18 25 

13 Кетовский муниципальный округ 32 7 12 6-8 11-13 

14 Белозерский муниципальный округ 33 8 20-22 3 9-10 

15 Макушинский муниципальный округ 34 9 18-19 21-24 18 

16 Звериноголовский муниципальный округ 35 10 13 14-16 6 

17 город Курган 35 10 - 12-13 - 

18 Притобольный район 36 11 15-17 6-8 5 

19 Катайский муниципальный округ 38 12 15-17 10-11 16-17 

20 Куртамышский  муниципальный округ 38 12 14 12-13 7 

21 город Шадринск 38 12 20-22 25 22 

22 Каргапольский муниципальный округ 41 13 23 21-24 20-21 

23 Половинский район 42 14 4 9 3-4 

24 Юргамышский район 44 15 18-19 17-18 23-24 

25 Целинный  муниципальный округ 47 16 24 - 23-24 

26 Шумихинский  муниципальный округ 56 17 - 21-24 20-21 

Примечание: рейтинг по показателям определяется по 10-балльной шкале, общий рейтинг по сумме баллов (наименьшая сумма баллов – 1 

место, наибольшая сумма баллов – последнее место). 
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4. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ ИНСТИТУТА В 2023 ГОДУ 
 

1. Повышение эффективности региональной системы дополнительного профессионального 

образования на основе выявления профессиональных запросов и дефицитов в соответствии с 

федеральными приоритетами, направленными на организацию адресного сопровождения 

профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров. 

2.  Совершенствование региональной системы научно-методического сопровождения 

непрерывного развития профессионального мастерства педагогических работников и 

управленческих кадров с использованием методической и информационной инфраструктуры 

Института. 

3. Развитие  инновационной деятельности в региональной системе образования, 

направленной на реализацию государственной политики Российской Федерации: научное и 

организационно-методическое сопровождение федеральных и региональных инновационных 

проектов. 

4. Развитие научной деятельности Института по направлениям: научно-методологическое 

сопровождение педагогических кадров Института; активизация профессионального саморазвития 

педагогов, участвующих в научно-практических мероприятиях Института; мониторинговые 

исследования региональной системы образования. 

5. Расширение сотрудничества и взаимовыгодных профессиональных отношений с 

партнерами Института на международном, федеральном, региональном уровнях. 

6. Укрепление материально-технической базы, обеспечивающей эффективность 

деятельности Института. 

7. Развитие внебюджетной деятельности: проведение курсов для специалистов социальной 

сферы, расширение направлений профессионального обучения и профессиональной переподготовки, 

организация конкурсов для педагогических работников и обучающихся, курсов подготовки 

выпускников школ к ГИА. 

 

5. ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ РЕГИОНАЛЬНОГО УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО  

ОБЪЕДИНЕНИЯ ПО ОБЩЕМУ ОБРАЗОВАНИЮ 
 

№ 

п/п 

Тема Дата Ответственные 

 1 заседание 17 марта  

1 Об организации методического сопровождения  

руководителей общеобразовательных 

организаций по внедрению обновленных 

федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего образования. ФООП  

Ячменев В.Д. 

 

2 Внедрение ФОП ДО  с 1 сентября 2023 года: 

порядок и сложности процесса  

Алфеева Е.В. 

3 Общественно-профессиональная экспертиза 

программ дополнительного профессионального 

образования 

Войткевич Н.Н., 

Парахин И.Г. 

4 О планировании работы секций и направлений   

на 2023 год 

Чумакова Н.А. 

 2 заседание 18 мая  

1 Научно-методическое сопровождение педагогов 

начальной школы по внедрению и реализации 

обновленного ФГОС НОО 

Панченко Ю.В. 

2 Принятие управленческих решений                       

по результатам проведения МКДО в Курганской 

области 

Алфеева Е.В.,  

Васильева Ю.А. 

3 Общественно-профессиональная экспертиза Войткевич Н.Н., 
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программ дополнительного профессионального 

образования 

Парахин И.Г. 

 3 заседание 15  

сентября 

 

1 О результатах государственной итоговой 

аттестации школьников в 2022-2023 учебном году 

и направлениях повышения квалификации 

учителей 

Квашнин Е.Г.,  

Рухлов А.В. 

2 Об апробации рабочих программ обновленных 

федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего общего образования 

Квашнин Е.Г.,  

Рухлов А.В. 

 

3 О содержании и технологиях психолого-

педагогического сопровождения 

образовательного процесса 

Худякова Е.В.,  

Николаева И.А. 

4 Общественно-профессиональная экспертиза 

программ дополнительного профессионального 

образования 

Войткевич Н.Н., 

Парахин И.Г. 

 4 заседание 15 декабря  

1 Обсуждение материалов по функциональной 

грамотности:  

Пакет примерных локальных актов                        

по формированию функциональной грамотности.  

Сборник заданий по формированию 

функциональной грамотности краеведческого 

содержания  

Ячменев В.Д., 

Шатных А.В.,  

руководители  

предметных  

секций 

2 Совершенствование профессиональных 

компетенций учителей начальных классов по 

формированию функциональной грамотности 

школьников 

Панченко Ю.В. 

3 

 

Подведение итогов работы УМО в системе 

общего образования Курганской области за 2023 

год 

Чумакова Н.А. 

4 Обсуждение и утверждение плана работы 

Регионального УМО  в системе общего 

образования на 2024 год 

Чумакова Н.А. 

 

6. ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ ОБЛАСТНОГО КООРДИНАЦИОННО-ЭКСПЕРТНОГО  

СОВЕТА ПО ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Месяц Вопросы, 

сроки реализации проекта 

Ответственный 

17.02 Промежуточный отчет РСПП «Вариативные 

модели социокультурной образовательной среды 

для детей младенческого и раннего возраста». 

Участники: 25 ДОУ. 

Сроки: январь 2021– декабрь 2024 

Научный руководитель: 
Алфеева Е.В., доцент кафедры 

дошкольного и начального общего 

образования, к.пс.н. 

Итоговый отчет РСПП «Молодая Россия 

читает: развитие читательской компетентности 

обучающихся». 

Участники: (7) МБОУ г. Кургана «СОШ №36»; 

МБОУ г. Кургана «СОШ №5»; МБОУ г. 

Кургана «Гимназия №32»; МКОУ «Пивкинская 

СОШ» Щучанского района; МКОУ 

Лебяжьевская СОШ»; ГБПОУ «Курганский 

Научный руководитель: 
Рухлов А.В., заведующий 

кафедрой гуманитарного 

образования и языковой 

подготовки, к.ф.н., доцент 
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технологический колледж имени Н.Я. 

Анфиногенова»; ФГБПОУ «Куртамышское 

специальное учебно-воспитательное 

учреждение закрытого типа». 

Сроки: декабрь 2018- декабрь 2023 

21.04 Промежуточный отчет РСПП «Реализация 

комплексной Программы по развитию 

личностного потенциала в Курганской области 

2021- 2024 гг.». 

Участники:  14 ОО. 

Сроки: ноябрь 2021 – декабрь 2024 

Научный руководитель: 

Киреева З.А.., доцент кафедры 

управления и профессионального 

образования ГАОУ ДПО ИРОСТ, 

к.пс.н 

Промежуточный отчет РСПП «Агроклассы 

имени Т.С. Мальцева (Мальцевские классы)» 

Сроки: сентябрь 2021 –июнь 2024 

Научный руководитель: 

Чумакова Н.А., и.о. первого 

проректора–проректора по НиИД 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, к.и.н. 

Научный координатор:  

Ключникова М.В., научный 

сотрудникЦСПиП ГАОУ ДПО 

ИРОСТ 

22.09 Итоговый отчет РСПП «Наставничество как 

эффективный инструмент профессионального 

воспитания обучающихся ПОО». 

Участники: 16 ПОО. 

Сроки: июнь 2020 – июнь 2023 

Координатор: 

Захарова И.Е., начальник отдела  

профессионального 

образованияуправления общего и 

профессионального образования 

ДОН. 

Научный руководитель: 

Михалищева М.А., заведующая 

кафедрой педагогики и 

воспитательной работы ГАОУ 

ДПО ИРОСТ, к.п.н. 

Итоговый отчет РСПП «IT-классы» (в рамках 

межведомственного проекта «IT-

классы/группы»). 

Участники: 76 ОО. 

Сроки: июнь 2020 –сентябрь 2023 

Научный руководитель: 
Квашнин Е.Г., заведующий 

кафедрой естественно-

математического образования 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

17.11 Итоговый отчет РСПП «Инженерные классы 

2.0». 

Участники: 24. 

Сроки: ноябрь 2020 – ноябрь 2023 

Научный руководитель: 

Никитина И.Я., старший 

преподаватель кафедры естественно-

математического образования ГАОУ 

ДПО ИРОСТ 

Промежуточный отчет РСПП «Десять шагов к 

качеству образования» (повышение качества 

образования в школах с низкими результатами 

обучения). 

Закрепленные участники: 9. 

Участники РИП: 44. 

Сроки: июнь 2020 – июнь 2024 

Научный руководитель: 
Ячменев В.Д., заведующий 

кафедрой управления и 

профессионального образования 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, к.п.н., 

доцент. 

Координаторы:  

Панфилова И.Л., заместитель 

начальника управления общего и 

профессионального образования – 

начальника отдела общего 

образования ДОиН, Новоселова 

И.А., начальник отдела оценки 
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качества образования управления 

общего и профессионального 

образования ДОиН 

Итоговый отчет РСПП «Управленческие 

механизмы сопровождения региональной 

модели воспитания». 

Участники: 59 + 9. 

Сроки: декабрь 2020 –ноябрь 2023 

Научные руководители: 
Михалищева М.А., заведующая 

кафедрой педагогики и 

воспитательной работы ГАОУ 

ДПО ИРОСТ, к.п.н.; Кеппер Н.Н., 

старший преподаватель кафедры 

педагогики и воспитательной 

работы 

 

7. ПЛАН ЗАСЕДАНИЙ УЧЕНОГО СОВЕТА 
 

Месяц, число Содержание Ответственные 

Январь, 27 1. Основные задачи реализации государственного задания 

ГАОУ ДПО ИРОСТ на 2023 год. 

2. Рассмотрение проекта плана работы Института              

на 2023 год 

Ректорат 

 

 

Февраль, 17 1. Цифровая трансформация образования 

2. Публичный отчет ГАОУ ДПО ИРОСТ по итогам 2022 

года 

Квашнин Е.Г., 

ректорат 

Март, 31 1. Организация работы по повышению качества 

образования со школами с низкими образовательными 

результатами в 2020-2022гг.: итоги и приоритеты на 2023-

2024 учебный год. 

2. Итоги самообследования деятельности  ГАОУ ДПО 

ИРОСТ за 2022 год. 

3.  Программа развития ГАОУ ДПО ИРОСТ на 2023-2025 

годы 

Ячменев В.Д. 

 

 

 

Ректорат 

Май, 26 Профессиональные конкурсы как фактор саморазвития и 

самосовершенствования педагога 

 

Чумакова Н.А., 

Войткевич Н.Н., 

Евстафьева С.А. 

Сентябрь, 29 Повышение профессиональной компетентности 

педагогических работников образовательных организаций 

Курганской области, включенных в кадровый резерв 

Чумакова Н.А., 

Ячменев В.Д., 

Шевелев В.И. 

Ноябрь, 24 1. Основные задачи реализации государственного задания 

ГАОУ ДПО ИРОСТ на 2024 год. 

2. Рассмотрение проекта плана работы Института на 2024 

год 

 

Ректорат 

 

Декабрь, 22 Об итогах работы Ученого совета Института в 2023 году Ушакова Н.Н. 

 

8. ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ СОВЕЩАНИЙ 
 

Месяц, число Содержание Ответственные 

Январь, 13 О ходе исполнения решений Административных Плотникова Г.Б. 
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совещаний института за  2022 год  

Февраль, 10 Об исполнении государственных заданий Департамента 

образования и науки Курганской области, плана работы, 

заявок и договоров с МОУО и ОО за 2022 год 

Бобкова Н.Д., 

Чумакова Н.А., 

Войткевич Н.Н., 

Евстафьева С.А. 

Март, 10 О повышении квалификации участников проекта по 

развитию личностного потенциала обучающихся 

(Благотворительный фонд Сбербанка «Вклад в будущее») 

Киреева З.А., 

Иванова А.С. 

Апрель, 14 Об адресной поддержке и методическом сопровождении 

педагогических работников Курганской области со стажем 

работы до 3 лет 

Рухлов А.В., 

Евстафьева С.А., 

Плотникова Г.Б. 

Май, 12 О деятельности кафедр и центров института в рамках 

межрегионального и международного сотрудничества в 

2021-2023 гг. 

Чумакова Н.А., 

Шатных А.В., 

руководители 

структурных 

подразделений 

Июнь, 16 О роли института в реализации государственной политики 

в сфере защиты детства и здоровьесбережения 

Худякова Е.В. 

Август, 21 О роли института в проведении августовских окружных 

конференций 

Войткевич Н.Н., 

Евстафьева С.А. 

Сентябрь, 8 Об участии сотрудников института в организации и 

проведении государственной итоговой аттестации 

обучающихся общеобразовательных организаций 

Курганской области 

Войткевич Н.Н., 

Квашнин Е.Г., 

Рухлов А.В., 

Парахин И.Г. 

Октябрь, 13 Об итогах внебюджетной деятельности структурных 

подразделений института в 2021-2023 гг. 

Черданцева В.В., 

Коваль В.И., 

Кашарная С.М., 

Булакова Н.А. 

Ноябрь, 10 Об итогах проведения сверки кадров и направлениях 

планирования работы на 2024 год 

Войткевич Н.Н., 

Евстафьева С.А. 

Декабрь, 8 О ходе исполнения решений Административных 

совещаний института за  2023 год 

Секретарь АС 

*Утверждение плана работы на следующий месяц является вторым вопросом  на всех 

административных совещаниях 

 

9. ПЛАН ПРОВЕДЕНИЯ НАУЧНО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИХ СЕМИНАРОВ 

«Развитие профессиональной компетентности педагога»  

 

Месяц Тема Ответственные 

Февраль, 6 Профессиональная компетентность педагога: основные 

понятия и структура 

Евстафьева С.А. 

Март, 13 Инновационная деятельность педагога: нормативное 

обеспечение. Возможности реализации на региональном 

уровне 

Соколова М.А. 

Май, 12 Функциональная грамотность педагога: компоненты, 

уровни развития, индикаторы оценивания 

Шевелев В.И. 

Июнь, 13 Профессиональные дефициты педагога: диагностика и 

пути преодоления 

Федорова О.В. 

Сентябрь, 11 Профессиональная культура педагога Худякова Е.В. 
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10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 

Координирующее структурное подразделение –учебно-организационный отдел 

Заведующий отделом – Парахин Иван Геннадьевич, тел. 65-12-95 

 

КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

10.1. Целевые курсы повышения квалификации (государственное задание) 

(ТК – очные курсы, ТК/ДК – очные с использованием дистанционных технологий, 

ДК – заочные с использованием дистанционных технологий) 

№ 

п/п 

Категория 

специалисто

в 

Название 

дополнительной 

профессиональной 

программы 

повышения  

квалификации 

Форма 

курсово

й 

подгото

вки 

Кол-во 

(час) 

Пример

ные 

сроки 

Ответств

енные 

Кол-

во 

слуш

ателе

й 

1.  Педагоги 

химии, 

биологии 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Система подготовки 

обучающихся к 

государственной 

итоговой аттестации по 

химии, биологии (в 

формате ЕГЭ) 

ТК/ДК 72 Начало – 

19.01; 

окончан

ие – 

22.03-

24.03 

Усольцев

а И.В. 

17 

2.  Педагоги 

химии 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Подготовка экспертов 

по оцениванию задания 

24 (выполнение 

реального химического 

эксперимента), которое 

является частью 

контрольных 

измерительных 

материалов для сдачи 

основного 

государственного 

экзамена (ОГЭ) 

ТК/ДК 18 29.03-

01.04 

Усольцев

а И.В. 

 

75 

3.  Педагоги 

географии 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Обновленный ФГОС: 

система оценивания 

планируемых 

результатов обучения 

географии 

ТК/ДК 72 Начало – 

07.02-

08.02; 

окончан

ие – 

29.03-

30.03 

Шатных 

А.В., 

Тайболин

а О.В. 

15 

4.  Педагоги 

информатики 

Программирование на 

Python (Программа 

ТК/ДК 36 23.01-

08.02 

Квашнин 

Е.Г. 

15 
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(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

федерального реестра)  

5.  Педагоги 

физики 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Подготовка 

обучающихся к 

государственной 

итоговой аттестации по 

физике в условиях 

реализации ФГОС 

общего образования  

ТК/ДК 72 УД –

25.01; 

окончан

ие – 

15.03-

17.03 

Никитина 

И.Я. 

22 

6.  Педагоги 

математики 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Преподавание учебного 

предмета 

«Математика» в 

условиях реализации 

ФГОС среднего общего 

образования 

ТК/ДК 72 УД – 

25.01; 

окончан

ие – 

30.03-

31.03 

Кулешова 

О.Т. 

 

15 

7.  Педагоги 

истории и 

обществознан

ия 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Проектирование и 

реализация 

индивидуальных 

программ 

совершенствования 

учительского роста 

(учебные предметы 

«История», 

«Обществознание») 

ТК /ДК 36 21.03-

21.04 

Тайболин

а М.Н., 

Сурикова 

Ю.А. 

 

12 

8.  Педагоги 

истории и 

обществознан

ия 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Актуальные вопросы 

преподавания учебного 

предмета «История» в 

условиях реализации 

ФГОС СОО  

ТК /ДК 72 Начало – 

23.01- 

окончан

ие – 

02.03-

03.03 

Тайболин

а М.Н., 

Сурикова 

Ю.А. 

16 

9.  Педагоги 

русского 

языка и 

литературы 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Подготовка 

обучающихся к ОГЭ  и 

ЕГЭ по русскому языку 

и литературе в 

условиях реализации 

ФГОС ОО 

ТК/ДК 72 УД – 

25.01; 

окончан

ие – 

01.03 

Рухлов 

А.В., 

Сурикова 

Ю.А. 

26 

10.  Педагоги 

русского 

языка и 

литературы 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Подготовка 

обучающихся к 

основному 

государственному 

экзамену по предмету 

как средство 

повышения 

профессиональной 

компетентности 

учителей русского 

языка и литературы 

ТК/ДК 36 УД – 

25.01; 

окончан

ие – 

28.02 

Постовал

ова О.Д. 

 

26 

11.  Педагоги 

иностранных 

языков 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Подготовка к новому 

формату ЕГЭ по 

английскому языку 

ТК/ДК 72 20.03-

07.04 

Марфицы

на О.А., 

Сапегина 

Е.В. 

12 
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12.  Педагогически

е работники, 

выполняющие 

функции 

экспертов 

предметных 

комиссий 

ГИА-9 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Проверка 

экзаменационных работ 

обучающихся 

ТК/ДК 24 Январь-

март 

Кафедра 

ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП 

200 

 

13.  Педагогически

е работники, 

выполняющие 

функции 

экспертов 

предметных 

комиссий 

ГИА-11 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Проверка 

экзаменационных работ 

обучающихся 

ТК/ДК 24 Январь-

март 

Кафедра 

ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП 

200 

14.  Педагогическ

ие работники, 

привлекаемые 

в качестве 

технических 

специалистов 

ППЭ 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Организационное и 

технологическое 

обеспечение процедур 

оценки качества 

образования –

внедрение новых 

технологий проведения 

ГИА 

ТК 16 1 группа: 

начало –

20.02; 

окончание 

–27.02; 

2 группа: 

начало –

21.02; 

окончание 

–28.02 

Павлов 

К.Ю., 

Иванова 

А.С. 

50 

15.  Педагогическ

ие работники, 

выполняющие 

функции 

руководителе

й ППЭ, 

членов ГЭК 

(ДОРОЖНАЯ 

КАРТА) 

Организация работы 

пункта проведения 

экзамена 

ТК 24 Март-

май 

Павлов 

К.Ю., 

Иванова 

А.С. 

100 

16.  Педагоги 

физической 

культуры 

Организация 

физкультурно-

спортивной 

деятельности в 

школьных спортивных 

клубах 

ТК 36 20.03-

24.03 

Кочегин 

П.В., 

Федорова 

О.В. 

25 

17.  Преподавател

и-

организаторы 

ОБЖ 

Современные подходы 

в организации военно-

патриотического 

воспитания 

обучающихся 

ДК 36 06.02-

17.02 

Кочегин 

П.В., 

Федорова 

О.В. 

26 

18.  Классные 

руководители 

школ, 

Психолого-

педагогические 

технологии 

ТК/ДК 36 16.01-

27.01 

Николаев

а И.А., 

Федорова 

26 
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педагоги-

психологи 

ОО,  

социальные 

педагоги ОО, 

КОЦ  

профилактики и 

преодоления 

деструктивного 

поведения 

обучающихся 

О.В. 

19.  Классные 

руководители 

школ, 

педагоги-

психологи 

ОО,  

социальные 

педагоги ОО 

Профилактика 

распространения 

идеологии экстремизма 

и терроризма в 

образовательной 

организации  

ТК/ДК 36 23.01-

03.02 

Худякова 

Е.В., 

Федорова 

О.В. 

26 

20.  Классные 

руководители 

школ, 

педагоги-

психологи 

ОО,  

социальные 

педагоги ОО 

Современные 

технологии, формы и 

методы работы по 

профилактике 

употребления ПАВ в 

подростковой среде 

ТК/ДК 36 18.09-

29.09 

Худякова 

Е.В., 

Федорова 

О.В. 

26 

21.  Классные 

руководители 

школ,  

социальные 

педагоги ОО 

Использование 

медиативных практик в 

деятельности педагога 

ОО 

ТК/ДК 36 16.10-

27.10 

Худякова 

Е.В., 

Федорова 

О.В. 

26 

22.  Заместители 
руководителе
й по ВР 
(проект 
«Управленчес
кие 
механизмы 
внедрения 
региональной 
модели 
воспитания») 

Особенности 
проектирования 
содержания 
деятельности 
заместителя директора 
по воспитательной 
работе ОО в условиях 
обновления 
законодательства 

ДК 24 25.10-
15.11 

Михалищ
ева М.А., 
Жигалко 

С.А. 

26 

23.  Руководители, 
зам. 
руководителе
й ОО (проект 
«Наставничес
тво как 
эффективный 
инструмент 
профессионал
ьного 
воспитания 
обучающихся 
ПОО») 

Разработка содержания 
структурных элементов 
программы 
наставничества в 
образовательной 
организации 
 

ДК 36 25.01-
22.02 

 

Михалищ
ева М.А., 
Епанчинц
ева Н.М. 

26 

24.  Команды ОО: 
руководитель, 
учителя 
естественно-
научных 
предметов, 

Формирование и 
оценка 
функциональной 
грамотности 
обучающихся в 
урочной и внеурочной 

ТК/ДК 72 1 группа: 
27.02-
07.04; 

2 группа: 
13.03-
14.04 

Ячменев 
В.Д., 

кафедра 
ЕМО, 

кафедра 
ГОиЯП, 

50 
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русского 
языка, 
психолог, 
учитель 
математики 
(проект 
«Формирован
ие 
функциональн
ой 
грамотности 
обучающихся 
как условие 
повышения 
качества 
образования») 

деятельности в 
условиях реализации 
ФГОС общего 
образования 
 

 Иванова 
А.С. 

 

25.  Зам.руководи
телей ОО, 
курирующие 
начальную 
школу, 
педагоги 
начальных 
классов 
(проект 
«Организация 
историческог
о 
просвещения 
младших 
школьников с 
привлечением 
потенциала 
региональной 
истории и 
культуры») 

Историческое и 
гражданско-
патриотическое 
воспитание детей 
младшего школьного 
возраста  
 

ТК/ДК 36 Начало – 
22.05, 

окончан
ие – 

13.06-
15.06 

Панченко 
Ю.В., 

Толстых 
Л.С. 

26 
 

26.  Экспертная 

группа: 

заместители 

заведующих, 

старшие 

воспитатели, 

педагоги-

психологи 

ДОО (проект 

«Детский сад 

для детей: 

развивающая 

оценка 

качества 

дошкольного 

образования») 

Особенности 

проведения внешней 

экспертизы по шкалам 

МКДО 

 

ДК 24 12.09-

02.10 

Алфеева 

Е.В., 

Толстых 

Л.С. 

26 

27.  Руководители, 

заместители 

руководителе

й ДОО 

(проект 

Разработка и 

реализация программы 

просветительской 

деятельности для 

родителей детей, 

ТК/ДК 24 09.03-

17.03 

Алфеева 

Е.В., 

Толстых 

Л.С. 

26 
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«Детский сад 

для детей: 

развивающая 

оценка 

качества 

дошкольного 

образования») 

посещающих ДОО  

28.  Управленческ

ая команда: 

руководители, 

заместители 

руководителе

й ДОО 

(проект 

«Детский сад 

для детей: 

развивающая 

оценка 

качества 

дошкольного 

образования») 

Деятельность 

управленческой 

команды ОО по  

реализации 

Федеральной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования (ФОП ДО) 

в контексте требований 

ФГОС  

ТК/ДК 24 Апрель-

май 

Алфеева 

Е.В., 

Толстых 

Л.С. 

50 

29.  Классные 

руководители, 

педагоги-

психологи 

ОО, 

социальные 

педагоги ОО 

(проект 

«Разработка 

комплексного 

межведомстве

нного проекта 

«Код 

Безопасности»

) 

Факторы риска и 

психологические 

причины скулшутинга 

 

ТК/ДК 16 

 

13.02-

17.02 

Худякова 

Е.В., 

Федорова 

О.В. 

26 

30.  Классные 
руководители, 
социальные 
педагоги ОО 
(проект 
«Разработка 
комплексного 
межведомстве
нного проекта 
«Код 
Безопасности
») 

Деятельность классного 
руководителя по 
профилактике буллинга 
и скулшутинга 
 

ТК/ДК 24 
 

03.04-
07.04 

Худякова 
Е.В., 

Федорова 
О.В. 

26 

31.  Учителя-
предметники, 
классные 
руководители, 
педагоги-
психологи 

Профилактика 
вовлечения 
несовершеннолетних в 
деструктивные 
сообщества  
 

ТК/ДК 18 
 

27.11-
01.12 

Худякова 
Е.В., 

Федорова 
О.В. 

26 
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ОО, 
социальные 
педагоги ОО 
(проект 
«Разработка 
комплексного 
межведомстве
нного проекта 
«Код 
Безопасности
»») 

 
10.2. Целевые курсы повышения квалификации (государственное задание ЦНППМ) 

(ТК – очные курсы, ТК/ДК – очные с использованием дистанционных технологий,  
ДК – заочные с использованием дистанционных технологий) 

№ 
п/п 

Категория 
специалисто

в 

Название 
дополнительной 

профессиональной 
программы  
повышения  

квалификации 

Форма 
курсово

й 
подгото

вки 

Кол-
во 

(час) 

Пример
ные 

сроки 

Ответств
енные 

Кол-
во 

слуш
ателе

й 

1.  Руководители
, зам. 
руководителе
й 

Современные 
требования к  
организации 
методической работы в 
ОО  

ТК/ДК 36 27.03-
07.04 

Киреева 
З.А., 

Иванова 
А.С. 

26 

2.  Руководители
, зам. 
руководителе
й ОО 

Внутренняя система 
оценки качества 
образования: развитие в 
соответствии с 
требованиями 
обновленных ФГОС 
общего образования 

ТК/ДК 72 1 группа: 
начало – 

20.03-
22.03; 

окончан
ие – 

27.04-
28.04 

2 группа: 
Начало – 

27.03-
29.03; 

окончан
ие – 

11.05-
12.05 

Ячменев 
В.Д., 

Иванова 
А.С. 

50 

3.  Руководители

, зам. 

руководителе

й ОО 

Организация 

наставнической 

деятельности 

педагогических 

работников в школе 

(Программа 

федерального реестра) 

ТК 36 1 

группа: 

17.04-

21.04; 

2 

группа: 

11.09-

15.09; 

3  

группа: 

18.09-

22.09 

Ячменев 

В.Д., 

Иванова 

И.А. 

75 

4.  Руководители

, зам. 

Введение обновленных 

ФГОС НОО, ООО, 

ТК/ДК 36 1 

группа: 

Ячменев 

В.Д., 

75 
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руководителе

й ОО 

СОО (Программа 

федерального реестра) 

10.04-

14.04; 

2 

группа: 

24.04-

28.04; 

3 

группа: 

15.05-

19.05 

Иванова 

А.С. 

5.  Руководители

, 

специалисты, 

методисты 

МОУО 

ВСОКО в условиях 

реализации ФООП 

ТК 24 2 

полугод

ие 

Иликпаев

а Т.П., 

методист 

26 

6.  Педагогическ

ие работники 

ОО 

Современные практики 

наставничества в ОО: 

формы, модели, 

механизмы, проблемы и 

пути решения 

ДК 36 20.09-

11.10 

Михалищ

ева М.А., 

Жигалко 

С.А. 

26 

7.  Педагоги 

русского 

языка и 

литературы  

Преподавание родного 

русского языка и 

родной литературы в 

условиях  обновленного 

ФГОС ООО 

ТК/ДК 36 30.10-

17.11 

Постовал

ова О.Д. 

26 

8.  Педагогическ

ие работники 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

несовершеннолетних 

иностранных граждан в 

образовательной 

организации 

(Программа 

федерального реестра) 

ТК/ДК 36 2 

квартал 

Худякова 

Е.В., 

Федорова 

О.В. 

 

 

15 

9.  Педагоги-

предметники, 

педагоги 

дополнительн

ого 

образования 

(проект 

«Точка 

роста») 

Проектная 

деятельность в формате 

центра «Точка роста» 

(Программа 

федерального реестра) 

ТК/ДК 24 Начало – 

01.03, 

окончан

ие – 

29.03-

30.03 

Никитина 

И.Я. 

20 

10.  Руководители, 
зам.руководит
елей ОО, 
учителя-
предметники 
(командное 
обучение) 
(проект 
«Десять 
шагов к 
качеству 

Разработка и 
реализация программ  
адресной  поддержки 
школ с низкими 
результатами обучения 

ТК 36 13.02-
17.02 

Ячменев 
В.Д., 

Иванова 
А.С. 

 

26 
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образования» 
(повышение 
качества 
образования в 
школах с 
низкими 
результатами 
обучения)) 

11.  Педагогическ
ие работники 
ОО (проект 
«Десять шагов 
к качеству 
образования» 
(повышение 
качества 
образования в 
школах с 
низкими 
результатами 
обучения)) 

Психолого-
педагогические аспекты 
формирования учебной 
мотивации 
 

ТК/ДК 36 
 

2 
полугод

ие 

Кафедра 
ПиЗ, 

Федорова 
О.В. 

26 

12.  Кадровый 
управленческ
ий резерв 
образования 
Курганской 
области 
(проект  
«Кадровый 
управленческ
ий резерв 
образования 
Курганской 
области») 

Стратегическое 
планирование 
финансово-
хозяйственной 
деятельности ОО 
 

ТК/ДК 36 
 

Октябрь
-ноябрь 

Шевелев 
В.И. 

26 

13.  Кадровый 
управленческ
ий резерв 
образования 
Курганской 
области 
(проект  
«Кадровый 
управленческ
ий резерв 
образования 
Курганской 
области»)  

Управление 
взаимодействием 
общеобразовательной 
организации с 
участниками 
отношений в сфере 
образования и 
социальными 
партнерами 
 

ТК/ДК 36 2 
полугод

ие 

Киреева 
З.А., 

Иванова 
А.С. 

26 

10.3. Целевые курсы повышения квалификации (договоры с МОУО или ОО) 
(ТК – очные курсы, ТК/ДК – очные с использованием дистанционных технологий, ДК – заочные  

с использованием дистанционных технологий, ИК – инновационные (очно-заочные)) 

№ 
п/п 

Категория 
специалисто

в 

Название 
дополнительной 

профессиональной 
программы 
повышения  

квалификации 

Форма 
курсово

й 
подгото

вки 

Кол-
во 

(час) 

Пример
ные 

сроки 

Ответств
енные 

Кол-
во 

слуш
ателе

й 

Руководители ДОО, зам. руководителей ДОО, воспитатели,  
педагогические работники ДОО 
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1.  Музыкальные 
руководители 
ДОО 

Современные аспекты 
музыкального 
воспитания детей 
дошкольного возраста 

ТК/ДК 72 1 
группа: 
начало – 

30.01-
03.02, 

окончан
ие – 

22.02; 
2 

группа: 
начало – 

18.09-
22.09, 

окончан
ие – 
13.10 

Федорова 
О.В., 

Тайболин
а О.В. 

43 

2.  Воспитатели 
ДОО 

Формирование 
элементарных 
математических 
представлений у детей 
дошкольного возраста 
современными 
средствами обучения и 
воспитания 

ТК/ДК 72 Начало – 
24.10, 

окончан
ие – 

28.11-
29.11 

Лещева 
М.В. 

21 

3.  Воспитатели 
ДОО. 
На базе  
г. Шадринска 

Развитие 
профессионально 
значимых компетенций 
для решения 
образовательных задач 
с учетом 
индивидуальных 
особенностей детей 
раннего и дошкольного 
возраста (Программа 

федерального реестра) 

ДК 36 1 
группа: 
08.02-
13.03; 

2 
группа: 
08.02-
14.03 

Алфеева 
Е.В., 

Епанчинц
ева Н.М. 

45 

4.  Воспитатели, 
музыкальные 
руководители 
ДОУ. 
На базе  
г. Шадринска 

Организация 
музыкальной и 
театрализованной 
деятельности в ДОО в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ДО 

ТК/ДК 24 Начало – 
27.09, 

окончан
ие – 
11.10 

Васильева 
Ю.А., 

Федорова 
О.В., 

Епанчинц
ева Н.М. 

27 

5.  Руководители 
ДОО, зам. 
руководителе
й ДОО, 
воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Качество дошкольного 
образования: 
содействие принятию 
разнообразия в группе 
детского сада (шкалы 
ECERS-R, ECERS-3) 

ДК 24 06.09-
20.09 

Алфеева 
Е.В., 

Васильева 
Ю.А., 

Толстых 
Л.С. 

 

16 

6.  Руководители 
ДОО, зам. 
руководителе
й ДОО, 
воспитатели, 
педагогически
е работники 

Качество дошкольного 
образования: взгляд на 
самостоятельную 
активность ребенка в 
образовательной среде 
(Программа 
федерального 

ДК 24 10.05-
26.05 

Алфеева 
Е.В., 

Васильева 
Ю.А., 

Толстых 
Л.С. 

 

30 
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ДОО реестра) 

7.  Руководители 
ДОО, зам. 
руководителе
й ДОО, 
воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Современные практики 
в ДОО: гибкое 
планирование в работе 
педагога  

ДК 24 09.03-
21.03 

Алфеева 
Е.В., 

Васильева 
Ю.А., 

Тихонова 
Е.А. 

26 

8.  Руководители 
ДОО, зам. 
руководителе
й ДОО, 
воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Детский сад в 
дистанционном 
режиме: современные 
практики в работе с 
детьми и родителями 

ДК 24 17.01-
31.01 

Васильева 
Ю.А., 

Лещева 
М.В. 

 

26 

9.  Руководители 
ДОО, зам. 
руководителе
й ДОО, 
воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 
(НА базе 
МБДОО 
«Детский сад 
общеразвива
ющего вида 
№129 
«Антошка») 

Качество дошкольного 
образования: 
проектирование 
педагогами 
образовательной среды 
ДОО (НА БАЗЕ ДОО) 

ТК 24 В 
течение 

года 

Алфеева 
Е.В., 

Толстых 
Л.С. 

 

18 

10.  Воспитатели 
ДОО, 
инструкторы 
по ФК 

Образовательная 
область «Физическое 
развитие» в системе 
показателей качества 
оздоровительной 
работы ДОО 

ДК 36 21.02-
14.03 

Васильева 
Ю.А. 

 

17 

11.  Воспитатели, 
инструкторы 
по ФК 

Физическое воспитание 
/ развитие и 
формирование правил 
ЗОЖ у детей 
дошкольного возраста в 
условиях реализации 
ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 
24.01, 

окончан
ие – 

01.03-
02.03 

Васильева 
Ю.А., 

Лещева 
М.В. 

28 

12.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Социализация и 
эмоциональное 
благополучиедошкольн
иков в контексте 
требований ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 
28.02, 

окончан
ие – 

05.04-
06.04 

Алфеева 
Е.В., 

Лещева 
М.В. 

29 

13.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Использование 
потенциала игры в 
развитии личности и 
познавательной 
активности ребенка 
дошкольного возраста 

ТК/ДК 72 1 
группа: 
начало – 

22.03, 
окончан

ие – 

Васильева 
Ю.А., 

Лещева 
М.В., 

Толстых 
Л.С. 

52 
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в контексте требований 
ФГОС ДО 

25.04-
26.04; 

2 
группа: 
начало – 

23.03, 
окончан

ие – 
27.04-
28.04 

14.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Система работы 
воспитателя ДОО по 
подготовке детей к 
началу школьного 
обучения в контексте 
требований ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 
07.02, 

окончан
ие – 

13.03-
14.03 

Алфеева 
Е.В., 

Васильева 
Ю.А., 

Толстых 
Л.С. 

34 

15.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Психолого-
педагогические основы 
работы с детьми 
раннего возраста в 
контексте ФГОС ДО и 
профстандарта 

ТК/ДК 
 

72 Начало – 
16.03, 

окончан
ие – 

20.04-
21.04 

Васильева 
Ю.А. 

16 

16.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Развитие 
профессионально 
значимых компетенций 
для решения 
образовательных задач 
с учетом 
индивидуальных 
особенностей детей 
раннего и дошкольного 
возраста (Программа 
федерального 
реестра) 

ДК 36 20.03-
18.04 

Алфеева 
Е.В., 

Толстых 
Л.С. 

38 

17.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Педагогическая 
поддержка 
воспитателем 
индивидуальных 
особенностей детей 
дошкольного возраста 
в процессе создания 
условий для развития и 
планирования 
образовательной 
деятельности 
(Программа 
федерального 
реестра) 

ТК/ДК 72 1 
группа: 
11.04-
22.05, 

2 
группа: 
11.04-
23.05 

Алфеева 
Е.В., 

Толстых 
Л.С. 

41 

18.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Формирование 
профессионально 
значимых компетенций 
для решения 
образовательных задач 
математического 
развития детей раннего 
и дошкольного 
возраста в контексте 
ФГОС ДО 

ТК/ДК 36 14.02-
10.03 

Лещева 
М.В., 

Тихонова 
Е.А. 

18 
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19.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Формирование 
профессионально 
значимых компетенций 
для решения 
образовательных задач 
речевого развития 
детей раннего и 
дошкольного возраста в 
контексте ФГОС ДО 

ТК 36 11.05-
25.05 

Тихонова 
Е.А., 

Лещева 
М.В. 

 

18 

20.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Организация общения 
и создание условий для 
конструктивного 
взаимодействия детей 
в разных видах 
деятельности 

ТК/ДК 36 Начало – 
11.09, 

окончан
ие – 
11.10 

Алфеева 
Е.В., 

Толстых 
Л.С. 

20 

21.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Раннее детство: 
психолого-
педагогические 
подходы к организации 
образовательной 
деятельности и 
эмоционального 
благополучия детей 

ДК 24 19.09-
03.10 

Васильева 
Ю.А., 

Толстых 
Л.С. 

 

27 

22.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Педагогическое 
сопровождение 
дошкольников с ОВЗ в 
процессе реализации 
ФГОС ДО и 
профстандарта 

ИК 36 07.09-
04.10 

Тихонова 
Е.А., 

Лещева 
М.В. 

 

26 

23.  Воспитатели 
ДОО 

Педагогическое 
сопровождение 
дошкольников с ЗПР в 
процессе реализации 
ФГОС ДО и 
профстандарта 

ДК 24 10.04-
19.04 

Тихонова 
Е.А. 

15 

24.  Воспитатели 
ДОО 

Педагогическое 
сопровождение 
дошкольников с РАС в 
процессе реализации 
ФГОС ДО и 
профстандарта 

ДК 24 20.04-
02.05 

Тихонова 
Е.А. 

15 

25.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Формирование речевых 
и математических 
представлений 
дошкольников в 
свободной деятельности 

ТК 24 10.10-
25.10 

Лещева 
М.В., 

Тихонова 
Е.А., 

Толстых 
Л.С. 

24 

26.  ТОЛЬКО 
ДЛЯ ВНОВЬ 
ПРИШЕДШ
ИХ 
ПЕДАГОГО
В.  
Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Введение в ФГОС ДО: 
принципы организации 
работы воспитателя 
детского сада 

ТК/ДК 36 06.02-
28.02 

Алфеева 
Е.В., 

Васильева 
Ю.А., 

Лещева 
М.В. 

 

37 
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27.  Педагоги-
психологи 
ДОО 

Организация 
деятельности педагога-
психолога в условиях 
реализации ФГОС ДО и 
профстандарта 

ТК/ДК 
 

72 Начало – 
27.02, 

окончан
ие – 

24.04-
25.04 

Алфеева 
Е.В., 

Толстых 
Л.С. 

19 

28.  Воспитатели, 
педагогически
е работники 
ДОО 

Современные 
педагогические 
технологии в рамках 
образовательных 
областей для детей 
раннего и дошкольного 
возраста в 
соответствии с 
требованиями ФГОС 
ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 
10.10, 

окончан
ие – 

08.11-
09.11 

Васильева 
Ю.А., 

Лещева 
М.В., 

Тихонова 
Е.А. 

30 

Руководители МОУО, методисты ММС, руководители и зам. руководителей ОО 

29.  Зам. 
директора по 
ВР 

Планирование и 
организация 
внутреннего контроля 
заместителя директора 
по ВР в условиях 
реализации рабочей 
программы воспитания 
в ОО 

ДК 72 26.04-
24.05 

Михали
щева 
М.А., 

Жигалко 
С.А. 

13 

Зам. руководителей ОО, педагоги начальных классов 

30.  Педагоги 
начальных 
классов 

Формирование 
функциональной 
грамотности младшего 
школьника: смысловое 
чтение и работа с 
текстом 

ТК/ДК 36 1 
группа: 
начало – 

27.03, 
окончан

ие – 
10.04-
11.04; 

2 
группа: 
начало – 

28.08, 
окончан

ие – 
14.09-
15.09 

Панченко 
Ю.В., 

Толстых 
Л.С. 

58 

31.  Педагоги 
начальных 
классов 

Использование 
технологий активного 
обучения как условие 
формирования 
функциональной 
грамотности младшего 
школьника 

(Программа 

федерального реестра) 

ТК/ДК 72 1 
группа: 
начало – 

17.01, 
окончан

ие – 
14.02-
15.02; 

2 
группа: 
начало – 

01.11, 
окончан

Панченко 
Ю.В., 

Толстых 
Л.С. 

41 
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ие – 
29.11-
30.11 

32.  Педагоги 
начальных 
классов 

Проектирование 
учебных заданий, 
направленных на 
формирование 
функциональной   
грамотности младшего 
школьника 

ТК/ДК 24 Начало – 
25.09, 

окончан
ие – 

11.10-
12.10 

Панченко 
Ю.В., 

Толстых 
Л.С. 

11 

33.  Педагоги 
начальных 
классов 

Современные 
технологии в работе со 
способными и 
одаренными детьми в 
начальной школе 

ТК/ДК 36 Начало – 
16.10, 

окончан
ие – 

09.11-
10.11 

Панченко 
Ю.В., 

Толстых 
Л.С. 

39 

Педагоги-предметники 

34.  Педагоги 
информатики 
(ДОРОЖНАЯ 
КАРТА) 

Подготовка 
обучающихся к 
государственной 
итоговой аттестации по 
информатике в 
условиях реализации 
ФГОС ОО 

ТК/ДК 72 УД –
25.01, 

окончан
ие –

20.02-
22.02 

Квашнин 
Е.Г. 

22 

35.  Педагоги 
математики 
(ДОРОЖНАЯ 
КАРТА) 

Подготовка 
обучающихся к 
основному 
государственному 
экзамену и единому 
государственному 
экзамену по математике 
в условиях реализации 
ФГОС ОО 

ТК/ДК 72 УД –
25.01, 

окончан
ие –

28.03-
29.03 

Кулешова 
О.Т. 

19 

36.  Педагоги 
физики 
(ДОРОЖНАЯ 
КАРТА) 

Преподавание учебного 
предмета «Физика» в 
условиях реализации 
ФГОС СОО 

ТК/ДК 72 УД –
15.03, 

окончан
ие – 

19.04-
21.04 

Никитина 
И.Я. 

 

20 

37.  Педагоги 
биологии и 
химии 
(ДОРОЖНАЯ 
КАРТА) 

Обновление содержания 
и технологий 
преподавания, 
повышение качества 
образования в условиях 
реализации ФГОС ООО 
и СОО 

ТК/ДК 72 Начало – 
16.02; 

окончан
ие – 

12.04-
14.04 

Усольцева 
И.В. 

 

28 

38.  Педагоги 
русского 
языка и 
литературы  

Воспитательный 
потенциал уроков 
русского языка и 
литературы в контексте 
обновленных 
образовательных 
стандартов 

ТК/ДК 36 УД – 
13.09, 

окончан
ие  – 
04.10 

Рухлов 
А.В., 

Сурикова 
Ю.А. 

23 

39.  Педагоги 
русского 

Что значит «уметь 
читать»? Развитие 

ТК/ДК 36 11.10-
01.11 

Рухлов 
А.В., 

16 
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языка и 
литературы 

функциональной 
грамотности на уроках 
русского языка и 
литературы  

Сурикова 
Ю.А. 

40.  Педагоги 
русского 
родного языка 
и литературы  

Преподавание родного 
русского языка и 
родной литературы в 
условиях  
обновленного ФГОС 
ООО 

ТК/ДК 36 06.03-
24.03 

Постовал
ова О.Д. 

15 

41.  Педагоги 
истории и 
обществознан
ия 

Преподавание истории 
и обществознания в 
условиях реализации 
ФГОС ОО: содержание 
и педагогические 
технологии обучения 
предметам 

ТК /ДК 72 Начало – 
08.09; 

окончан
ие – 

28.09-
29.09 

Тайболин
а М.Н. 

Сурикова 
Ю.А. 

23 

42.  Педагоги 
иностранных 
языков 

Цифровые технологии 
в обучении 
иностранному языку 

ДК 72 23.01-
17.02 

 

Марфицына 
О.А., 

Сапегина 
Е.В. 

21 

43.  Учителя 
английского 
языка 

Развитие умений чтения 
(Developingreadingskills). 
Курс на английском 
языке 

ТК 24 2 
полугод

ие 
 

Сапегина 
Е.В. 

11 

44.  Учителя 
английского 
языка 

Развитие умений устной 
речи (Developingspeak-
ingskills). Курс на 
английском языке 

ТК 24 02.10-
04.10 

Сапегина 
Е.В. 

4 

45.  Педагоги 
иностранных 
языков 

Эффективные 
методические решения 
в практике работы 
учителя иностранного 
языка 

ТК (со 
стажиро

вкой) 

72 09.10-
27.10 

 

Марфицы
на О.А., 
Сапегина 

Е.В. 

13 

46.  Педагоги ИЗО Актуальные вопросы 
теории и методики 
преподавания предмета 
«Изобразительное 
искусство» в контексте 
обновленных ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 
03.04-
05.04, 

окончан
ие – 

25.04-
26.04 

Федорова 
О.В., 

Тайболин
а О.В. 

17 

47.  Педагоги 
предметной 
области 
«Искусство» 

Обновление содержания 
предметной области 
«Искусство» в 
соответствии с ФГОС 
общего образования 

ТК/ДК 72 Начало – 
13.03-
15.03, 

окончан
ие – 

11.04-
12.04 

Федорова 
О.В., 

Тайболин
а О.В. 

39 

48.  Педагоги 
курса 
«Основы 
религиозных 
культур и 
светской 
этики 

Актуальные вопросы 
преподавания курса 
«Основы религиозных 
культур и светской 
этики» (ОРКСЭ) в 
соответствии  с ФГОС 
ОО 

ДК 72 30.01-
17.02 

Ушакова 
Н.Н., 

Епанчинц
ева Н.М. 

 

18 
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(ОРКСЭ)» (4 
класс).  
На базе  
г. Шадринска 

49.  Педагоги 
курса 
«Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики 
(ОРКСЭ)» (4 
класс) 

Актуальные вопросы 
преподавания курса 
«Основы религиозных 
культур и светской 
этики» (ОРКСЭ) в 
соответствии с ФГОС 
ОО 

ДК 72 20.03-
07.04 

Ушакова 
Н.Н. 

35 

50.  Педагоги 
курса 
«Основы 
духовно-
нравственной 
культуры 
народов 
России 
(ОДНКНР)» 
(5-6 классы) 

Развитие глобальных 
компетенций учителя 
предметной области 
ОДНКНР (Программа 

федерального реестра) 

ДК 36 10.01-
20.01 

 

Ушакова 
Н.Н. 

 

63 

51.  Педагоги 
курса 
«Основы 
духовно-
нравственной 
культуры 
народов 
России 
(ОДНКНР)» 
(5-6 классы). 
На базе  
г. Шадринска 

Развитие глобальных 
компетенций учителя 
предметной области 
ОДНКНР (Программа 
федерального реестра) 

ДК 36 17.04-
28.04 

Ушакова 
Н.Н., 

Епанчинц
ева Н.М. 

 

15 

52.  Педагоги 
технологии 
(трудового 
обучения), 
работающие с 
обучающимис
яс ОВЗ, 
педагоги 
дополнительн
ого 
образования, 
педагоги-
организаторы, 
методисты 

Особенности 
организации 
образовательного 
процесса для учащихся 
с ОВЗ  

ТК/ДК 72 Начало – 
13.02-
15.02; 

окончан
ие – 

10.04-
11.04 

Кеппер 
Н.Н., 

Никитина 
И.Я., 

Жигалко 
С.А. 

 

21 

53.  Педагоги 
технологии 
(трудового 
обучения) 

Система оценки 
образовательных 
достижений 
обучающихся по 
технологии в контексте 
реализации ФГОС ОО  

ИК 72 Начало – 
06.02-
08.02; 

окончан
ие – 

21.03-
22.03 

Кеппер 
Н.Н., 

Жигалко 
С.А. 

 

23 

54.  Педагоги 
физической 

Уроки физической 
культуры: специфика 

ТК 36 03.04-
07.04 

Кочегин 
П.В., 

24 
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культуры содержания и 
организации обучения 
в условиях 
обновленного ФГОС 
НОО 

Федорова 
О.В. 

55.  Педагоги 
физической 
культуры 

Воспитательный 
потенциал предмета 
«Физическая культура» 
в условиях требований 
обновленного ФГОС 

ДК 36 04.09-
28.09 

Кочегин 
П.В., 

Федорова 
О.В. 

17 

56.  Педагоги 
физической 
культуры 

Организация 
физкультурного 
образования в условиях 
обновленного ФГОС 

ДК 72 05.09-
29.09 

Кочегин 
П.В., 

Федорова 
О.В. 

36 

57.  Преподавател
и-
организаторы 
ОБЖ 

Урок ОБЖ в условиях 
реализации 
обновленного ФГОС 
ООО 

ДК 72 06.03-
31.03 

Кочегин 
П.В., 

Федорова 
О.В. 

53 

Классные руководители, социальные педагоги, педагоги-психологи, педагоги-дефектологи 

58.  Классные 
руководители 

Проектирование 
индивидуальных 
программ социально-
психолого-
педагогического 
сопровождения семьи с 
различными 
вариантами 
неблагополучия 

ИК 72 2 
полугод

ие 

Кеппер 
Н.Н., 

Жигалко 
С.А. 

 

24 

59.  Педагоги ОУ 

и ДОУ, 

педагоги-

психологи, 

педагоги 

ГКОУ, 

социальные 

педагоги, 

классные 

руководители, 

воспитатели и 

специалисты 

ДОО 

Профилактика 

жестокого обращения с 

детьми 

ДК 72 16.01-

03.02 

Яговкина 

Л.С., 

Федорова 

О.В. 

22 

60.  Педагоги-

психологи, 

педагоги 

ГКОУ, 

социальные 

педагоги, 

классные 

руководители, 

воспитатели и 

специалисты 

ДОО 

(учителя-

логопеды и 

Психолого-

педагогические 

аспекты работы с 

детьми «группы риска» 

ДК 72 30.01-

17.02 

Яговкина 

Л.С., 

Федорова 

О.В. 

33 
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др.) 

61.  Классные 

руководители, 

педагоги-

психологи 

ОО, 

социальные 

педагоги ОО, 

КОЦ 

Организация и 

технологии работы с 

родителями/законными 

представителями 

школьников по 

развитию 

воспитательного 

потенциала семьи 

ДК 36 2 

полугод

ие 

Худякова 

Е.В.,  

Федорова 

О.В. 

25 

Дополнительное образование 

62.  Педагоги 

дополнительн

ого 

образования, 

методисты, 

тренеры-

преподаватели 

Проектирование 

деятельности педагога 

дополнительного 

образования с учетом 

требований 

профессионального 

стандарта   

ТК 72 2 

полугодие 

Кафедра 

педагогики 

и ВР, 

Тайболина 

О.В. 

 

22 

63.  Педагогическ

ие работники 

ОО, УДО, 

ПОО 

Проектирование 

методических кейсов и 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

ИК 

 

72 2 

полугод

ие 

Кафедра 

педагогики 

и ВР, 

Тайболина 

О.В. 

17 

64.  Педагоги-

организаторы, 

педагоги 

дополнительн

ого 

образования, 

классные 

руководители 

Организация досуговой 

деятельности 

обучающихся в системе 

дополнительного 

образования 

(Программа 

федерального реестра) 

ТК 72 2 

полугод

ие 

Кафедра 

педагогики 

и ВР, 

Тайболина 

О.В. 

 

14 

65.  Тренеры-
преподавател
и, 
инструкторы 
по спорту, 
инструкторы-
методисты, 
методисты 
спортивных 
школ 

Организация и 
проведение 
тренировочного 
процесса в 
современных условиях 

ТК 36  13.11-
17.11 

Кочегин 
П.В., 

Федорова 
О.В. 

12 

ГКОУ, Работа с детьми с ОВЗ 
66.  Воспитатели 

ДОО. 
На базе  
г. Шадринска 

Воспитание и обучение 
дошкольников с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья в процессе 
реализации ФГОС ДО 

ДК 72 06.02-
10.03 

Яговкина 
Л.С., 

Епанчинц
ева Н.М. 

19 

67.  Педагогическ
ие работники 
и 
специалисты 
ДОО 
(учителя-

Воспитание и обучение 
дошкольников с ОВЗ в 
процессе реализации 
ФГОС ДО 

ТК/ДК 
 

72 13.03-
31.03 

Яговкина 
Л.С., 

Федорова 
О.В. 

25 
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логопеды и 
др.), групп 
кратковремен
ного 
пребывания 

Педагогические работники, библиотекари 

68.  Зав. 
библиотеками
, 
библиотекари, 
педагоги-
библиотекари 

Библиотечно-
педагогическая 
деятельность в 
современной школе 

ТК/ДК 36 13.11-
24.11 

Федченко 
Е.А. 

23 

69.  Педагогически
е работники  

Формирование 
личностных 
результатов 
обучающихся в 
условиях реализации 
обновленного ФГОС  

ТК/ДК 72 30.10-
24.11 

Кафедра 
ПиЗ, 

Худякова 
Е.В.,  

Федорова 
О.В. 

40 

 
10.4.Целевые курсы по обновленным ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО  

(договоры с МОУО или ОО) 
(ТК – очные курсы, ТК/ДК – очные с использованием дистанционных технологий, 

ДК – заочные   с использованием дистанционных технологий) 

№ 
п/п 

Категория 
слушателей 

Название  
дополнительной 

профессиональной 
программы 
повышения  

квалификации 

Форма 
курсовой 
подготовк

и 

Объем 
(час) 

Сроки 
проведения 

Ответственные 

1.  Педагоги 
начальных 
классов 
Западного 
МО 
(2 гр.) и 
Центральног
о МО (2 гр.)  

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 ПОТОК №1 
23.01-27.02; 
23.01-28.02 

Панченко Ю.В., 
Табакова Е.А., 
Двойных В.А 

2.  Педагоги 
начальных 
классов 
Восточного 
МО 
(2 гр.) и 
Центральног
о МО (2 гр.)  

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 ПОТОК №2 
06.02-13.03; 
06.02-14.03 

Панченко Ю.В., 
Кожева С.А., 

Двойных В.А. 
 

3.  Педагоги 
начальных 
классов 
Северо-
Западного 
МО (2 гр.) и 
Центральног
о МО (2 гр.)  

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 ПОТОК №3 
15.03-18.04; 
15.03-19.04 

Панченко Ю.В., 
Епанчинцева Н.М., 

Двойных В.А. 
 

4.  Педагоги 
начальных 
классов 
Центральног
о МО (4 гр.)  

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 ПОТОК №4 
12.04-16.05; 
12.04-17.05 

Панченко Ю.В., 
Толстых Л.С. 
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5.  Педагоги 
русского языка 
и литературы 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 1-3 
группы: 

18.01-15.02; 
4-5 

группы: 
08.02-03.03 

Рухлов А.В., 
Сурикова Ю.А. 

6.  Педагоги 
родного языка 
и родной 
литературы 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО  в 
работе учителя 

ДК 36 30.01-22.02 
 

Постовалова О.Д. 
 

7.  Педагоги 
истории 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя 

ДК 36 16.01-27.02 
 

Тайболина М.Н., 
Сурикова Ю.А. 

8.  Педагоги 
географии 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя 

ДК 36 16.01-13.02 Шатных А.В., 
Тайболина О.В. 

9.  Педагоги 
музыки 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя 

ТК/ДК 36 13.02-27.03 
 
 

Федорова О.В., 
Тайболина О.В. 

10.  Педагоги 
изобразительн
ого искусства 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя 

ДК 36 1 группа: 
13.02-29.03; 

2 группа: 
13.02-30.03 

Федорова О.В., 
Тайболина О.В. 

11.  Педагоги 
иностранного 
языка 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя 

ДК 36 20.03-07.04 
 

Марфицына О.А., 
Сапегина Е.В. 

12.  Педагоги 
биологии 

Реализация требований 
обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО          
в работе учителя  

ДК 36 1 группа 
(Восточный, 

Северо-
западный 

МО): 
12.01-13.02; 

2 группа 
(Западный, 

Центральны
й МО): 

16.01-20.02 

Усольцева И.В. 
 

13.  Педагоги 

ОДНКНР 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО          

в работе учителя  

ДК 36 1-2 группы: 

27.02-10.03 

 

Ушакова Н.Н., 

Сурикова Ю.А. 
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14.  Педагоги 

технологии 

Проектирование 

учебно-планирующей 

документации по 

предмету «Технология» 

в условиях обновления 

ФГОС ООО 

ТК/ДК 36 1 группа: 

начало – 

17.01; 

окончание – 

16.02-17.02; 

2 группа: 

начало – 

24.01; 

окончание – 

20.02-21.02; 

3 группа: 

начало – 

27.02; 

окончание – 

13.03-14.03 

Кеппер Н.Н., 

Сурикова Ю.А. 

15.  Педагоги 

физической 

культуры 

Уроки физической 

культуры: специфика, 

содержание и 

организация обучения в 

условиях обновленного 

ФГОС ООО 

ТК/ДК 36 1-2 группы: 

13.01-31.01; 

3-4 группы: 

17.04-26.05 

Кочегин П.В., 

Федорова О.В. 

16.  Педагоги 

русского языка 

и литературы 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Рухлов А.В., 

Сурикова Ю.А. 

17.  Педагоги 

математики 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Кулешова О.Т., 

Квашнин Е.Г. 

18.  Педагоги 

иностранного 

языка 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 03.05-19.05 Марфицына О.А., 

Сапегина Е.В. 

19.  Педагоги 

информатики 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Квашнин Е.Г. 

 

20.  Педагоги 

физики 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Никитина И.Я. 

 

21.  Педагоги 

химии 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Усольцева И.В. 

22.  Педагоги 

биологии 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Усольцева И.В. 

23.  Педагоги 

истории 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Тайболина М.Н., 

Сурикова Ю.А. 
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24.  Педагоги 

обществознан

ия 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Тайболина М.Н., 

Сурикова Ю.А. 

25.  Педагоги 

географии 

Реализация требований 

обновленных ФГОС 

ООО, ФГОС СОО в 

работе учителя 

ДК 36 Март-июнь Шатных А.В., 

Тайболина О.В. 

 

10.5. Курсы планового повышения квалификации 

(ТК – очные курсы, ТК/ДК – очные с использованием дистанционных технологий,  

ДК – заочные с использованием дистанционных технологий) 

№ 

п/п 

Категория 

специалистов 

Название 

дополнительной 

профессиональной 

программы 

повышения  

квалификации 

Форма 

курсовой 

подготов

ки 

Объем 

(час.) 

Примерн

ые сроки 

Ответств

енные 

Кол-во 

слушат

елей 

Педагогические работники ДОО 

1.  Воспитатели 

ДОО 

И-21-35. ИРОСТ. 

Развитие  

воспитательного 

потенциала семьи в 

процессе социального 

партнерства с учетом 

требований ФГОС ДО и 

профстандарта 

ТК/ДК 72 Начало – 

23.01, 

окончание 

– 

16.02-17.02 

Алфеева 

Е.В.,  

Васильев

а Ю.А., 

Толстых 

Л.С. 

20 

2.  Воспитатели 

ДОО 

И-21-34. ИРОСТ. 

Система работы 

воспитателя ДОО по 

развитию 

произвольности детей 

(подготовка к началу 

школьного обучения) с 

учетом требований 

ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 

01.03, 

окончание 

– 05.04-

07.04 

Алфеева 

Е.В., 

Васильев

а Ю.А., 

Толстых 

Л.С. 

18 

3.  Воспитатели 

ДОО 

И-22-15. ИРОСТ. 

Создание динамической 

развивающей 

образовательной среды в 

группе детского сада в 

контексте требований 

ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 Начало – 

18.09, 

окончание 

–23.10-

24.10 

Алфеева 

Е.В., 

Васильев

а Ю.А., 

Толстых 

Л.С. 

22 

4.  Учителя 

логопеды и 

воспитатели 

логопедическ

их групп 

И-20-7. ИРОСТ. 

Формирование 

профессионально 

значимых компетенций 

учителей логопедов и 

воспитателей 

логопедических групп в 

контексте ФГОС ДО 

ДК 72 08.11-30.11 Тихонова 

Е.А. 

16 

5.  Воспитатели 

ДОО 

У-21-38. КГУ. Поддержка 

развития личности 

дошкольника с разными 

ТК 72 13.03-24.03 Ищенко 

Н.В. 

21 
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потребностями в процессе 

реализации ФГОС ДО 

6.  Воспитатели 

ДОО 

У-22-31. КГУ. Развитие 

пространственного, 

технического и 

естественно-научного 

мышления у  

дошкольников через 

организацию 

образовательной 

развивающей среды в 

контексте требований 

ФГОС ДО 

ТК 72 13.03-24.03 Ищенко 

Н.В. 

17 

7.  Воспитатели 

ДОО 

У-18-45. КГУ. Создание 

центров детских 

интересов в группе 

детского сада в 

контексте повышения 

качества (шкалы МКДО 

и ECERS) в соответствии 

с требованиями ФГОС 

ДО 

ТК 

 

72 03.04-14.04 Ищенко 

Н.В. 

22 

8.  Воспитатели 

ДОО 

Ш-22-16. ШГПУ. 

Актуальные проблемы 

дошкольного 

образования на 

современном этапе. 72 

часа. Каратаева Н.А., 

Крежевских О.В.  

ТК/ДК 72 Начало – 

13.02-

15.02, 

окончание 

– 27.02-

28.03 

Птицына 

М.А. 

12 

9.  Воспитатели 

ДОО 

Ш-23-15. ШГПУ. 

Современные 

технологии развития, 

воспитания и обучения 

дошкольников в 

условиях реализации 

ФГОС ДО. Каратаева 

Н.А., Крежевских О.В.  

ТК/ДК 72 Начало – 

10.04-

12.04, 

окончание 

– 20.04-

21.04 

Птицына 

М.А. 

18 

10.  Воспитатели, 

старшие 

воспитатели, 

педагоги – 

психологи, 

социальные 

педагоги 

Ш-23-31. ШГПУ. 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение детей 

раннего и дошкольного 

возраста с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

в условиях 

инклюзивного 

образования 

ТК/ДК 72 Начало – 

13.11-

15.11, 

окончание 

– 23.11-

24.11 

Птицына 

М.А. 

10 

11.  Воспитатели 

ДОО 

Ш-22-17. ШГПУ. 

Инновационные 

технологии в 

дошкольном 

образовании 

ТК/ДК 72 Начало – 

20.11-

22.11, 

окончание 

– 

Птицына 

М.А. 

32 
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30.11-01.12 

12.  Воспитатели 

ДОО 

П-20-58. КПК. Работа 

воспитателя с детьми 

раннего возраста (от 2 

месяцев до 3 лет)  

ТК/ДК 72 10.04-21.04 Морковс

ких Д.С. 

11 

13.  Воспитатели 

ДОО 

П-22-12. КПК. 

Организация 

образовательного 

пространства детского 

сада в контексте 

требований ФГОС ДО 

ТК/ДК 72 02.10-13.10 Морковс

ких Д.С. 

13 

14.  Воспитатели 

ДОО 

П-22-11. КПК. 

Современные 

педагогические 

технологии в 

образовательном 

процессе ДОО  

ТК/ДК 72 16.10-27.10 Морковс

ких Д.С. 

17 

Педагоги начальных классов 

15.  Педагоги 

начальных 

классов, 

классные 

руководители, 

социальные 

педагоги, 

педагоги-

психологи 

У-20-46. КГУ. Система 

работы педагога с семьей 

воспитанника с учетом 

требований ФГОС 

ТК 72 16.01-27.01 Ищенко 

Н.В. 

16 

16.  Педагоги 

начальных 

классов 

У-22-33. КГУ. 

Поддержка развития 

личности младшего 

школьника с разными 

потребностями в 

процессе реализации 

ФГОС НОО 

ТК 72 06.02-17.02 Ищенко 

Н.В. 

9 

17.  Педагоги 

начальных 

классов 

 

У-23-49. КГУ. Система 

воспитательной работы 

педагога по 

формированию 

личностных результатов 

обучающихся в 

контексте требований 

обновленных ФГОС  

ТК 72 19.06-30.06 Ищенко 

Н.В. 

19 

18.  Педагоги 

начальных 

классов 

У-20-29. КГУ. 

Психологические 

аспекты формирования 

учебной деятельности и 

профилактики детской 

неуспешности в 

контексте требований 

ФГОС НОО и 

профстандарта педагога  

ТК 72 05.06-16.06 Ищенко 

Н.В. 

23 
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19.  Педагоги 

начальных 

классов 

Ш-23-15. ШГПУ. 

Проектирование 

программ учебных 

предметов, курсов, 

модулей, курсов 

внеурочной 

деятельности в контексте 

обновленного ФГОС 

НОО 

ТК/ДК 72 Начало – 

20.03-

22.03, 

окончание 

– 30.03-

31.03 

Птицына 

М.А. 

18 

20.  Педагоги 

начальных 

классов 

Ш-23-16. ШГПУ. 

Технологический подход 

в методике активного 

обучения и воспитания в 

условиях обновленного 

ФГОС НОО 

ТК/ДК 72 Начало – 

18.09, 

окончание 

– 13.10 

Птицына 

М.А. 

11 

21.  Педагоги 

начальных 

классов 

П-21-56. КПК. 

Цифровые компетенции 

педагога 

ТК/ДК 72 27.03-07.04 Морковс

ких Д.С. 

10 

Педагоги математики  

22.  Педагоги 

математики 

И-23-2. ИРОСТ. 

Формирование  системы 

оценки результатов 

обучения по математике 

обучающихся по 

общеобразовательным 

программам основного 

общего и среднего 

общего образования в 

условиях реализации 

ФГОС ОО и  

профессионального 

стандарта «Педагог»  

ТК/ДК 72 Начало – 

18.09,  

окончание 

– 31.10-

01.11 

Кулешова 

О.Т. 

17 

23.  Педагоги 

математики 

Ш-23-17. ШГПУ. 
Актуальные вопросы 
теории и методики 
обучения математике в 
образовательной 
организации в контексте 
обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

13.03-15.03, 

окончание 

– 23.03-

24.03 

Птицына 

М.А. 

16 

24.  Педагоги 

математики 

Ш-23-18. Цифровая 
трансформация 
образовательного 
контента онлайн-
обучения и электронного 
обучения по математике 
в условиях обновленного 
ФГОС  

ТК/ДК 72 Начало – 

02.10-04.10, 

окончание 

– 12.10-

13.10 

Птицына 

М.А. 

2 

Педагоги физики, астрономии  

25.  Педагоги 

физики, химии, 

биологии, 

географии 

У-23-36. КГУ. 
Современные 
технологии в 
естественно-научном 

ТК 72 13.03-24.03 Ищенко 

Н.В. 

13 
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образовании 
школьников. Реализация 
требований  ФГОС 

26.  Педагоги 

физики 

Ш-23-19. ШГПУ. 
Цифровая 
трансформация 
образовательного 
контента онлайн-
обучения и электронного 
обучения по физике в 
условиях обновленного 
ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

02.10-04.10, 

окончание 

– 12.10-

13.10 

Птицына 

М.А. 

3 

Педагоги химии, биологии  

27.  Педагоги 

биологии 

Ш-23-20. ШГПУ. 
Совершенствование 
естественно-научной 
грамотности 
обучающихся на уроках 
биологии в условиях 
обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

16.10-18.10, 

окончание 

– 26.10-

27.10 

Птицына 

М.А. 

5 

28.  Педагоги 

химии 

Ш-23-21. ШГПУ. 
Совершенствование 
естественно-научной 
грамотности 
обучающихся на уроках 
химии в условиях 
обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

16.10-18.10, 

окончание 

– 26.10-

27.10 

Птицына 

М.А. 

1 

Педагоги географии 

29.  Педагоги 

географии 

Ш-23-22. ШГПУ. 

Совершенствование 

естественно-научной 

грамотности 

обучающихся на уроках 

географии в условиях 

обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

16.10-18.10, 

окончание 

– 26.10-

27.10 

Птицына 

М.А. 

6 

Педагоги русского языка и литературы 

30.  Педагоги 

русского языка 

и литературы 

У-22-37. КГУ. 

Подготовка к ЕГЭ по 

русскому языку в 

условиях реализации 

ФГОС 

ТК 72 13.11-24.11 Ищенко 

Н.В. 

11 

31.  Педагоги 

русского языка 

и литературы 

Ш-23-23. ШГПУ. 

Цифровая 

трансформация 

образовательного 

контента онлайн-

обучения и электронного 

обучения по русскому 

языку и литературе в 

условиях обновленного 

ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

13.02-15.02, 

окончание 

– 27.02-

28.02 

Птицына 

М.А. 

6 
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32.  Педагоги 

русского языка 

и литературы 

Ш-23-24. ШГПУ. 

Актуализация 

литературного 

образования в 

современной школе с 

учетом обновленного 

ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

13.02-15.02, 

окончание 

– 27.02-

28.02 

Птицына 

М.А. 

9 

Педагоги истории, обществознания 

33.  Педагоги 

истории, 

обществознани

я, ОРКСЭ, 

ОДНКНР, 

литературы 

И-23-45. ИРОСТ. 

Патриотическое 

воспитание в 

образовательной 

организации: 

Просвещение. 

Исследования 

обучающихся. Связи с 

общественностью 

ТК/ДК 72 Октябрь Тайболин

а М.Н., 

Сурикова 

Ю.А. 

17 

34.  Педагоги 

истории, 

обществознани

я 

У-20-33.КГУ. 

Обновление 

исторического 

образования в условиях 

реализации историко-

культурного стандарта и 

ФГОС 

ТК 72 02.10-13.10 Ищенко 

Н.В. 

8 

35.  Педагоги 

истории, 

обществознани

я 

Ш-23-25. ШГПУ. 

Актуальные вопросы 

преподавания 

Отечественной истории в 

свете цивилизационного 

противостояния России и 

Запада 

ТК/ДК 72 Начало – 

30.01-

01.02, 

окончание 

– 09.02-

10.02 

Птицына 

М.А. 

6 

Педагоги иностранного языка 

36.  Педагоги 

иностранного 

языка 

И-23-50. ИРОСТ. 

Формирование 

функциональной 

грамотности на уроках 

английского языка в 

условиях реализации 

обновленного ФГОС 

(Developing soft skills)  

ТК (со 

стажиров

кой) 

72 20.02-10.03 Сапегина 

Е.В. 

20 

37.  Педагоги 

иностранного 

языка 

У-21-50. КГУ. 

Информационно-

коммуникационные 

технологии в 

преподавании 

иностранных языков в 

условиях реализации 

ФГОС 

ТК 72 09.10-20.10 Ищенко 

Н.В. 

13 

38.  Педагоги 

иностранного 

языка 

Ш-23-26. ШГПУ. 

Инновационные 

технологии в системе 

языкового образования в 

условиях обновленного 

ТК/ДК 72 Начало – 

09.10-

11.10, 

окончание 

– 19.10-

Птицына 

М.А. 

25 
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ФГОС 20.10 

Педагоги предметной области «Искусство» (Музыка, ИЗО) 

39.  Педагоги ИЗО Ш-23-27. ШГПУ. 

Цифровая 

трансформация 

образовательного 

контента онлайн-

обучения и электронного 

обучения по 

изобразительному 

искусству в условиях 

обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

27.03-

29.03, 

окончание 

–  06.04-

07.04 

Птицына 

М.А. 

7 

Педагоги технологии 

40.  Педагоги 

технологии 

Ш-23-28. ШГПУ. 

Цифровая 

трансформация 

образовательного 

контента онлайн-

обучения и 

электронного обучения 

по технологии в 

условиях обновленного 

ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

27.03-29.03, 

окончание 

– 06.04-

07.04 

Птицына 

М.А. 

7 

Педагоги физической культуры, тренеры преподаватели 

41.  Педагоги 

физической 

культуры, 

тренеры- 

преподаватели 

У-20-34. КГУ. 

Организация и 

содержание  

физического воспитания   

в условиях реализации 

новых образовательных 

стандартов 

ТК 72 17.04-28.04 Ищенко 

Н.В. 

12 

42.  Педагоги 

физической 

культуры, 

тренеры- 

преподаватели 

Ш-23-29. ШГПУ. 

Современные 

особенности 

организации и 

проведения занятий по 

физической культуре в 

основной и средней 

школе в условиях 

обновленного ФГОС 

ТК/ДК 72 Начало – 

27.02-01.03, 

окончание 

– 09.03-

10.03 

Птицына 

М.А. 

9 

Педагоги-психологи, социальные педагоги, классные руководители и педагоги-организаторы 

43.  Педагоги-

психологи, 

социальные 

педагоги, 

педагоги-

организаторы 

У-20-52. КГУ. Система 

психодиагностической 

работы в 

образовательных 

организациях, 

диагностика 

предпосылок 

суицидального 

поведения школьников 

ТК 72 15.05-26.05 Ищенко 

Н.В. 

10 

44.  Педагоги, 
педагоги-

Ш-22-27. ШГПУ. 
Психолого-

ТК/ДК 72 Начало – 
17.04-19.04, 

Птицына 
М.А. 

7 
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психологи, 
социальные 
педагоги 
образовательны
х организаций, 
классные 
руководители 

педагогическое 
сопровождение детей 
«группы риска» (базовые 
психологические навыки 
для педагогов и классных 
руководителей) 

окончание 
– 27.04-

28.04 

45.  Педагоги ОО, 
педагоги-
психологи, 
социальные 
педагоги 
образовательны
х организаций, 
классные 
руководители 

Ш-22-32. ШГПУ. 
Деятельность советника 
директора школы по 
воспитанию и по 
взаимодействию с 
общественными 
объединениями 

ТК/ДК 72 Начало – 
17.04-19.04, 
окончание 

– 27.04-
28.04 

Птицына 
М.А. 

2 

46.  Педагоги ОО, 
педагоги-
психологи, 
социальные 
педагоги 

Ш-23-30. ШГПУ. 
Психолого-
педагогическое 
сопровождение 
школьников с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
в условиях 
инклюзивного 
образования 

ТК/ДК 72 Начало – 
13.11-15.11, 
окончание 

– 23.11-
24.11 

Птицына 
М.А. 

3 

47.  Воспитатели, 
старшие 
воспитатели, 
педагоги-
психологи, 
социальные 
педагоги 

Ш-23-31. ШГПУ. 
Психолого-
педагогическое 
сопровождение детей 
раннего и дошкольного 
возраста с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
в условиях 
инклюзивного 
образования 

ТК/ДК 72 Начало – 
13.11-15.11, 
окончание 

– 23.11-
24.11 

Птицына 
М.А. 

3 

Педагоги дополнительного образования 

48.  Педагоги 
дополнительно
го образования 

У-23-39. КГУ. 
Современные и 
традиционные методы 
социально-куль-турной 
деятельности в системе 
общего и 
дополнительного 
образования 

ТК 72 03.04-14.04 Ищенко 
Н.В. 

11 

49.  Педагоги 
дополнительно
го образования 

У-21-52. КГУ. 
Актуальные вопросы 
теории и методики 
дополнительного 
образования детей и  
взрослых в современных 
условиях 

ТК 72 07.11-17.11 Ищенко 
Н.В. 

17 

50.  Педагоги 
дополнительно

Ш-23-33. ШГПУ. 
Цифровая 

ТК/ДК 72 Начало – 
27.03-

Птицына 
М.А. 

3 
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го образования трансформация 
образовательного 
контента онлайн-
обучения и электронного 
обучения для системы 
дополнительного 
образования в условиях 
обновленного ФГОС 

29.03, 
окончание 

– 06.04-
07.04 

Мастера и педагоги УПО 

51.  Преподаватели 

спец. 

дисциплин, 

мастера 

производствен

ного обучения, 

педагогические 

работники 

ПОО 

Ш-22-29. ШГПУ. 

Цифровая 

трансформация 

образовательного 

контента онлайн-

обучения и электронного 

обучения для среднего 

профессионального 

образования 

ТК/ДК 72 Начало – 

27.03-

29.03, 

окончание 

– 06.04-

07.04 

Птицына 

М.А. 

6 

52.  Преподаватели 

спец. 

дисциплин, 

мастера 

производствен

ного обучения 

П-21-57. КПК. 

Технология 

наставничества в 

профессиональной 

образовательной 

организации 

ТК/ДК 72 23.01-03.02 Морковс

ких Д.С. 

8 

53.  Педагогически

е работники 

ПОО 

П-21-58. КПК. 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

инклюзивного 

образования в 

профессиональной 

образовательной 

организации 

ТК/ДК 72 13.11-24.11 Морковс

ких Д.С. 

4 

Педагоги СКОУ, педагоги, работающие с детьми с нарушением интеллекта  

в условиях инклюзии, педагоги-логопеды, дефектологи, воспитатели логопедических групп, 

олигофренопедагоги 

54.  Учителя-

логопеды, 

воспитатели 

логопедически

х групп, 

воспитатели, 

учителя 

начальных 

классов, 

педагоги 

дополнительно

го образования 

У-23-41. КГУ. 

Нейропсихологический 

подход в работе учителя-

логопеда с детьми с ОВЗ 

ТК 72 17.04-28.04 Ищенко 

Н.В. 

24 

55.  Воспитатели, 

учителя 

начальных 

классов, 

педагоги 

У-23-43. КГУ. 

Технологии реализации 

вариативных стратегий 

коррекционной работы с 

детьми с ОВЗ 

ТК 72 16.10-27.10 Ищенко 

Н.В. 

11 
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дополнительно

го образования, 

учителя-

логопеды, 

воспитатели 

логопедически

х групп 

56.  Логопеды Ш-23-34. ШГПУ. 

Современные 

технологии коррекции 

речевых нарушений 

ТК/ДК 72 Начало – 

09.10-11.10, 

окончание 

– 19.10-

20.10 

Птицына 

М.А. 

6 

 

 
10.6. План работы факультета профессиональной переподготовки 

 
Декан факультета профессиональной переподготовки –  

Булакова Наталья Артуровна, к.п.н., тел. 65-12-99 
 

Отделения, продолжающие обучение с 2022 года 
1.  Отделение «Психология» – 432 ч. 
Руководитель отделения – Сурикова Ю.А. 
3 сессия – 23.01-10.02  
4 сессия – 27.03-14.04 (выпуск) 

 
2.  Отделение «Специальное (дефектологическое) образование» – 432 ч.  
Методист – Булакова Н.А. 
3 сессия – 30.01-17.02  
4 сессия – 20.03-07.04 (выпуск) 

 
3. Отделение «Теория и методика преподавания русского языка и литературы» – 432 ч. 
Методист – Булакова Н.А. 
2 сессия – 23.01-10.02 
3 сессия –  27.03-14.04 
4 сессия – 10.05-26.05 (выпуск) 

 
Новые отделения, начинающие работать  в 2023 году 

1.  Отделение «Дошкольное образование» – 324 ч.  
Руководитель отделения – Лещева М.В. 
1 сессия – 23.01-10.02 
2 сессия – 27.02-17.03 
3 сессия – 27.03-14.04 (выпуск) 

 
2.  Отделение«Менеджмент в образовании» (руководящие работники ОО, МОУО, ММС, резерв 
руководящих кадров) – 324ч. 
Руководитель отделения – Ячменев В.Д. 
1 сессия – 25.09-13.10 
2 сессия – 23.10-10.11 
3 сессия – 04.12-22.12 (выпуск) 

 
3. Отделение «Дошкольное образование» – 324 ч.  
Руководитель отделения – Лещева М.В. 
1 сессия – 25.09-13.10 
2 сессия – 23.10-10.11 
3 сессия – 20.11-08.12 (выпуск) 
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4.  Отделение «Теория и методика преподавания физического воспитания и безопасности 
жизнедеятельности» – 324 ч.  
Методист – Булакова Н.А. 
1 сессия – 09.10-27.10 
2 сессия – 06.11-24.11 
3 сессия – 04.12-22.12 (выпуск) 

 
5.  Отделение «Психология» – 432 ч. 
Руководитель отделения – Сурикова Ю.А. 
1 сессия – 20.11-08.12 

 
6.  Отделение «Специальное (дефектологическое) образование» – 432 ч.  
Методист – Булакова Н.А. 
1  сессия – 09.10-27.10   
2 сессия – 04.12-22.12 

11. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

11.1. Организационно-методические мероприятия (государственное задание) 
(семинары, консультации, круглые столы, практикумы и т.п.) 

 

№ 

п/п 

Категория 

участников 

Тема семинара Кол-

во 

часов 

Примерн

ые 

сроки 

Ответственн

ый 

1.  Руководители, зам. 

руководителей ОО 

ПДС «Работа с соцсетями 

как элемент имиджевой 

политики ОО» 

16 Январь-

февраль 

Киреева З.А. 

2.  Руководители, зам. 

руководителей ОО 

ПДС «Психология 

менеджмента. Деловое 

общение» 

16 Март-

апрель 

Киреева З.А. 

3.  Педагоги математики, 

информатики, физики, 

биологии, химии, 

географии, русского 

языка и литературы, 

иностранных языков, 

истории и 

обществознания 

(ДОРОЖНАЯ КАРТА) 

Адресные консультации 

учителей-предметников, 

испытывающих трудности 

в подготовке учащихся к 

ГИА 

9х4 В течение 

года 

Кафедра 

ЕМО,  

кафедра 

ГОиЯП 

4.  Педагоги математики, 

информатики, физики, 

биологии, химии, 

географии, русского 

языка и литературы, 

иностранных языков, 

истории и 

обществознания 

(ДОРОЖНАЯ КАРТА) 

Трансляция эффективного 

педагогического опыта 

учителей-предметников, 

подготовивших учащихся 

с высокими баллами по 

ЕГЭ 

По 2 

мероп

рияти

я на 

предм

ет 

В течение 

года 

Кафедра 

ЕМО,  

кафедра 

ГОиЯП 

5.  Учителя русского 

языка и литературы (по 

округам) 

Вебинар «Оценка 

итогового собеседования 

по русскому языку» 

2х4 Январь Рухлов А.В. 

6.  Учителя русского 

языка и литературы (по 

округам) 

Вебинар «Оценка 

итогового сочинения 

(изложения)» 

2х4 Сентябрь- 

ноябрь 

Рухлов А.В. 

7.  Заместители по УВР, Использование 8 В течение Кафедра 
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учителя результатов ВПР, НИКО, 

ГИА для 

совершенствования 

преподавания предметов 

(в рамках курсов ПК) 

года ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП, 

Панченко 

Ю.В. 

8.  Заместители по УВР, 

учителя 

Объективное оценивание 

качества подготовки 

обучающихся в ОО 

8 В течение 

года 

Кафедра 

ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП, 

Панченко 

Ю.В. 

9.  Заместители по УВР, 

учителя(дорожная 

карта по работе с ОО, 

демонстрирующими 

признаки 

необъективности 

проведения ВПР) 

Оказание адресной 

методической помощи 

общеобразовательным 

организациям, 

демонстрирующим 

признаки 

необъективности 

проведения ВПР 

2 ч. 

на 

учебн

ый 

предм

ет 

В течение 

года 

Кафедра 

ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП, 

Панченко 

Ю.В. 

10.  Классные 

руководители, 

педагоги-психологи, 

социальные педагоги 

ПДС «Агрессия детей и 

подростков: факторы 

риска, профилактика, 

коррекция» 

12 

 

Февраль, 

март, 

апрель 

Худякова 

Е.В.,  

Николаева 

И.А. 

11.  Педагоги-психологи, 

классные руководители, 

социальные педагоги 

ПДС «Развитие 

социально-

эмоциональных навыков 

обучающихся в 

образовательной 

организации» 

12 В течение 

года 

Худякова 

Е.В.,  

Николаева 

И.А. 

12.  Классные руководители 

педагоги-психологи, 

социальные педагоги  

Цикл 

семинаров/вебинаров (3 

занятия для каждого 

округа) 

6*4 

округ

а =24 

1,2,4 

квартал 

Худякова Е.В. 

 

11.2. Организационно-методические мероприятия  

(государственное задание ЦНППМ) 

(семинары, консультации, круглые столы, практикумы и т.п.) 

 

№ 

п/п 

Категория участников Мероприятие Кол-

во 

часов 

Примерн

ые сроки 

проведен

ия 

Инициатор/ 

ответственн

ый 

1.  Педагоги начальных 

классов 

Серия вебинаров по 

проблеме «Современные 

аспекты деятельности 

учителей начальных 

классов в условиях 

реализации требований 

ФГОС НОО» 

8 Январь-

май 

Панченко 

Ю.В. 

2.  Руководящие 

работники 

образовательных 

организаций 

Семинар «Нормативно-

правовая база органов 

местного самоуправления 

муниципальных районов 

2 Февраль Шевелев В.И 
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городских и 

муниципальных округов  

в сфере образования 

Курганской области»  

3.  Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Вебинар «Подготовка 

участников заочного этапа 

конкурса «ФПМ –2023» 

8 

(4 

номи

нации 

по 2 

часа) 

Февраль Любушкина 

Л.Ю. 

4.  Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Вебинар «Подготовка 

участников конкурса на 

присуждение премий 

лучшим учителям за 

достижения в 

педагогической 

деятельности в рамках 

ПНПО» 

2 Февраль Болдырева 

О.М., 

Любушкина 

Л.Ю. 

 

5.  Руководящие 

работники 

образовательных 

организаций 

ПДС 

«Надпрофессиональные 

навыки современного 

руководителя» 

(практикум)  

16 Февраль-

март 

Киреева З.А. 

6.  Руководители ММС Информационно-

методическое совещание 

для руководителей ММС 

«Основные направления 

взаимодействия ММС и 

ИРОСТ» 

24 Февраль, 

май,  

сентябрь, 

декабрь 

Евстафьева 

С.А. 

7.  Руководящие 

работники 

образовательных 

организаций 

Практикум по медиации 

«Проблемы профилактики 

и разрешения конфликтов 

в образовательной среде» 

16 Апрель Киреева З.А. 

 

8.  Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Семинар «Подготовка 

участников очного этапа 

конкурса «ФПМ –2023» 

4 Апрель Любушкина 

Л.Ю. 

9.  Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Межмуниципальные 

августовские 

педагогические секции 

различных категорий 

педагогических 

работников 

1640 Август Войткевич 

Н.Н., 

Евстафьева 

С.А., 

зав. 

кафедрами, 

методисты 

образовательн

ых 

округов 

10.  Руководящие 

работники 

образовательных 

организаций 

ПДС «Управленческие 

аспекты реализации 

рабочей программы 

воспитания» 

24 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А. 
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11.  Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

ПДС «Учебно-

методическое 

сопровождение 

деятельности педагогов, 

работающих в 

«психолого-

педагогических классах» 

8 

 

16 

В течение 

года, 

каждый 

квартал 

Преподавател

и кафедр 

ИРОСТ 

12.  Педагоги-наставники 

образовательных 

организаций 

ПДС «Разработка 

программы 

наставничества для 

работы с молодыми 

педагогами» 

6 В течение 

года 

Любушкина 

Л.Ю., 

Евстафьева 

С.А. 

 

11.3. Организационно-методические мероприятия по образовательным округам 

 

Центральный образовательный округ 

Методист – Двойных Виктория Александровна, тел. 65-12-88 

г. Курган, ул. Пичугина, 38, каб. 106  

 

№ 

п/п 

Форма. Тема Категория Сроки 

проведени

я 

Место  

проведения 

Ответственн

ые 

Межмуниципальные семинары, проводимые на базе районов 

1.  Межмуниципальный 

семинар «Работа с 

одаренными детьми 

как ресурс 

повышения качества 

образования» 

Руководители,  

зам. руководителей  

ОО, педагоги, 

специалисты, 

сотрудники  ЦОО 

28.02,  

10.00 

ИРОСТ, 

ЦНППМ, 

ул.Техничес

кая,3, 

актовый зал 

Двойных 

В.А., 

Щербакова 

Е.Л. 

 

2.  Конференция 
«Инновации в 
образовании –2023» 
(направления:  
воспитательная 
работа;  реализация  
инновационных 
площадок 
(федеральных, 
региональных); 
использование 
современных 
образовательных 
технологий; 
индивидуальные 
образовательные 
программы, 
траектории 
обучающихся; 
шахматный всеобуч)  

Руководители  Март Кетовский 
МО 

 
Большой зал 
Администра

ции  
Кетовского 
муниципаль
ного округа 

Двойных 
В.А., 

Артишевская 
О.А 

3.  Межмуниципальный 
семинар «Создание 
комфортной 
образовательной 
среды для учащихся с 
ограниченными 

Зам. 
руководителей  
ОО, педагоги, 

Март Белозерский 
МО, 

МКОУ  
«Памятинск

ая СОШ» 

Двойных 
В.А., 

Трифонова 
Н.Н. 
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возможностями 
здоровья в условиях 
сельской школы» 

4.  Межмуниципальный 
семинар 
«Экологическая тропа 
как средство 
экологического 
воспитания на уроках 
географии» 

Специалисты, 
сотрудники  ЦОО 

Сентябрь Половински
й МО, 
МОУ 

«Байдарская 
ООШ» 

Двойных 
В.А., 

Дедова В.В. 

5.  Семинар 
«Патриотическое 
воспитание в школе» 
(для зам.директоров 
по ВР, классных 
руководителей ОО 
Центрального округа) 

Руководители Май Притобольн
ый МО, 

Обуховский 
ООШ –
филиал 
МКОУ 

«Раскатихин
ская СОШ» 

Двойных 
В.А., 

Горбунова 
В.Е. 

6.  Семинар для зам. 
руководителей ОО, 
педагогов, 
специалистов ОО 
Центрального 
округа«Использовани
е цифровой 
образовательной 
среды  и электронных 
образовательных 
ресурсов в урочной и 
внеурочной 
деятельности 
образовательной 
организации» 

Зам. 
руководителей  
ОО, педагоги, 

Сентябрь-
октябрь 

Звериноголо
вский МО, 

МКОУ 
«Круглянска

я СОШ» 
 
 

Двойных 
В.А., 

Якушева Л.Р. 

7.  «Патриотическое 
воспитание 
дошкольников» 

Руководители Ноябрь Куртамышск
ий МО, 

Куртамышск
ий детский 

сад №9 

Двойных В.А. 

Западный образовательный округ 

Методист –Табакова Елена Анатольевна, тел. 8-965-839-36-15 

р.п. Мишкино, ул. Заводская, 28 

 

№ 

п/п 

Форма. Тема Категория Сроки 

проведени

я 

Место  

проведения 

Ответственн

ые 

Межмуниципальные семинары, проводимые на базе районов 

1.  1 тур (заочный) 

межмуниципального 

конкурса 

педагогического 

мастерства «Молодой 

учитель года –2023» 

Учителя со стажем 

1-5 лет 

До 23.01 Западный 

образовател

ьный округ, 

Заводская, 

28 

 

Табакова Е.А. 



 

75 

2.  Педагогический 

десант «Актуальные 

формы 

наставничества» 

Педагоги со стажем 

1-5 лет, педагоги-

наставники 

30.03 с.Альменево

, МКОУ 

«Альменевс

кая СОШ» 

Табакова 

Е.А.,  

Храмова 

Ю.В. 

3.  Межмуниципальный 

этап регионального 

Фестиваля педклубов 

КВН –2023 «Веселые 

подмостки-2023» 

(дистанционно) 

Команды 

педклубов районов 

округа 

31.03 Западный 

образовател

ьный округ 

Табакова 

Е.А., 

руководители 

ММС 

 

4.  Школа молодого 

учителя «Развитие 

функциональной 

грамотности как 

фактор успешной 

учебной 

деятельности» 

Учителя со стажем 

 1-5 лет, педагоги-

наставники 

06.04. г.Шумиха Табакова 

Е.А.,  

Артемьева 

М.А. 

5.  2 тур (очный)  этап 

межмуниципального 

конкурса 

педагогического 

мастерства  «Молодой 

учитель года –2023» 

Учителя со стажем 

1-5 лет 

27.04 

 

г.Щучье Табакова 

Е.А., 

Абдрахманов

а Л.И., 

руководители 

ММС 

6.  Семинар-практикум 

«Точка роста – 

территория 

инновационного 

пространства и 

формула успеха для 

обучающихся в 

образовательной 

среде» 

Учителя химии, 

биологии, 

математики, 

физики 

21.09 Юргамышск

ий район, 

МКОУ 

«Кислянска

я СОШ» 

Табакова 

Е.А., 

Костромина 

О.А. 

7.  Научно-практическая 

конференция  

«Гражданско-

патриотическое воспи

тание в условиях 

сельской школы» 

Классные 

руководители, 

заместители 

руководителей по 

воспитательной 

работе 

17.11 Целинный 

район, 

МБОУ  

«Косолапов

ская СОШ» 

Табакова 

Е.А., 

Скоробогатов

а Ю.И. 

 

8.  Семинар-практикум 
«Преемственность в 
формировании 
функциональной 
математической 
грамотности 
учащихся начальной и 
основной школы» 

Учителя начальных 
классов, учителя 
математики 

17.11 р.п.  
Мишкино, 

МКОУ 
«Мишкинск

ая СОШ» 

Табакова 
Е.А.,  

Тихонова 
С.А. 

 
Северо-западный образовательный округ 

Методист – Епанчинцева Наталья Михайловна, тел. 8-912-836-08-44 
г.Шадринск,  ул.Урицкого, 55 

 

№ 
п/п 

Форма. Тема Категория Сроки 
проведени

я 

Место  
проведения 

Ответственн
ые 
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Межмуниципальные семинары, проводимые на базе районов 
1.  Межмуниципальный 

практико-
ориентированный 
семинар  
«Методический поезд. 
Наставники – 
молодым» 

Зам. руководителей 
по УВР, 
педагогические 
работники, учителя 
ОО 

15.02, 
09.30 

МКОУ 
«Погорельск

ая СОШ» 

Епанчинцева 
Н.М., 

Брюханова 
И.В. 

 

2.  Межмуниципальный 
семинар-практикум 
«Через инновации к 
качеству 
образования» 

Заведующие,  зам. 
заведующих, 
воспитатели ДОУ 

28.02, 
10.00 

МБДОУ  
№11 

г.Далматово 

Епанчинцева 
Н.М., 

Забелина Е.В. 

3.  Межмуниципальные 
педагогические 
чтения 
«Педагогические 
чтения, посвященные 
Году, объявленному 
Президентом России 
годом педагога и 
наставника» 

Зам. директоров по  
УВР, учителя-
предметники и 
другие категории 

Март МКОУ 
«Гимназия 

№9»  
г.Шадринск 

Епанчинцева 
Н.М., 

Контарович 
Г.С. 

4.  Межмуниципальный 
конкурс проектных, 
естественно-научных 
и  
исследовательских 
работ для учащихся, 
проходящих обучение 
по дополнительным 
общеобразовательным
программам в 
учреждениях северо-
западного 
образовательного 
округа Курганской 
области  
«Я –исследователь» 

Учителя-
предметники, 
обучающиеся и 
другие категории 

Март-
апрель 

ДДЮ 
«Ритм»  

г.Шадринск 
 

Епанчинцева 
Н.М., 

Контарович 
Г.С. 

5.  Межмуниципальный 
семинар-практикум  
«Образовательное 
пространство в школе: 
вчера, сегодня, завтра. 
Реализация проекта 
«Разговоры о важном» 

Зам.руководителей 
по  УВР, классные 
руководители, 
педагоги ОО 

Апрель МКОУ 
«Ильинская 

ООШ» 

Епанчинцева 
Н.М., 

Хорошман 
Ю.Ф. 

 

6.  Межмуниципальный 
семинар-практикум  
«Наставничество как 
эффективная форма 
саморазвития педагога» 

Зам.руководителей 
по УВР, классные 
руководители, 
педагоги ОО 
 

Апрель МКОУ 
«Брылинска

я СОШ» 

Епанчинцева 
Н.М., 

Кокшарова 
О.Н. 

 

7.  Межмуниципальные 
педагогические 
чтения «Актуальные 
вопросы внедрения 
обновленных ФГОС: 
апробация, 

Зам, директоров по  
УВР, учителя-
предметники и 
другие категории 

Май МКОУ 
СОШ №2 

г.Шадринск 

Епанчинцева 
Н.М., 

Контарович 
Г.С. 



 

77 

реализация» 

8.  Межмуниципальный 
семинар-практикум 
«Вопросы 
организации 
внеурочных занятий 
«Разговоры о важном» 

Зам. руководителей 
по УВР, классные 
руководители, 
учителя ОО 

Ноябрь МБОУ  
«Катайская 
СОШ №1» 

Епанчинцева 
Н.М., 

Бушухина 
А.Ю. 

9.  Методический 
марафон 
«Эффективные 
практики 
деятельности 
методических служб 
северо-западного 
образовательного 
округа» 

Зав ИМК СЗО В течение 
года 

Северо-
западный 

образователь
ный округ 

 

Епанчинцева 
Н.М., 

зав.ИМК 

 

Восточный образовательный округ 
Методист –Кожева Светлана Алексеевна, тел. 8-963-001-51-09 

р.п. Варгаши 

 

№ 

п/п 

Форма. Тема Категория Сроки 

проведени

я 

Место  

проведения 

Ответственн

ые 

Межмуниципальные семинары, проводимые на базе районов 

1.  Методический 
семинар «Детский сад 
XXI века: будущее 
начинается сегодня» 

Воспитатели ДОУ Февраль МКДОУ 
Частоозерск
ий детский 

сад 
«Родничок» 
Частоозерск

ого 
муниципаль
ного округа 

Кожева С.А., 
Овчинникова 

Т.А. 

2.  Методический 
семинар 
«Гражданско-
патриотическое 
воспитание через 
урочную и 
внеурочную 
деятельность» 

Учителя истории Март МКОУ 
«Варгашинс

кая СОШ 
№1», 

МКОУ 
«Восточная 

СОШ» 
Частоозерск

ого 
муниципаль
ного округа 

Кожева С.А., 
Едомских 

О.А., 
Овчинникова 

Т.А. 

3.  Представление опыта 
работы МБУДО 
«Лебяжьевский ЦДО» 
в форме 
педагогического 
десанта: очно-заочная 
школа по 

Учреждения 
дополнительного 
образования 

Май На базе 
МБУ ДО 

«Петуховски
й дом 

творчества» 

Кожева С.А., 
Каткова А.В., 
Яхнич П.Н., 

Олькова Ю.Г. 
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социальному 
проектированию  

4.  Методический 
семинар 
«Патриотическое 
воспитание через 
разнообразные виды 
детской 
деятельности» 

Воспитатели ДОУ Сентябрь МБДОУ 
Детский сад 
«Колобок» 

Петуховског
о 

муниципаль
ного округа 

Кожева С.А., 
Олькова Ю.Г. 

5.  Методический 
семинар 
«Инновационные 
технологии 
воспитательного 
процесса» 

Заместители 
директоров по 
воспитательной 
работе 

Октябрь Отдел 
образования 
Администра

ции 
Макушинско

го 
муниципаль
ного округа 

Кожева С.А., 
Мезенцева 

А.С. 

6.  «Совершенствование 
компетенций 
педагогов по 
формированию 
функциональной 
грамотности 
обучающихся»: 
читательская 
грамотность, 
естественно-научная 
грамотность, 
математическая 
грамотность 

Специалисты, 
методисты МОУО, 
руководители ОУ, 
заинтересованные 
педагогические 
работники 

Октябрь Отдел  
образования 
Администра

ции 
Мокроусовс

кого 
муниципаль
ного округа 

Кондрашкина 
Л.В. 

 

7.  Методический 
семинар 
«Дополнительное 
образование детей в 
современном 
образовательном   
пространстве: 
развитие, 
востребованность, 
результативность» 

Руководители, 
специалисты 
педагоги УДОД 

Ноябрь МБУ ДО 
«Мокроусов
ский ДДТ» 

Кожева С.А., 
Кондрашкина 

Л.В. 

 
11.4. План работы профессиональных педагогических сообществ  

(в т.ч. виртуальной школы педагогов) 
 

№ 
п/п 

№ 

Название 
сообщества, 

руководитель 

Планируемые мероприятия 

№ Форма 

Используе
мые 

средства  
(сайты, 

ВКС и др.) 

Тема Сроки 
Объем 
(час.) 

1.  Сообщество 
учителей 
русского 
языка и 

Мероприятия сообщества 

1.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Оценка итогового 
собеседования по 
русскому языку (по 

Январь 8 
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литературы 
Рухлов А.В. 

образовательным 
округам) 

2.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Оценка итогового 

сочинения по русскому 

языку  (по 

образовательным 

округам) 

Ноябрь 8 

3.  Размещение 

методических 

материалов 

doirost.ru Лучшие практики 

преподавания русского 

языка и литературы 

В 

течение 

года 

25 

4.  Новостная 

лента, анонсы, 

фотогалерея 

doirost.ru Подборка и размещение 

информации для 

участников сообщества 

В 

течение 

года 

25 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

ГИА-11 по русскому 

языку и литературе в 

2023 году 

Март 2 

2.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

ГИА-9 по русскому языку 

и литературе в 2023 году 

Март 2 

3.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Анализ результатов ГИА- 

2023 

Октябрь 2 

4.  Цикл 

вебинаров 

ВКС  

на doirost.ru 

Тенденции развития 

современной русской 

литературы  

Сентябрь

-декабрь 

2 

5.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Методическое 

обеспечение 

преподавания 

предметной области 

«Родной язык и родная 

литература» в 

образовательных 

организациях, 

реализующих программы 

основного общего 

образования 

Сентябрь

-октябрь  

2 

2.  Сообщество 
учителей 
истории и 
обществознан
ия 
Тайболина  
М.Н. 

Мероприятия сообщества 
1.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 
Конкурс учебных 
презентаций по истории 
Курганской области 

Февраль-
март 

2 

2.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Патриотическое 
воспитание в 
историческом и 
обществоведческом 
образовании: лучшие 
практики учителей 
Курганской области 

Июнь 2 

3.  Размещение 
методических 
материалов 

doirost.ru Лучшие практики 
преподавания истории и 
обществознания 

В 
течение 

года 

25 

4.  Новостная 
лента, анонсы, 
фотогалерея 

doirost.ru Подборка и размещение 
информации для 
участников сообщества 

В 
течение 

года 

25 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 
1.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 
ГИА по обществознанию 
в 2023 году:  

Февраль  2 
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нормативные документы, 
ресурсы Интернета, 
повторение, 
тренировочные задания 

2.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

ГИА по истории в 2023 
году:  нормативные 
документы, ресурсы 
Интернета, повторение, 
тренировочные задания 

Март 2 

3.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Особенности подготовки 
к ВПР по истории и 
обществознанию в 2023 г. 

Март 2 

4.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Проблемы формирования 
и оценивания 
функциональной 
грамотности школьников 
в процессе обучения 
истории и 
Обществознанию 

Апрель 2 

5.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Обновленные ФГОС 
ООО и ФГОС СОО в 
деятельности учителя 
истории и 
обществознания 

Сентябрь 2 

6.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Изучение истории 
родного края в условиях 
обновленных ФГОС ООО 
и ФГОС СОО 

Октябрь 2 

7.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Методика преподавания 
«трудных вопросов» 
истории России 

Ноябрь 2 

8.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Анализ результатов ГИА 
по истории и 
обществознанию в 2023 
году и система 
подготовки к ГИА – 2024 

Ноябрь 2 

3.  Сообщество 

учителей 

иностранных  

языков 

Сапегина 

Е.В. 

Мероприятия сообщества 

1.  Адресные 
консультации 
учителей 
иностранного 
языка 

doirost.ru Адресные консультации 
учителей иностранного 
языка, испытывающих 
трудности в подготовке 
учащихся к ЕГЭ, ОГЭ, 
ВПР 

В 

течение 

года 

10 

2.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Подготовка учащихся к 
региональному этапу 
всероссийской 
олимпиады по 
английскому языку в 
2022 году 

Январь 2 

3.  Мероприятия 
в группе ВК 

https://vk.co
m/public200

064247 

Флэшмобы 
«Christmasnon-stop», 
коднюПобеды, 
научныйстэндап, 
литературные марафоны 

В 

течение 

года 

50 

4.  Конкурсы vipgrad45.ru «Мой дом – моя земля», 
 

Сентябрь

-ноябрь, 

50 

50 
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«Память поколений», 
 
«Путешествие по 
Северной Ирландии» 

февраль-

май, 

март-май 

50 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на doi-
rost.ru 

Особенности подготовки 
и проведения 
государственной 
итоговой аттестации – 11 
по иностранному языку в 
2023 году 

Март 4 

2.  Вебинар ВКС на doi-

rost.ru 

Особенности подготовки 

и проведения 

государственной 

итоговой аттестации –9 

по иностранному языку в 

2022 году 

Февраль 4 

3.  Новостная 

лента, анонсы, 

фотогалерея 

https://vk.co

m/public200

064247 

Подборка и размещение 

информации для 

участников сообщества 

Январь-

декабрь 

25 

4.  Новостная 

лента, анонсы 

doirost.ru Подборка и размещение 

информации для 

участников сообщества 

Январь-

декабрь 

25 

4.  Сообщество 

учителей 

образовательн

ой области 

«Искусство» 

Федорова 

О.В. 

Мероприятия сообщества 

1.  Размещение 

методических 

материалов 

doirost.ru Лучшие практики 

преподавания музыки и 

изобразительного 

искусства 

1 раз в 

квартал 

25 

2.  Размещение 

новостной, 

актуальной 

информации 

doirost.ru Подборка и размещение 

информации для 

участников сообщества 

1 раз в 

квартал 

20 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

К 80-летию Курганской 

области: художественная 

культура моего края 

Февраль 2 

2.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Разработка учебной 

задачи, учебного задания 

на уроках «Музыка», 

«Изобразительное 

искусство» 

Май 2 

3.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Учителя-наставники 

предметной области 

«Искусство» 

Октябрь 2 

4.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Воспитательный 

потенциал урока 

«Изобразительное 

искусство» 

Ноябрь 2 

5.  Сообщество 

педагогов по 

курсу ОРКСЭ 

Мероприятия сообщества 

1.  Адресные 

консультации 

doirost.ru Формирование 

функциональной 

В 

течение 

10 
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и ОДНКНР 

Ушакова 

Н.Н. 

учителей 

ОРКСЭ, 

испытывающи

х трудности в 

подготовке 

учащихся 

грамотности учащихся на 

уроках ОРКСЭ/ОДНКНР 

года 

2.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Формы и методы 

духовно-нравственного 

воспитания 

Сентябрь 1 

3.  Вебинар ВКС  

на doirost.ru 

Мониторинг в 

преподавании 

ОРКСЭ/ОДНКНР 

Октябрь 1 

4.  Размещение 

материалов в 

сообществе 

doirost.ru Глобальные вызовы 

современности и 

духовный выбор человека 

В 

течение 

года 

20 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Роль православия в 
становлении и 
укреплении 
традиционных 
российских духовно-
нравственных ценностей 

Май 2 

2.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Содержание духовно-
нравственного 
воспитания 

Июнь 2 

3.  Вебинар ВКС  
на doirost.ru 

Методические приемы 
духовно-нравственного 
воспитания подростков 

Ноябрь 2 

6.  Сообщество 

учителей 

математики 

Кулешова 

О.Т. 

Мероприятия сообщества 

1.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Актуальные вопросы 
преподавания математики 
(по заявкам 
межмуниципальных МО) 

Январь

-

декабр

ь 

2 

2. 1

.

1 

Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Совершенствование 
компетенций педагогов по 
формированию 
математической грамотности 
обучающихся 

18.01, 

15.45-

16.45 

1,5 

3. 1

.

2 

Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Преемственность в 
формировании 
функциональной 
математической грамотности 
учащихся начальной и 
основной школы 

15.02, 

15.45-

16.45 

1,5 

4. 1

.

3 

Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Особенности разработки и 
реализации 
индивидуального 
образовательного маршрута 
по подготовке к 
олимпиадам, ОГЭ, ЕГЭ по 
математикев соответствии с 
потребностями, 
индивидуальными 
способностями, интересом и 

15.03, 

15.45-

16.45 

1,5 
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возможностями учащегося 

5. 1

.

4 

Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Проектирование рабочей 
программы учебного 
предмета с использованием 
онлайн-конструктора  
рабочих программ версии 
2023 года на портале 
«Единое содержание общего 
образования»   
( https://edsoo.ru/)   

12.04, 

15.45-

16.45 

1,5 

6.  Новостная 
лента, анонсы, 
фотогалерея 

doirost.ru Подборка и размещение 
информации для участников 
сообщества 

Январь

-

декабр

ь 

25 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Серии обучающих мастер-
классов по теме «Введение в 
вероятность и статистику» с 
участием Лаборатории 
математики ООО 
«Просвещение-Союз» 

Март  2 

2.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Графическое представление 
информации. Элементы 
теории графов в основной 

школе 

13.03, 
15.30-
16.30 

1,5 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Условная вероятность и 
правило произведения. 

Несовместные события и 
правило сложения 

20.03, 
15.30-

16.30 

1,5 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Числовые характеристики 

статистического ряда: мода, 
медиана, математическое 
ожидание, дисперсия 

27.03, 

15.30-
16.30 

1,5 

5.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Анализ результатов ВПР по 
математике в 2023 году в 
соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

Октябр
ь 

2 

6.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Анализ результатов 
государственной итоговой 

аттестации по математике в 
2022  году и система 
подготовки к ГИА – 2023  

Ноябрь 2 

7.  Консультация doirost.ru Адресные консультации 
учителей математики по 
актуальным вопросам 
преподавания математики  

В 
течени

е  
года 

20 

8.  Размещение 
методических 
материалов 

doirost.ru Лучшие практики 
преподавания математики 

В 
течени

е  

года 

25 

7.  Сообщество 

учителей 

физики 

Мероприятия сообщества 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Актуальные вопросы 

преподавания физики в 
соответствии с ФГОС ОО (по 

Январь

-
декабр

2 

https://edsoo.ru/
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Никитина 

И.Я. 

заявкам межмуниципальных 
МО) 

ь 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Преподавание физики в 

соответствии с ФГОС ОО 

25.01, 

14.30-
15.30 

2 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Совершенствование 
компетенций педагогов по 

формированию естественно-
научной грамотности 
обучающихся 

Феврал
ь 

2 

4.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Преемственность в 
формировании естественно-
научной грамотности 

учащихся начальной и 
основной школы 

Март 2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Межмуниципальные МО 

«Анализ работы РМО 
учителей физики. 
Особенности разработки и 

реализации ИОМ педагога» 

Июнь 8 

6.  Новостная 
лента, анонсы, 

фотогалерея 

doirost.ru Подборка и размещение 
информации для участников 

сообщества 

Январь
-

декабр
ь 

25 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Конкурс vipgrad45.

ru 

Конкурс проектов 

(совместно с инженерными 

классами и Точками роста) 

2 

полуго

дие 

20 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Разработка рабочих 

программ с использованием 

конструктора рабочих 

программ   https://edsoo.ru/ 

Сентяб

рь 

2 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Серия обучающих мастер-

классов по теме 

«Формированиеестественно-

научной грамотности 

обучающихся» 

Январь

-

декабр

ь 

 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Анализ результатов ВПР по 

физике в 2023 году в 

соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

Октябр

ь 

2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Анализ результатов 

государственной итоговой 

аттестации по физике в 2022  

году и система подготовки к 

ГИА – 2023  

Ноябрь 2 

6.  Консультация doirost.ru Адресные консультации 

учителей по актуальным 

вопросам преподавания 

физикии астрономии 

В 

течени

е  

года 

20 

7.  Размещение 

методических 

материалов 

doirost.ru Лучшие практики 

преподавания физики 

В 

течени

е  

25 

https://edsoo.ru/
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года 

8.  Сообщество 

учителей 

информатики 

и ИКТ 

Квашнин Е.Г. 

 

Мероприятия сообщества 

1.  

 

Конкурс vipgrad45.

ru 

Конкурс проектов 

(совместно с инженерными 

классами и Точками роста) 

2 

полуго

дие 

20 

2.  Подготовка и 

размещение 

методических 

материалов 

doirost.ru Трансляция эффективного 

педагогического опыта учи-

телей-предметников, подго-

товивших учащихся с высо-

кими баллами ЕГЭ по 

информатике 

В 

течени

е  

года 

25 

3.  Консультация doirost.ru Адресные консультации 

учителей информатики по 

актуальным вопросам 

преподавания информатики; 

адресные консультации 

учителей-предметников, 

испытывающих трудности в 

подготовке учащихся к ГИА; 

реализация федерального 

проекта «Код будущего»; 

использование ФГИС «Моя 

школа» 

В 

течени

е  

года 

20 

4.  Новостная 

лента, анонсы, 

фотогалерея 

doirost.ru Новостная лента о 

проведении федеральных и 

региональных мероприятиях 

В 

течени

е  

года 

5 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Информацио
нное и 
организацион
ное 
сопровожден
ие 
мероприятий 

doirost.ru Информационное и 
организационное 
сопровождение проведения 
федеральных мероприятий 
на региональном уровне (в 
том числе курсов ПК, 
семинаров, конкурсов, 
форумов и т.п.), участия 
педагогов и обучающихся в 
федеральных мероприятиях 

В 
течени

е  
года 

50 

2.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Преподавание информатики 
в соответствии с ФГОС 
ООО, в том числе разработка 
рабочих программ с 
использованием 
конструктора рабочих 
программ версии 2023 
https://edsoo.ru/ (или 
использование федеральных 
рабочих программ) 

Сентяб
рь 

2 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Преподавание информатики 
в соответствии с ФГОС СОО 

Сентяб
рь 

2 

4.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Анализ результатов 
государственной итоговой 
аттестации по информатике 
в 2022  году и система 

Октябр
ь 

2 

https://edsoo.ru/
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подготовки к ГИА – 2023 

5.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Обучение современным 
языкам программирования в 
рамках реализации 
федерального проекта «Код 
будущего» 

Сентяб
рь,  

октябр
ь 

4 

6.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Особенности работы в 
ФГИС «Моя школа», с 
каталогом 
цифровогообразовательного 
контента https://educont.ru/, 
материалами Яндекс-
учебника 

Март 2 

9.  Сообщество 

учителей 

химии и 

биологии 

Усольцева 

И.В. 

Мероприятия сообщества 

1.  Адресные 
консультации 
учителей 
химии, 
биологии, 
испытывающих 
трудности в 
подготовке 
учащихся 

doirost.ru Подготовка к ГИА по химии, 
биологии, нормативная 
документация учителя 
химии, биологии, 
современные 
образовательные технологии 
и др. 

В 
течени

е  
года 

20 

2.  Размещение 
материалов для 
учителей 
химии, 
биологии, в 
том числе 
новостная 
лента, анонсы 

doirost.ru Актуальные вопросы 
преподавания химии, 
биологии в школе. 
Особенности организации 
дистанционного обучения по 
химии, биологии 

В 
течени

е  
года 

40 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Преподавание биологии в 
условиях введения 
обновленных ФГОС 

Январь 2 

4.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Преподавание химии в 
условиях введения 
обновленных ФГОС 

Феврал
ь 

2 

5.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Организация работы с 
текстами на уроках биологии 
и химии с целью 
формирования базовых 
информационных умений 

Апрель 2 

6.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Разработка заданий для 
формирования и оценки 
естественно-научной 
грамотности школьников 

Апрель 2 

7.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Формирование и оценка 
естественно-научной 
грамотности учащихся в 
курсе основной школы 

Сентяб
рь 

2 

8.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Эффективные методики 
применения электронных 
образовательных ресурсов, 
используемые в процессе 
реализации требований 

Октябр
ь 

2 

https://educont.ru/
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ФГОС по предметам 
«Биология», «Химия» 

9.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Реализация требований 
обновленного ФГОС ООО в 
Примерной рабочей 
программе по химии 
(углубленный уровень) 

Ноябрь 2 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Особенности проведения 
ГИА по биологии 2023 года 

Март 2 

2.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Особенности проведения 
ГИА по химии 2023 года 

Март 2 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Подготовка экспертов по 
оцениванию задания 24 
(выполнение реального 
химического эксперимента), 
которое является частью 
контрольных измерительных 
материалов (КИМ) для сдачи 
основного государственного 
экзамена (ОГЭ) 

Март 2 

4.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Анализ ГИА по биологии   
2023 года 

Декабр
ь 

2 

5.  Вебинар ВКС на 
doirost. ru 

Анализ ГИА по химии 2023 
года 

Ноябрь 2 

6.  Практикум по 
выполнению 
заданий ЕГЭ 

doirost.ru Методика решения наиболее 
проблемных заданий ВПР, 
ОГЭ и ЕГЭ (Химия) 

В 
течени

е  
года 

2 

7.  Обобщение 
опыта 
учителей 

doirost.ru Трансляция передового 
педагогического опыта по 
подготовке обучающихся к 
ГИА по химии 

В 
течени

е  
года 

2 

8.  Практикум по 

выполнению 

заданий ЕГЭ 

doirost.ru Методика решения наиболее 

проблемных заданий ВПР, 

ОГЭ и ЕГЭ (Биология) 

В 

течени

е  

года 

2 

9.  Обобщение 

опыта 

учителей 

doirost.ru Трансляция передового 

педагогического опыта по 

подготовке обучающихся к 

ГИА по биологии 

В 

течени

е  

года 

2 

10.  Обобщение 

опыта 

учителей 

doirost.ru Трансляция передового 

опыта проведения уроков и 

занятий внеурочной 

деятельности с 

использованием 

оборудования центров 

«Точка роста» (практический 

аспект) 

В 

течени

е  

года 

2 

 

11.  Обобщение 

опыта 

учителей 

doirost.ru Материалы учителей 

биологии и химии, 

транслирующих 

эффективный опыт работы с 

В 

течени

е  

года 

2 
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оборудованием центров 

«Точка роста» 

(теоретический аспект) 

10.  Сообщество 

учителей 

географии 

Шатных А.В. 

Мероприятия сообщества 

1.  Форум doirost.ru Эффективные практики 

организации воспитательной 

работы в процессе обучения 

географии: опыт 

использования, результаты 

Январь 

2021-

декабр

ь 2023 

3 

2.  Форум doirost.ru Эффективные практики в 

обучении географии в 

условиях обновленного 

ФГОС: опыт использования, 

результаты 

Январь 

2023-

декабр

ь 2025 

3 

3.  Консультации, 

тренинги          

(в том числе 

для педагогов, 

реализующих 

ИОМ) 

doirost.ru Модернизация содержания и 

технологий обучения 

географии в контексте 

введения обновленного 

ФГОС. 

Методика планирования 

практических работ по 

географии. 

Контрольно-оценочная 

деятельность учителя 

географии в условиях 

обновленного ФГОС. КИМ 

по географии. 

Воспитание на уроках 

географии и во внеурочной 

работе. 

Школьная география в 

условиях ФГОС среднего 

общего образования. 

Формирование 

функциональной 

грамотности школьников в 

процессе обучения 

географии 

В 

течени

е  

года 

70 

4.  Размещение 
методических 
материалов из 
опыта работы 
учителей 
географии 
Курганской 
области 

doirost.ru Современный урок географии.  
Организация проектной и 
учебно-исследовательской 
деятельности обучающихся 
в процессе учебной и 
внеурочной деятельности по 
географии. 
Вопросы обучения 
географии в условиях 
обновленного ФГОС ООО. 
ФГОС среднего общего 
образования. 
Методические разработки 
уроков и внеурочных 
мероприятий по географии 

В 
течени

е  
года 

10 



 

89 

России и родного края (8-9 
кл.) и географии мира (10-11 
кл.) в соответствии с 
требованиями обновленного 
ФГОС. 
КИМ с целью тематического 
и итогового контроля по 
курсам географии 5-11 
классов. 
Воспитание на уроках 
географии и во внеурочное 
время. 
Формирование 
функциональной 
грамотности школьников в 
процессе обучения 
географии. 
Образовательный туризм 

5.  Пополнение 
интернет-
ресурсов 

doirost.ru Интернет-ресурсы по 
географическому 
краеведению и географии 
Курганской области и 
размещение их на страницах 
сетевого сообщества 
учителей географии на сайте 
doirost.ru 

В 
течени

е  
года 

2 

6.  Размещение 
методических 
материалов 

doirost.ru Материалы сети Интернет 
по содержанию и методике 
преподавания географии в 
общеобразовательной 
школе, актуальные для 
учителя географии 

В 
течени

е  
года 

4 

7.  Новостная 
лента, анонсы, 
фотогалерея 

doirost.ru Новости МП РФ, Академии 
МП РФ, Академии 
образования, РАУГ, 
региональных отделений 
РАУГ, ДОиН, ГАОУ ДПО 
ИРОСТ, РГО, Курганского 
областного отделения РГО, 
касающиеся деятельности 
учителя географии. Анонсы 
мероприятий 
межмуниципального, 
регионального и 
федерального уровней, 
издательств РФ. Размещение 
фотоматериалов о 
методических и др. 
мероприятиях учителей 
географии на страницах 
сетевого сообщества на сайте 
doirost.ru 

В 
течени

е  
года 

4 

8.  Сообщения doirost.ru Ведение переписки с 

учителями географии, 

руководителями РМО 

учителей географии, членами 

регионального МО по 

географии, руководителями 

окружных опорных школ по 

В 

течени

е  

года 

10 
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географии 

9.  Дистанционная 

олимпиада 

школьников 

http://vipg

rad45.ru/ 

«Зауралье – Родина моя!» 

(олимпиада, посвященная 80-

летию Курганской области) 

06.02 10 

10.  Конкурс 

исследовательс

ких работ 

СУГ и 

КОО РГО 

Конкурс исследовательских 

работ обучающихся и 

студентов «Изучаем родное 

Зауралье» (конкурс, 

посвященный 80-ой 

годовщине образования 

Курганской области) 

Январь

-апрель 

10 

11.  Региональная 

научно-

практическая 

интернет-

конференция 

doirost.ru 

 

«Курганской области 80 лет» 

 

16.02 25 

12.  Конкурс doirost.ru 

http://vipg

rad45.ru/ 

Международный конкурс 

творческих работ педагогов и 

учащихся «Мои 

географические путешествия» 

Август

-

октябр

ь 

 

13.  Проект doirost.ru 

КОО РГО 

Исследовательско-

просветительский проект 

«Демографическая ситуация в 

Курганской области» 2022-

2023 гг. 

Организация проблемных и 

дискуссионных площадок 

Проведение вебинаров, 

лекционных мероприятий. 

Проведение научно-

практической конференции 

по проблемам 

демографического развития 

Зауралья.  

 

 

 

 

 

Март - 

Октябр

ь 

 

 

 

08.11 

30 

14.  Онлайн-

заседание 1 

Рег. МО по 

географии 

ВКС на 

doirost.ru 

Об организации повышения 

квалификации учителей 

географии в 2023 г.  

17.03, 

15.00-

16.30 

2 

15.  Онлайн-

заседание 2 

Рег. МО по 

географии 

ВКС на 

doirost.ru 

О результатах работы РМО 

учителей географии в 2022-

2023 учебном году и 

планировании работы на 

2023-2024 учебный год 

17.05, 

15.00-

16.30 

2 

16.  Онлайн-

заседание 3 

Рег. МО по 

географии 

ВКС на 

doirost.ru 

О результатах 

государственной итоговой 

аттестации школьников в 

2022-2023 учебном году и 

направлениях повышения 

квалификации учителей 

географии 

20.09, 

15.00-

16.30 

2 

17.  Онлайн-

заседание 4 

Рег. МО по 

ВКС на 

doirost.ru 

Об итогах методической 

работы с учителями 

географии в 2023 г. и 

20.12, 

15.00-

16.30 

2 

http://vipgrad45.ru/
http://vipgrad45.ru/
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географии организации методической 

работы на региональном, 

межмуниципальном и 

муниципальном уровнях в 

2024 году 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Проблемы изучения 

географии родного края в 

условиях обновленного 

ФГОС 

18.01, 

15.00 

2 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Вопросы изучения 

особенностей природы 

родного края в курсе 

географии 5-8 кл. в условиях 

обновленного ФГОС 

09.02, 

15.00 

2 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Особенности изучения 

населения родного края в 

курсе географии основной 

школы в условиях 

обновленного ФГОС 

22.03, 

15.00 

2 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Особенности изучения 

хозяйства родного края в 

курсе географии основной 

школы в условиях 

обновленного ФГОС 

19.04, 

15.00 

2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Туристско-рекреационное 

хозяйство Курганской 

области 

03.05, 

15.00 

2 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Формирование 

функциональной 

грамотности школьников в 

процессе обучения 

географии родного края 

27.09, 

15.00 

2 

7.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Круглый стол по проблемам 

методики обучения 

географии Курганской 

областив условиях 

обновленного ФГОС 

18.10, 

15.00 

2 

8.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Обмен опытом учителей 

географии при обучении 

географии родного края 

(география своего района) в 

условиях обновленного 

ФГОС 

06.12, 

15.00-

16.30 

2 

11.  Сообщество 

педагогов по 

шахматному 

обучению 

Найданов 

В.П. 

 

Мероприятия сообщества 

1.  Форум doirost.ru Шахматное образование: 

проблемы и перспективы 

развития 

В 

течени

е  

года 

5 

2.  Конкурс для 

воспитанников 

ДОУ и 

учеников 

начальных 

doirost.ru 

vipgrad45.

ru 

Конкурс рисунков 

«Шахматное королевство»  

1 

квартал 

40 



 

92 

классов 

3.  Размещение 

методических 

материалов 

doirost.ru Материалы по содержанию 

и методике преподавания 

шахмат  

В 

течени

е  

года 

5 

4.  Информационн

ое 

сопровождение 

doirost.ru Информационное 

сопровождение 

«Интеллектуал Зауралья» 

(шахматное образование) 

В 

течени

е  

года 

5 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost. ru 

Организация работы 

проблемной группы по 

разработке рабочей 

программы по шахматам 

03.02, 

15.00 

2 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost. ru 

Особенности разработки 

рабочих учебных программ 

по предмету (курсу) 

«Шахматы» в начальной 

школе 

Сентяб

рь 

2 

12.  Сообщество 

педагогов 

дошкольного 

образования 

Тихонова 

Е.А. 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Организация  пространства 

ДОО в соответствии с 

современными 

требованиями 

Январь 2 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Особенности сопровождения 

дошкольников с ОВЗ 

Феврал

ь 

2 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Программа 

просветительской 

деятельности для родителей 

детей, посещающих ДОО: 

особенности разработки и 

реализации 

Март 2 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Особенности физического 

развития современных детей 

дошкольного возраста 

Апрель 2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Организационно-

методическое 

сопровождение реализации 

Федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования 

(ФОП ДОО) в Курганской 

области 

Май 2 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Реализация программы 

воспитания в ДОО 

Июнь 2 

7.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Современные практики в 

ДОО: гибкое планирование в 

работе педагога 

Сентяб

рь 

2 

8.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Формирование речевой базы 

у детей дошкольного 

возраста с ОВЗ на занятиях 

по ФЭМП 

Октябр

ь 

2 

9.  Вебинар ВКС на Современные технологии Ноябрь 2 
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doirost.ru формирования  правил ЗОЖ 

у детей раннего и 

дошкольного возраста 

10.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Современные 

образовательные технологии 

в ДОО 

Декабр

ь 

2 

13.  Сообщество 

руководителей 

ОО 

Ячменев В.Д. 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Методология и критерии 

оценки качества образования 

по модели PISA (Ячменев 

В.Д.) 

В 

течени

е  

года 

2 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Профилактика школьной 

неуспешности: 

управленческий аспект» 

(Ячменев В.Д.) 

В 

течени

е  

года 

2 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Нормативно-правовые 

условия формирования ФГ у 

обучающихся (Ячменев 

В.Д.) 

В 

течени

е  

года 

2 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Вебинары по запросам 

районов Курганской области 

по формированию 

развивающей 

образовательной среды 

(Киреева З.А.) 

Феврал

ь-

ноябрь 

20 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Эффективность 

управленческой 

деятельности руководителя 

ОО (Киреева З.А.) 

Феврал

ь-

декабр

ь 

16 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Вебинары по актуальным 

вопросам создания 

развивающей 

образовательной среды в 

ДОО и ОО (Киреева З.А.) 

Март, 

май, 

сентяб

рь 

6 

7.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Методическое 

сопровождение  разработки и 

реализации проекта по 

развитию личностного 

потенциал (Киреева З.А.)  

Апрель 2 

8.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Softskills современного 

руководителя (практикум) 

Феврал

ь-

декабр

ь 

16 

9.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Практикум по медиации 

«Проблемы профилактики и 

разрешения конфликтов в 

образовательной среде» 

(Киреева З.А.) 

Феврал

ь-

декабр

ь 

16 

10.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Эффективный руководитель: 

от резервиста до управленца 

через развитие личностного 

потенциала (Киреева З.А.) 

Феврал

ь-

декабр

ь 

16 
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14.  Сообщество 

учителей 

технологии 

Кеппер Н.Н. 

 

Мероприятия сообщества 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Реализация проектно-

исследовательской 

деятельности при 

реализации модуля 

«Растениеводство» на 

уроках технологии 

31.01 4 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Областное МО учителей 

технологии (трудового 

обучения)  

10.01 1 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Областное МО учителей 
технологии (трудового 
обучения) 

2 
квартал 

1 

4.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Областное МО учителей 
технологии (трудового 
обучения) 

3 
квартал 

1 

5.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Областное МО учителей 
технологии (трудового 
обучения) 

4 
квартал 

1 

6.  Конкурс Vipgrad45
.ru 

«Технолог XXI века» Феврал
ь-май 

20 

7.  Размещение 

материалов 

doirost.ru 

 

Размещение материалов по 

предметной области 
«Технология» 

В 

течени
е  

года 

10 

15.  Сообщество 

«За здоровый 

образ жизни» 

Худякова 

Е.В. 

Мероприятия сообщества 

1.  Размещение 
материалов для 

педагогов-
предметников, 
классных 
руководителей, 

педагогов-
психологов, 
социальных 

педагогов  

doirost.ru 
 

Размещение материалов по 
проблемам: 

 профилактики школьной 
неуспешности; 

 профилактики насилия в 
образовательной среде (по 
итогам региональной НПК); 

 психологической,физиче
ской, информационной 
безопасности детей и 

подростков; 

 развития личностного 
потенциала детей и 
формирования развивающей 

образовательной среды в 
ДОУ, ОО и СПО 

В 
течени

е  
года 

10 

2.  Размещение 
материалов для 

педагогов 
физической 
культуры, 

преподавателей
-организаторов 
ОБЖ 

doirost.ru 
 

Размещение материалов  

 по организации 
физкультурного образования 

в условиях обновленного 
ФГОС; 

 по преподаванию 
предмета «ОБЖ» в условиях 
требований обновленного 

ФГОС ОО; 

 сопровождению курса 
внеурочной деятельности по 

В 
течени

е  
года 

10 
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начальной военной 
подготовке (НВП) 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Особенности выявления 
сторонников движения 
Колумбайн и меры 
профилактики скулшутинга в 

ОО 

21.02 4 

2.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Антибуллинговые 
мероприятия в ОО 

Март  4 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Система организации 
безопасности 
жизнедеятельности как образ 

жизни 

23.03 2 

4.  Цикл 

вебинаров по 

округам (3 

занятия для 

каждого 

округа) 

ВКС на 

doirost.ru 

Работа с 

родителями/законными 

представителями 

несовершеннолетних по 

профилактике самовольных 

уходов 

Март, 

май, 

октябр

ь 

2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Нейропсихологические 

возможности в формировании 

устойчивой 

работоспособности детей   

31.01 2 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Профилактика утомления 

гиперчувствительных детей 

(в т.ч.  детей с ОВЗ) 

07.02 2 

7.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Стимулирование учебной 

активности пассивных детей 

(детей со сниженной 

чувствительностью, в т.ч. с 

ОВЗ) 

14.02 2 

8.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Оптимизация 

работоспособности 

сверхвозбудимых детей (в 

т.ч. детей с ОВЗ) 

21.02 2 

9.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Схема наблюдения за 

ребенком в домашних 

условиях (для родителей) – 

основа создания условий для 

стабильной 

работоспособности ребенка 

28.02 2 

10.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Нейропсихологические 

причины нарушения 

внимания у детей 

Март 2 

11.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Аудиально-кинестетическая 

система детей: возможности 

развития 

Март 2 

12.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Зрительно-пространственное 

восприятие детей: 

возможности развития 

Март 2 
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13.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Формирование 

регулятивных процессов в 

развитии внимания детей 

Март 2 

16.  Сообщество 

учителей 

начальных 

классов 

Панченко 

Ю.В. 

 

Мероприятия сообщества 

1.  Размещение 

новостей и 

материалов для 

педагогов и 

руководителей 

doirost.ru 

 

Размещение новостей и 

материалов для педагогов и 

руководителей 

В 

течени

е года 

До 12 

часов 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Региональная с 

международным участием 

научно-практическая 

конференция в честь 80-

летия Курганской области. 

Секция учителей начальных 

классов 

Феврал

ь 

2 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Серия вебинаров по 

проблеме «Современные 

аспекты деятельности 

учителей начальных классов 

в условиях реализации 

требований ФГОС НОО».  

1. Особенности содержания 

обновленного ФГОС НОО.  

2. Примерные рабочие 

программы как 

методический ориентир для 

учителя. Проектирование 

рабочей программы в 

виртуальном контент-

сервисе («Конструктор 

рабочих программ»). 

3. Воспитательный 

потенциал урока 

Январь

-май 

2 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Серия вебинаров по 

проблеме «Актуальные 

вопросы формирования 

функциональной 

грамотности школьников» 

1. Функциональная 

грамотность школьников как 

показатель качества 

образования ФГОС НОО. 

2. Формирование основ 

читательской и 

информационной 

грамотности младшего 

школьника. 

3. Формирование основ 

естественно-научной 

грамотности младшего 

школьника.  

Август

-ноябрь 

12 
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4. Формирование основ 

социальной грамотности 

младшего школьника. 

5. Специфика заданий для 

оценки и формирования 

функциональной грамотности. 

6. Методический онлайн-

мост «Учимся для жизни», 

эффективные практики 

формирования 

функциональной 

грамотности 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Методика обучения игре в 

шахматы 

4 

квартал 

2 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Объективное оценивание 

качества подготовки 

обучающихся в ОО (методы 

и приемы объективного 

оценивания качества 

подготовки обучающихся в 

ОО) 

Ноябрь 2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Результаты выполнения 

школьниками Курганской 

области Всероссийских 

проверочных работ 

В 

течени

е  

года 

2 

6.  Размещение 

новостей и 

материалов для 

педагогов и 

руководителей 

doirost.ru В рамках реализации 

сетевого инновационного 

проекта размещение 

информационных, 

аналитических, 

методических материалов по 

проблеме проекта, новостная 

лента 

В 

течени

е  

года 

10 

7.  Размещение 

новостей и 

материалов для 

педагогов и 

руководителей 

doirost.ru Сопровождение интернет-

площадки для участников 

сетевого инновационного 

проекта 

В 

течени

е  

года 

До 20 

часов 

17.  Сообщество 

школьных 

библиотекарей 

Федченко 

Е.А. 

Мероприятия сообщества 

1.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Использование ресурсов 

школьной библиотеки в 

организации 

образовательного процесса 

25.01 2 

2.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

В жанре нон-фикшн: обзор 15.02 2 

3.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Технология работы 

школьной библиотеки 

15.03 2 

4.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Технология работы с 

библиотечным фондом 

19.04 2 

5.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Работа библиотеки с 

учебным фондом 

17.05 2 

6.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Порядок  работы с 

электронными  документами 

14.06 2 
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7.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Ведение справочно-

библиографического 

аппарата библиотеки 

20.09 2 

8.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Справочно-

библиографическая работа 

библиотеки 

18.10 2 

9.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Справочно-

библиографическое 

обслуживание пользователей 

15.11 2 

10.  Вебинар ВКС на 

doirost.ru 

Применение норм труда на 

работы, выполняемые в 

библиотеках и 

информационно-

библиотечных центрах 

общеобразовательных 

организаций 

13.12 2 

11.  Пополнение 

Интернет-

ресурсов 

doirost.ru Интернет-ресурсы в помощь 

библиотекарям  и 

размещение их на страницах 

сетевого сообщества 

школьных библиотекарей на 

сайте doirost.ru 

В 

течени

е  

года 

2 

12.  Размещение 
материалов 

doirost.ru Размещение методических 
материалов из опыта работы 
зав. библиотеками, 
библиотекарей, педагогов-
библиотекарей 

В 
течени

е  
года 

4 

13.  Новостная 
лента, анонсы 

doirost.ru Новости ФИМЦ библиотеки 
им. К.Д. Ушинского, РШБА. 
Анонсы мероприятий 
межмуниципального, 
регионального и 
федерального уровней, 
издательств РФ 

В 
течени

е  
года 

4 

14.  Сообщения doirost.ru Ведение переписки с зав. 
библиотеками, 
библиотекарями, 
педагогами-библиотекарями 

В 
течени

е  
года 

4 

Мероприятия раздела «Виртуальная школа» 

1.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Проектирование рабочей 
программы  курса 
внеурочной деятельности по 
формированию 
функциональной  
грамотности 

09.03 2 

2.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Апрель 2 

3.  Вебинар ВКС на 
doirost.ru 

Май 2 

18.  Сообщество 

«Воспитание 

для всех» 

Жигалко 

С.А.,  

Кеппер Н.Н. 

Мероприятия сообщества 

1.  Проведение 
серии 
вебинаров по 
актуальным 
вопросам 
образования 
для классных 
руководителей 

doirost.ru 
ВКС 

Навигатор классного 
руководителя 

В 
течени

е  
года 
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2.  Вебинар doirost.ru 
ВКС 

Разработка плана классного 
руководителя в соответствии 
с рабочей программой 
воспитания 

I 
полуго

дие 

2 

3.  Размещение 
материалов по 
актуальным 
вопросам 
воспитания  

doirost.ru 
 

Размещение материалов по 
актуальным вопросам 
воспитания 

В 
течени

е  
года 

 

19.  Сообщество 

педагогов-

наставников 

Плотникова 

Г.Б. 

 

Мероприятия сообщества 

1.  Размещение 
новостей и для 
педагогов и 
руководителей 

doirost.ru 
 

Размещение новостей для 
педагогов и руководителей  

В 
течени

е  
года 

 

2.  Конкурс сайт 
«Педагог
ическая 

олимпиад
а» 

«Лучшие практики 
наставничества» 
 

Апрель   

3.  Размещение 
методических 
материалов 

doirost.ru Размещение методических 
материалов в сфере 
наставничества, 
прохождения ИОМ 
педагогов в сфере 
наставничества 

В 
течени

е  
года 

 

11.5. Методические рекомендации, пособия, сборники, видеолекции 
(государственное задание) 

 

№ 

п/п 

Наименование Срок  

разработк

и 

Объем 

работы (кол-

во страниц, 

продолжител

ьность 

фильма) 

Основное  

содержание 

Инициатор/ 

ответственны

й 

1.  Анализ и 

интерпретация 
результатов ВПР 
с наличием 

адресных 
рекомендаций 

В течение 

2 месяцев 
после  

получения  

результато
в 

Не менее 6 

страниц  
на предмет 

Анализ и 

интерпретация 
результатов ВПР с 
наличием адресных 

рекомендаций 

Новоселова 

И.А./ 
кафедра ЕМО, 

кафедра 

ГОиЯП, 
Панченко Ю.В. 

2.  Методический 

анализ 
результатов ЕГЭ 
по учебным 
предметам: 

 формировани
е регионального 
перечня УМК по 
учебным 

предметам из 
федерального 
перечня 
Минпросвещени

я России, 
которые 

Июль-

август 

2 п.л. Методический анализ 

результатов ЕГЭ по 
всем учебным 
предметам по 
шаблону 

Рособрнадзора. 
Статистическая 
отчетность об 

использовании УМК. 
Рекомендации по 
предпочтительным 

УМК для подготовки 
к ГИА. Анализ 
эффективности 
мероприятий, 

Новоселова 

И.А./ 
кафедра ЕМО, 

кафедра 
ГОиЯП 
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использовались 
в ОО в 2022/2023 
учебном году; 

 формировани
е предложений в 

дорожную карту 
по развитию 
региональной 

системы 
образования на 
2023/2024 
учебный год при 

взаимодействии 
с 
председателями 

ПК 

указанных в 
предложениях в 
дорожную карту по 
развитию 

региональной 
системы образования 
в текущем учебном 

году. Предложения в 
дорожную карту на 
следующий учебный 

год (повышение 
квалификации, 
планируемые меры 
методической 

поддержки изучения 
учебных предметов 
учителей, том числе 

учителей ОО с 
аномально низкими 
результатами ОГЭ, 
ЕГЭ, планируемые 

корректирующие 
диагностические 
работы, трансляция 

эффективных 
педагогических 
практик ОО с 

наиболее высокими 
результатами и др.). 

 

11.6. Методические рекомендации, пособия, сборники, видеолекции 
(государственное задание ЦНППМ) 

 

№ 

п/п 

Наименование Срок 

разработ

ки 

Объем работы 

(кол-во 

страниц, 

продолжитель
ность фильма) 

Основное  

содержание 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Подготовка и 
издание 
научно-
практического 
журнала 
«Педагогическ
ое Зауралье» 

4 раза  
в год 

80 страниц х 
4 номера 

Сборник 
тематических статей 
из опыта работы 
педагогов о 
современных 
тенденциях развития 
образования, 
особенностях 
развития 
региональной 
системы 
дополнительного 
образования в 
Курганской области, 
системы 
профессионального 
образования Зауралья 

Болдырева О.М. 
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2 Методические 
рекомендации 
«Приоритеты 
работы РМО 
учителей по 
повышению 
качества 
преподавания 
учебных 
предметов» 

Май-
август 

Не менее 6 
страниц на 
предмет, 
11 стат.  

(3,5 п.л. х60ч 
=210 час) 

Приоритеты работы 
РМО учителей по 
повышению качества 
преподавания 
учебных предметов в 
2023-2024 учебном 
году 
 

Новоселова 
И.А./ 

Евстафьева С.А., 
кафедра ЕМО, 

кафедра ГОиЯП,  
кафедра ПиЗ, 

Панченко Ю.В. 

 
11.7. График записи видеолекций 

№ 

п/п 

Тема Преподаватель Сроки 

1. «Программа просвещения родителей и детей, 
посещающих ДОУО» 

Васильева Ю.А., 
Тихонова Е.А., 
Лещева М.В. 

Февраль 

2. «Подготовка пакета документов для 
организации работы методической службы 
образовательной организации» 

Киреева З.А. Март 

3. «Агроклассы им. Т.С.Мальцева. 
Региональные особенности» 

Ключникова М.В. Апрель 

4. «Актуальные вопросы реализации предмета 
«Технология» 

Кеппер Н.Н. Май 

5. «Путеводитель молодого педагога 2.0» Рухлов А.В. Июнь 

6. «Россия НЭПовская» Тайболина М.Н. Сентябрь 

7. «Демографические проблемы Зауралья и их 
рассмотрение в курсе предмета «География» 

Шатных А.В. Октябрь 

8. «Профилактика вовлечения 
несовершеннолетних в криминальную 
культуру «Колумбайн» 

Худякова Е.В., 
Николаева И.А. 

Ноябрь 

9. «Первая медицинская помощь и порядок 
выхода при ЧС» 

Кочегин П.В. Декабрь 
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12. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
Координирующее структурное подразделение – Центр сопровождения проектов и программ 

Руководитель Центра – Чумакова Надежда Александровна, тел. 65-12-93 

 

12.1. Сопровождение и координация федеральных и региональных проектов в сфере образования. 

Разработка концепций и научно-методическое сопровождение целевых программ,  

проектов по актуальным проблемам региональной системы образования 

(государственное задание) 

 

№п/п Выполнение работ Ответственные 

1 Организационно-методическое сопровождение деятельности ОКЭСИД, 

ИЭС 

Бобкова Н.Д., и.о. ректора, д.п.н.; 

Чумакова Н.А., врио первого проректора – проректора по 

науке и инновационной деятельности, к.и.н; 

Соколова М.А., старший научный сотрудник ЦСПиП 

2 Разработка концепции регионального проекта по сопровождению 

психолого-педагогических классов 

Чумакова Н.А., врио первого проректора – проректора по 

науке и инновационной деятельности, к.и.н; 

Михалищева М.А., заведующая кафедрой педагогики и 

воспитательной работы, к.п.н. 

3 Разработка концепции регионального профориентационного проекта  Чумакова Н.А., врио первого проректора – проректора по 

науке и инновационной деятельности, к.и.н; 

Ключникова М.В., старший научный сотрудник ЦСПиП 

4 Организационно-методическое сопровождение федерального проекта 

«Проектория» в рамках национального проекта «Образование» 

Чумакова Н.А., врио первого проректора – проректора по 

науке и инновационной деятельности, к.и.н. 

Ключникова М.В., старший научный сотрудник ЦСПиП 

5 Организационно-методическое сопровождение федерального проекта 

«Разговоры о важном» 

Кеппер Н.Н., старший преподаватель кафедры педагогики и 

воспитательной работы; 

Жигалко С.А., методист учебно-организационного отдела 

6 Организационно-методическое сопровождение проекта «Эффективный 

регион»  

Киреева З.А.,  доцент кафедры управления и  

профессионального образования, к.пс.н 

 

 

 

Сопровождение федеральных и региональных проектов, включая сетевые региональные проекты 
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 РЕГИОНАЛЬНЫЕ СЕТЕВЫЕ ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЕКТЫ (РСИП) 

 

1. Тема проекта «Инженерные классы 2.0» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСИП) 

Категории участников  учителя 

информатики (1), технологии (2), 

физики (3),учителя начальной 

школы(4), педагоги ДОО (5), 

руководители ОО(6), учителя 

инженерных классов (7), дети (8) 

Количество инновационных 

площадок/участников:24. 

Год:2020-2023 ноябрь 

Ответственный ИРОСТ: 

Никитина И.Я., старший 

преподаватель кафедры 

естественно-математического 

образования 

Ответственный ДОН: Панфилова 

И.Л., заместитель начальника 

управления общего и 

профессионального образования – 

начальник отдела общего 

образования 

№  

п/п 

Мероприятие  Количество  

часов 

Категория  

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема  

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведения 

Инициатор/ 

ответственны

й 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 6,7 Особенности работы 

инженерного класса 

100 1-3 квартал Никитина И.Я. 

4 5 Формирование алгоритмического 

мышления в дошкольном 

возрасте 

30 1-3 квартал Никитина И.Я. 

8 5 Особенности развития 

математического мышления у 

детей дошкольного возраста 

30 Март, 

октябрь 

Лещева М.В. 

2 Постоянно действующий 

семинар 

8 5,6,7 Преемственность инженерного 

образования 

30 1-3 квартал Никитина И.Я.  

3 Профессиональное 

педагогическое сообщество 

(учителей информатики) 

28 6,7 Организационно-методическое 

сопровождение участников 

проекта, виртуальная школа 

250 1-3 квартал Никитина И.Я.  

4 Консультация 10 6,7 Индивидуальное 

консультирование учителей 

инженерных классов по 

содержанию и ходу реализации 

проекта  

20 1-3 квартал Никитина И.Я.  

5 Методические 

рекомендации 

60 6,7 Организация преемственности 

инженерного образования 

250 1-3 квартал Никитина И.Я. 
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3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 
1 Конференция 200 6,7 Инженерный класс – будущее 

России  
100 1 полугодие Никитина И.Я. 

2 Конкурс  25 8 ОО Конкурс проектов «Будущий 
инженер» 

50 2 полугодие Никитина И.Я. 

25 8 ДОО Соревнования «Алгоритмика»  50 1 полугодие Никитина И.Я. 

3 Мониторинг 20 5, 6,7 Мониторинг показателей 
реализации проекта 

 3 квартал Никитина И.Я. 

4 Аналитические отчеты  20 6,7 Ежеквартальные отчеты, 
аналитические справки о 
реализации проекта 

 1-3 квартал Никитина И.Я. 

5 Обобщение и трансляция 
инновационного опыта  

8 6,7 Мастер-классы по 
использованию современного 
оборудования 

30 1-3 квартал Никитина 

И.Я., 

участники  

проекта ОО 4 5 Мастер-классы по 
использованию современного 
оборудования 

30 

6 Разработка дидактических 
и диагностических 
материалов, практикумов 

40 5 Сборник материалов из опыта 
работы по организации 
деятельности ДОО в рамках 
проекта «Инженерные классы 
2.0» 

 3 квартал Никитина 
И.Я., 

воспитатели 
ДОО 

7 Размещение аналитической 
информации на ИР 

10 6,7 Сайт ИРОСТ  1-3 квартал Никитина И.Я. 

8 Итоговый отчет на 
ОКЭСИД по результатам 
работы проекта за 2020-
2023 гг. 

14 6,7 ОКЭСИД  Ноябрь Никитина 
И.Я., 

руководители 
ООО 

ПРОДУКТ 2023:методические рекомендации «Организация преемственности инженерного образования», Сборник материалов из опыта работы 
по организации деятельности ДОО в рамках проекта «Инженерные классы 2.0» 

2. Тема проекта «IT-классы» (в рамках межведомственного проекта «IT-классы/группы»)» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСИП) 

Категории участников: 
педагоги информатики(1), 
сотрудники администраций 
школ, включая директоров и 
заместителей директоров (2), 

Количество инновационных 
площадок/участников: 76. 
Год:2020-2023, сентябрь 

Ответственный ИРОСТ: 
Квашнин Е.Г., заведующий 
кафедрой естественно-
математического образования 

Ответственный ДОН: Панфилова 
И.Л., заместитель начальника 
управления общего и 
профессионального образования – 
начальник отдела общего 
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учителя IT-классов (3), учащиеся 
IT-классов (4) 

образования 

№ 

п/п 

Мероприятие  Количест

во  

часов 

Категория  

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема  

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведения 

Инициатор/ 

ответственн

ый 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 6 1,2 Особенности работы IT-классов 
(в том числе использование ГИС 
«Моя школа», Яндекс-учебника 

по информатике, курсов для 
школьников 8-11 классов по 
обучению современным языкам 
программирования (далее – 

проект «Код будущего»)  

75 Сентябрь-
декабрь 

Квашнин Е.Г. 

2 Профессиональное 
педагогическое 

сообщество (учителей 
информатики) 

30 1,2,3,4 Разработка и размещение 
актуальной информации о ходе 

реализации проекта. 
Информационное и 
организационное сопровождение 

проведения федеральных 
мероприятий на региональном 
уровне (в том числе курсов ПК, 
семинаров, конкурсов, форумов и 

т.п.), участия педагогов и 
обучающихся в федеральных 
мероприятиях. 

Виртуальная школа – 
организационно-методическое 
сопровождение педагогов по 

внедрению ГИС «Моя школа» и 
реализации проекта «Код 
будущего» 

540 В течение  
года 

Квашнин Е.Г. 

3 Консультация 40 1,2 Индивидуальное 
консультирование руководителей 
ОО, учителей IT-классов по 

 В течение  
года 

Квашнин Е.Г. 
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содержанию и ходу реализации 
проекта (в том числе 
обучающихся, родителей 
(законных представителей) по 

реализации проекта «Код 
будущего») 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  10 4 Конкурс проектов (совместно с 
инженерными классами и 
Точками роста) 

50 2 полугодие Квашнин Е.Г. 

2 Мониторинг 20 2,3,4 Сбор и обработка статистической 
информации (в том числе 
использование ГИС «Моя 
школа», реализация проекта «Код 
будущего») 

 В течение  

года 

Квашнин Е.Г. 

3 Аналитические отчеты  20  Ежеквартальные отчеты, 
аналитические справки о 
реализации проекта 

 В течение  

года 

Квашнин Е.Г. 

4 Обобщение и трансляция 

инновационного опыта  

10 3 Мастер-классы (в рамках курсов 
ПК). 
Отбор и сопровождение 
образовательных организаций 
для открытия offline-площадок по 
обучению школьников 8-11 
классов современным языкам 
программирования (в рамках 
федерального проекта «Код 
будущего») 

 В течение  

года 

Квашнин Е.Г. 

5 Размещение 

аналитической 

информации на ИР 

10 1,2,3,4 Сайт ИРОСТ  В течение  

года 

Квашнин Е.Г. 

ПРОДУКТ:открытие не менее 10 offline-площадок на базе образовательных организаций Курганской области по обучению школьников 8-11 
классов современным языкам программирования (в рамках федерального проекта «Код будущего») 

3. Темапроекта «Агроклассы им. Т.С. Мальцева «Мальцевские классы» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории участников: учителя 

предметов етественно-научного 

Количество инновационных 
площадок/участников:21. 

Ответственный ИРОСТ: 
Чумакова Н.А., врио первого 

Ответственный ДОН: Панфилова 

И.Л., заместитель начальника 



 

107 

цикла(1), учителя технологии(2), 

обучающиеся школ(3), участники 

проекта (4) 

Год:2021-2024 (июнь) проректора – проректора по 
науке и инновационной 
деятельности, к.и.н; Ключникова 
М.В., старший научный 
сотрудник ЦСПиП 

управления общего и 

профессионального образования – 

начальник отдела общего 

образования 

№ 

п/п 

Мероприятие Количест
во  

часов 

Категория  
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

провед

ения 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 2 Реализация проектно-исследова-
тельской деятельности при 
реализации модуля 
«Растениеводство» на уроках 
технологии 

25 Январь
-

феврал
ь 

Кеппер Н.Н. 

2 4 Планирование деятельности 
агроклассов на 2023-2024 
учебный год 

50 Сентяб
рь 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

2 4 АГРО-НТРИ. Особенности 
всероссийского конкурса для 
учащихся сельских школ 

50 Феврал
ь 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

2 Постоянно действующий 

семинар 

20 2 Разработка программ 
профессиональных проб на 
сельскохозяйственные профессии 

21 2 
полуго

дие 

Кеппер Н.Н. 

10 2 Методика разработки 
профориентационной экскурсии 
на сельскохозяйственное 
предприятие 

25 2 
полуго

дие 

Кеппер Н.Н. 

3 Методические 

мероприятия на странице 

проекта, электронная 

система обучения ИРОСТ 

30 1,2,4 Методическое сопровождение 
интернет-площадки. Вебинары  

25 В 
течени
е года 

Ключникова М.В. 

4 Консультация 15 4 Организация консультаций через 
социальную сеть Telegram, 
группа «Мальцевские классы» на 
doirost 

32 В 
течени
е года 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 
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100 4 ИОМы 10 В 
течени
е года 

Ключникова М.В. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конференция 200 4 Телемост «Разговор о лучших 
практиках агроклассов» 

100 Апрель Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

2 Конкурс  10 3 
5-9 классы 

Номинация «Мальцевские 
классы» в конкурсе «Технолог 
XXI века» (по предмету 
«Технология») 

25 Феврал
ь-май 

Кеппер Н.Н., 
Ключникова М.В. 

16 4 Акция «Селфи проба –2023» 100 Октябр
ь-

ноябрь 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

3 Профпробы 40 4 Организация и проведение 
профпроб для обучающихся 
агроклассов 

100 Октябр
ь-

ноябрь 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

4 Мониторинг 60 4 Мониторинг реализации проекта 
за 2022-2023 учебный год 

21 Апрель
-май 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

5 Аналитические отчеты  25  Ежеквартальные отчеты, 
аналитические справки о 
реализации проекта 

21 В 
течени
е года 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

6 Обобщение, трансляция 
инновационного опыта  

10 4 Публикации в журнале 
«Педагогическое Зауралье» 

4 В 
течени
е года 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

7 Организация мероприятия 
и презентация 
интеллектуального 
продукта 

40 4 Подготовка презентаций лучших 
практик к телемосту «Разговор о 
лучших практиках агроклассов» 

21 Март-
апрель 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

8 Размещение информации 
на ИР 

60 4 Группы ВК «Мальцевские 
классы», «45Профор», 
информационная площадка 
проекта на сайте doirost 

32 В 
течени
е года 

Чумакова Н.А., 
Ключникова М.В. 

ПРОДУКТ: программы профессиональных проб на сельскохозяйственные профессии. Электронный сборник лучших практик по организации 
работы агроклассов 

4.Тема проекта «Управленческие механизмы внедрения региональной модели воспитания» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 



 

109 

Категории участников:зам. 
директора по ВР, ПДО(1), 
социальные педагоги (2), 
педагоги-организаторы (3), 
классные руководители (4), 
воспитатели (5), учителя-
предметники (6), методисты 
УДО (7), руководители ДОО (8), 
зам. руководителей ДОО (9), 
воспитатели ДОО 
(10),руководители, зам. 
руководителей УДО 
(11),методисты, педагоги 
дополнительного образования 
(12), руководители МО (13), 
воспитатели школ-интернатов 
(14) 

Количество инновационных 
площадок/участников: 68. 
Год:2020-2023 декабрь 

Ответственный ИРОСТ: 
Михалищева М.А., заведующая 
кафедрой педагогики и 
воспитательной работы к.п.н.; 
Кеппер Н.Н., старший 
преподаватель кафедры 
педагогики и воспитательной 
работы, Жигалко С.А., методист 
учебно-организационного отдела, 
Лещева М.В., старший 
преподаватель кафедры 
дошкольного и начального 
общего образования 

Ответственный ДОН: Хлебников 
И.Н., заместитель директора 
Департамента  образования и науки 
Курганской области 

№ 
п/п 

Мероприятие  Количест
во  

часов 

Категория  
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
провед
ения 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 
 

Курсы повышения 
квалификации 

24 1 Особенности проектирования 
содержания деятельности 
заместителя директора по 
воспитательной работе ОО в 
условиях обновления 
законодательства 

26 2 
полуго

дие 

Михалищева М.А., 
Жигалко С.А. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 12 1 Контроль и оценка 
результативностиреализации 
программы воспитания 
общеобразовательной 
организации 

100 1 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

8 1 Практики реализации 
регионального модуля 
«Патриотическое воспитание» 

50 2 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

8 1 Практики реализации 50 2 Михалищева М.А. 
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регионального модуля «Трудовое 
воспитание» 

полуго
дие 

8 1 Проектирование и реализация 
программ воспитания в ОО 

100 1 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

8 1 Современные подходы в 
организации родительского 
просвещения и семейного 
воспитания 

50 2 
полуго

дие 

Михалищева М.А., 
Худякова Е.В. 

8 1,2 Успешные практикиразработки и 
реализацииРПВ  вОО 

50 2 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

8 8,9,10 Вебинары по актуальным 
вопросам воспитания в ДОО 

30 Октябр
ь 

Лещева М.В. 

2 Постоянно действующий 
семинар 

16 1 Управление качеством 
реализации рабочей программы 
воспитания в ОО 

100 1 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

16 1 Актуальные вопросы в области 
воспитания в ОО 

100 1 
полуго

дие 

Михалищева М.А. 

18 14 Проектирование методической 

разработки воспитательных 

мероприятий с учетом РПВ в 

условиях школы-интерната 

30 1 

полуго

дие 

Кеппер Н.Н., 

Жигалко С.А. 

3  Профессиональное 

педагогическое 

сообщество «Воспитание 

для всех» 

20 1,2,3,4, 5 Разработка и размещение 

актуальной информации по 

вопросам воспитания.  

Информационное сопровождение 

реализации проекта 

100 В 

течени

е года 

Михалищева М.А., 

Жигалко С.А. 

4 Консультация 8 1,2 Консультация по подготовке к 

региональному конкурсу 

«Лучшие практики 

воспитательной работы» 

30 1 

полуго

дие 

Михалищева М.А., 

Жигалко С.А. 

50 1,2 Индивидуальные 

образовательные маршруты 

25 1 

полуго

дие 

Михалищева М.А., 
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60 8,9,10 Актуальные вопросы воспитания 

в ДОО 

20 В 

течени

е года 

Лещева М.В 

4 1,2 Консультация по подготовке к 

проведению мониторинга 

реализации РПВ и КПВР 

30 1 

полуго

дие 

Михалищева М.А., 

Жигалко С.А. 

5 

 

Сопровождение 

федеральных проектов  

20 1,2 Организационное сопровождение 

федерального проекта «Орлята 

России» 

100 В 

течени

е года 

Михалищева М.А., 

Жигалко С.А. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  20 1,2 Региональный конкурс «Лучшие 

практики воспитательной работы» 

50 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Кеппер Н.Н., 

Жигалко С.А. 

20 1,2 Региональный конкурс «Я –

наставник» 

50 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Кеппер Н.Н., 

Жигалко С.А. 

25 8,9,10 Конкурс методических 

разработок «Воспитательный 

эффект праздников и 

развлечений в детском саду» 

20-30 Март-

сентябрь 

Васильева Ю.А.,  

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

2 Мониторинг 50 1,2 Мониторинг реализации рабочих 

программ воспитания и 

календарных планов 

воспитательной работы 

50 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

50 Все категории Мониторинг реализации проекта 50 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

3 Аналитические отчеты   25 1,2 Аналитический отчет по 

результатам мониторинга 

реализации рабочих программ 

воспитания и календарных 

планов воспитательной работы 

 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

10 1,2 Ежеквартальные отчеты по 4 ежекварт Михалищева 
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результатам проекта ально М.А.,  

Жигалко С.А. 

4 Организация мероприятия 

и презентация 

интеллектуального 

продукта 

50 1, 3 Сборник лучших практик 

воспитательной работы 

25 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Кеппер Н.Н., 

Жигалко С.А. 

50 1, 3 Методические разработки 

воспитательных мероприятий с 

учетом РПВ в условиях школы-

интерната 

25 2 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Кеппер Н.Н. 

Жигалко С.А. 

5 Размещение информации 

на информационных 

ресурсах 

50 1, 3 На сайте ИРОСТ 25 В 

течение 

года 

Михалищева 

М.А.,  

Кеппер Н.Н. 

Жигалко С.А. 

ПРОДУКТ: методические материалы по вопросам разработки рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы; 

сборник лучших практик воспитательной работы; методические разработки воспитательных мероприятий с учетом РПВ в условиях школы-

интерната 

 

5.Тема проекта «Наставничество как эффективный инструмент профессионального воспитания обучающихся ПОО» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории участников: 
заместители директора по ВР (1), 
педагогические работники ПОО 
(2) 

Количество инновационных 
площадок/участников: 16. 
Год:июнь 2020-2023  

Ответственный ИРОСТ: 
Михалищева М.А., заведующая 
кафедрой педагогики и 
воспитательной работы, к.п.н;  
Чумакова Н.А., врио первого 
проректора – проректора по 
науке и инновационной 
деятельности, к.и.н; 

Ответственный ДОН: Захарова 
И.Е., начальник управления общего и 
профессионального  образования 

№ 
п/п 

Мероприятие  Количест
во  

часов 

Категория  
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведен

ия 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации 

36 2 Разработка содержания 
структурных элементов 
программы наставничества в 
образовательной организации 

26 1 
полугоди

е 
 

Михалищева 
М.А.,  

Жигалко С.А. 
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2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 2 Система поддержки талантливых 
обучающихся посредством 
технологии наставничества 

25 1 
полугоди

е 
 

Михалищева 
М.А., 

Жигалко С.А. 

6 2 Роль наставника в личностном и 
профессиональном развитии 
молодого педагога 

25 1 
полугоди

е 

Михалищева 
М.А., 

Жигалко С.А. 

6 2 Цифровая образовательная среда 
наставнической деятельности 

25 1 
полугоди

е 

Михалищева 
М.А., 

Жигалко С.А. 

2 Постоянно действующий 
семинар 

16 2 Наставничество в системах: 
«педагог – 
обучающийся»,«педагог – 
педагог», «обучающийся – 
обучающийся», «учреждение – 
учреждению» 

25 1 
полугоди

е 

Михалищева 
М.А., 

Жигалко С.А. 

3 Методические 
мероприятия на странице 
проекта, электронная 
система обучения ИРОСТ  

30 1,2 Методическое сопровождение 
интернет-площадки. Вебинары  

25 В течение 
года 

Михалищева 
М.А., 

Жигалко С.А. 

4 Консультация 12 2 Разработка и экспертиза 

программ наставничества 

25 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А., 

Жигалко С.А. 

5 Методические 

рекомендации 

25 1,2 Сборник региональных практик 

наставничества 

25 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А., 

Жигалко С.А. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Мониторинг 25 2 Мониторинг охвата  реализации 

программ наставничества 

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

2 Аналитические отчеты  25 2 Ежеквартальные отчеты, 

аналитические справки о 

реализации проекта 

 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

3 Обобщение и трансляция 25 2 Сборник региональных  практик 20 1 Михалищева 
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инновационного опыта  наставничества полугоди

е 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

25 2 Представление инновационных 

материалов на региональном 

уровне  

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

4 Разработка  

дидактических 

материалов  

25 2 Разработка программ 

наставничества по разным 

формам 

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

5 Организация мероприятия 

и презентация 

интеллектуального 

продукта 

50 2 Сборник региональных  практик 

наставничества 

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

50 2 Сборник педагогических 

ситуаций по разным формам 

наставничества, алгоритм их 

решений 

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

6 Размещение информации 

на информационных 

ресурсах 

25 2 Размещение информации о 

деятельности РИП на 

информационных ресурсах vk, 

doirost 

20 1 

полугоди

е 

Михалищева 

М.А.,  

Жигалко С.А. 

ПРОДУКТ:сборникматериалов«Документальное обеспечение  наставничества в ПОО», банк лучших наставнических практик,  сборник 

педагогических ситуаций по разным формам наставничества для руководителей ОО и педагогов, сборник региональных  практик наставничества 

6. Тема проекта «Формирование функциональной грамотности обучающихся как условие повышения качества образования» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСИП) 

Категории участников: 

руководители, заместители 

руководителей ОО (1), команды 

(руководитель, учителя 

естественно-научных предметов, 

русского языка, психолог, 

учителя математики, истории и 

обществознания, географии) ОО: 

(2), команды (руководитель, 

учителя естественно-научных 

предметов, русского языка, 

Количество инновационных 

площадок/участников 

Год:декабрь2021-2024  

Ответственный 

ИРОСТ:Ячменев В.Д., 

заведующий кафедрой 

управления и профессионального 

образования, к.п.н., доцент; 

Шатных А.В., доцент кафедры 

естественно-математического 

образования, к.п.н., доцент 

Ответственный ДОН: Новоселова 

И.А., начальник отдела оценки 

качества образования ДОН 
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учитель математики, психолог) 

ОО: (3), педагоги-предметники 

(4), зам. руководителей ОО по 

УВР, курирующие начальную 

школу(5), педагогические 

работники НОО (6), 

педагогические работники ОО (7) 

№ 

п/п 

Мероприятие  Количест

во  

часов 

Категория  

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема 

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведен

ия 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 

квалификации 

72 2,3 Формирование и оценка 

функциональной грамотности 

обучающихся в урочной и 

внеурочной деятельности в 

условиях реализации ФГОС 

общего образования 

50 Февраль-

апрель 

Ячменев В.Д., 

кафедра ЕМО,  

кафедра ГоиЯП 

2 Инвариантная часть в 

курсах ПК 

От 6 до 8 

часов 

5,6 Функциональная грамотность 

школьников как показатель 

качества образования ФГОС 

НОО 

Задания на формирование и 

оценку функциональной 

грамотности обучающихся 

В 

рамка

х 

курсо

в 

В течение 

года 

Панченко Ю.В. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 1 Нормативно-правовые условия 
формирования ФГ у обучающихся 

25 Февраль Ячменев В.Д. 

2 Вебинары 12 6 «Актуальные вопросы 
формирования функциональной 
грамотности школьников»: 
функциональная грамотность 
школьников как показатель 
качества образования ФГОС 
НОО;формирование основ 
читательской и информационной 

50 Август-

ноябрь 

Панченко Ю.В. 
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грамотности младшего 
школьника;формирование основ 
естественно-научной 
грамотности младшего 
школьника;формирование основ 
социальной грамотности 
младшего школьника; специфика 
заданий для оценки и 
формирования функциональной 
грамотности; методический 
онлайн-мост «Учимся для 
жизни», эффективные практики 
формирования функциональной 
грамотности 

3 Постоянно действующий 

семинар 

6 1,2,3 Управление формированием 
функциональной грамотности 
обучающихся (подготовка 
тьюторских команд) 

25 Март-май Ячменев В.Д., 

Рухлов А.В., 

Никитина И.Я., 

Кулешова О.Т. 

4 Вебинар/семинар 2 1,2,3 Методология и критерии оценки 
качества образования по модели 
PISA 

25 Март Ячменев В.Д. 

5 Методические мероприятия 

на странице проекта, 

электронная система 

обучения ИРОСТ 

48 7 Организация методических 
мероприятий по компонентам 
функциональной грамотности: 
естественно-научная, 
математическая, читательская, 
финансовая, глобальные 
компетенции, креативное 
мышление 

100 Январь-

декабрь 

Кафедра ЕМО, 

ГоиЯП, ПиЗ, 

ПиВР, 

Кулешова О.Т., 

Никитина И.Я., 

Шатных А.В., 

Рухлов А.В., 

Марфицына 

О.А., 

Усольцева И.В., 

Тайболина М.Н., 

Михалищева 

М.А., 

Киреева З.А. 

48 7 Формирование компетенций 

педагогов-предметников по 

повышению функциональной 

грамотности (решение заданий 

функциональной грамотности) 

100 Февраль-

ноябрь 

6 Консультация 4 1 Корректировка планов ОО по 33 Март Ячменев В.Д. 
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формированию ФГ 

7 Методические 

рекомендации 

25 1 Примерные локальные акты в 

ОО 

 Июнь Ячменев В.Д. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Мониторинг 100 1 Формирование функциональной 

грамотности обучающихся как 

условие повышения качества 

образования 2021-2024 гг. 

33 Октябрь-

ноябрь 

Ячменев В.Д. 

2 Аналитические отчеты  50 1 Ежеквартальные отчеты, 

аналитический отчет по 

мониторингу ФГ 

 Октябрь Ячменев В.Д. 

3 Разработка дидактических 

и диагностических 

материалов, практикумов 

120  Сборник заданий по 

формированию функциональной 

грамотности краеведческого 

содержания 

 Ноябрь Шатных А.В., 

Кулешова О.Т., 

Усольцева И.В., 

Никитина И.Я., 

Рухлов А.В., 

Тайболина М.Н. 

4 Размещение информации на 

информационных ресурсах 

25 Руководители ОО,  

педагогические  

работники 

Размещение материалов на сайте 

института лучших практик по 

формированию ФГ  

6 Сентябрь

-октябрь 

Ячменев В.Д. 

ПРОДУКТ: сборник заданий по формированию функциональной грамотности краеведческого содержания (ноябрь); пакет примерных локальных 

актов по формированию функциональной грамотности (ноябрь) 

7. Тема проекта «Организация исторического просвещения младших школьников с привлечением потенциала региональной истории и культуры» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории участников:педагоги 

начальной школы (1), 

руководители, заместители 

руководителей ОО (2), участники 

инновационного проекта (3), 

педагогическая общественность 

Курганской области(4) 

Количество инновационных 

площадок/участников: 12. 

Год:декабрь 2022-2025  

Ответственный ИРОСТ: 

Панченко Ю.В., старший 

преподаватель кафедры 

дошкольного и начального 

общего образования 

Ответственный ДОН: Хлебников 

И.Н., заместитель директора 

Департамента образования и науки 

Курганской области 

№ 

п/п 

Мероприятие  Количест

во  

часов 

Категория  

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема 

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведен

ия 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
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1 Курсы повышения 

квалификации 

36 

 

1,2 Историческое и гражданско-

патриотическое воспитание детей 

младшего школьного возраста  

26 

 

2 квартал Панченко Ю.В. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 2 1,2 Проект «Организация 

исторического просвещения 

младших школьников с 

привлечением потенциала 

региональной истории и 

культуры»: организация, 

содержание деятельности» 

50 1 квартал Панченко Ю.В. 

2 Постоянно действующий 

семинар 

8 1,2 Заседания рабочей группы. 

Вопросы разработки 

методического обеспечения 

исторического просвещения в 

начальной школе   

50 В течение 

года (в 

соответст

вии с 

планом 

ПДС) 

Панченко Ю.В., 

ОО – участники 

проекта 

3 Методические мероприятия 

на странице проекта, 

электронная система 

обучения ИРОСТ 

30 1,2,3 Методическое сопровождение 

интернет-площадки 

 

50 В течение 

года (в 

соответст

вии с 

планом 

ПДС) 

Панченко Ю.В., 

ОО – участники 

Проекта 

4 Профессионально-

педагогическое сообщество 

(учителей начальных 

классов) 

10 1,2 Размещение аналитических 

отчетов по итогам реализации 

проекта 

25 В течение 

года 

Панченко Ю.В., 

5 Консультация До 10 

часов 

3 Вопросы разработки 

методического обеспечения 
исторического просвещения в 
начальной школе материалов, 

проведения диагностических 
исследований и др. 

26 

ОО 

В течение 

года 

Панченко Ю.В., 

ОО – участники 

Проекта 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Мониторинг До 108 
часов 

3 Стартовая диагностика уровня 
профессиональных компетенций 

Кол- 3 квартал Панченко Ю.В., 



 

119 

педагогов в области организации 
исторического просвещения 
младших школьников на основе 
краеведческого материала 

во 

ОО – 

в 

соотв

етств

ии с 

Прик

азом 

ДОН 

 ОО – участники 

проекта. 

Участники  

инновационного 

проекта 

2 Аналитические отчеты  10 часов 3 Ежеквартальные отчеты, 
аналитические справки о 

реализации проекта  

0,5 

п/л 

В течение 

года 

Панченко Ю.В. 

 

3 Обобщение и трансляция 
инновационного опыта 

(муниципальный, 
региональный, 
федеральный) 

Не менее 
30 часов 

3,4 Статья в научно-практический 
журнал «Педагогическое 

Зауралье» в рамках региональной 
научно-практической 
конференции «Курганской 

области 80 лет» (организация 
секции, представление опыта) 

16 

ОО 

2 квартал, 

4 квартал 

Панченко Ю.В., 

ОО – участники 

проекта 

4 Разработка дидактических 

и диагностических 
материалов, практикумов 

До 20  

часов 

3 Разработка учебных материалов, 

рекомендаций по организации 
исторического просвещения 
младших школьников 

16 

ОО 

3 квартал 

 

Панченко Ю.В., 

участники  

инновационного 

проекта 

5 Организация мероприятия и 

презентация 
интеллектуального 
продукта 

До 20  

часов 
 

3,4 Подготовка презентационных 

материалов педагогов к 
региональной научно-
практической конференции 
«Курганской области 80 лет» 

16 

ОО 

В течение 

года 

Панченко Ю.В., 

участники  

инновационного 

проекта 

6 Размещение информации на 
информационных ресурсах 

10 
 

3,4 Размещение информационных, 
аналитических, методических 
материалов по проблеме проекта, 
новостная лента на 
информационной площадке 
проекта на сайте ДОИРОСТ 

Не 
менее 

20 
матер
иалов 

В течение 
года 

Панченко Ю.В., 
ОО –участники 

проекта 

7 Модернизация рабочей 
программы курса 

До 9 
0 часов 

1,4 Модернизация рабочей 
программы курса внеурочной 

- II 
полугоди

Панченко Ю.В. 
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внеурочной деятельности  
для учителя курса «Мое 
любимое Зауралье» 

деятельности  для учителя курса 
«Мое любимое Зауралье» 
 

е 

ПРОДУКТ: ДПП ПК учителей начальных классов по проблеме «Историческое и гражданско-патриотическое воспитание детей младшего 
школьного возраста»;  информационные, аналитические, методические материалы, публикации по проблеме; модернизированная рабочая 
программа курса внеурочной деятельности  для учителя курса «Мое любимое Зауралье»; диагностический инструментарий для оценки 
эффективности реализации проекта (уровня профессиональных компетенций педагогов в области исторического просвещения младшего 
школьника на основе краеведения) 
8.Тема проекта «Детский сад для детей: развивающая оценка качества дошкольного образования» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 
Категории участников 
руководители ОО и их 
заместители (1), экспертная 
группа: заместители заведующих, 
старшие воспитатели, педагоги-
психологи ДОО (2), педагоги 
ДОО (3), ДОО, участники проекта 
(4) 

Количество инновационных 
площадок/участников: до 60 
Год:декабрь 2022-2025  

Ответственный ИРОСТ: 
Алфеева Е.В., доцент кафедры 
дошкольного и начального 
общего образования, к.пс.н., 
доцент; Васильева Ю.А., 
заведующая кафедрой 
дошкольного и начального 
общего образования; Лещева 
М.В., старший преподаватель 
кафедры дошкольного и 
начального общего образования; 
Тихонова Е.А., старший 
преподаватель кафедры 
дошкольного и начального 
общего образования 

Ответственный ДОН: Новоселова 
И.А., начальник отдела оценки 
качества образования 

№ 
п/п 

Мероприятие  Количест
во  

часов 

Категория  
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведен

ия 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации 

24 2 Особенности проведения 
внешней экспертизы по шкалам 
МКДО  

26 3 квартал Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А. 

2 Курсы повышения 

квалификации 

24 2 Разработка и реализация 

программы просветительской 
деятельности для родителей 
детей, посещающих ДОО  

26 1 квартал Алфеева Е.В. 

3 Курсы повышения 
квалификации 

24 2 Деятельность управленческой 
команды ОО по Федеральной о 

50 2 квартал Алфеева Е.В. 
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реализации образовательной 
программы дошкольного 
образования (ФОП ДО) в 
контексте требований ФГОС 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 3 Проведение самооценки 
деятельности по шкалам МКДО 

(взаимодействие с родителями, 
присмотр и уход, физическое 
развитие, дошкольники с ОВЗ) 

100 В течение 
года 

Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 
Тихонова Е.А. 

4 1,2,3,4 
 

Требования ФОП ДОк 
организации образовательного 
процесса в детском саду 

100 1 
полугоди

е 

Алфеева Е.В. 

2 1 Управленческий аспект – 
концепция развития качества 
дошкольного образования 

50 1 
полугоди

е 

Алфеева Е.В. 

2 Постоянно действующий 
семинар 

6 
(2*3) 

1 Управленческие решения в 
построении системной работы 
организации – программа 

развития ДОО 

30 Февраль-
май 

Алфеева Е.В. 

16 
(4*4) 

2 Работа эксперта по отдельным 
показателям шкал 

МКДО(взаимодействие с 
родителями, присмотр и уход, 
физическое развитие, 
дошкольники с ОВЗ) 

30 Сентябрь-
декабрь 

Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 
Тихонова Е.А. 

3 Профессиональное 
педагогическое сообщество 
(педагогов дошкольного 

образования) 

56 3 Размещение методических 
материалов. Виртуальная школа 
– вебинары по запросам районов 

Курганской области по развитию 
качества ДО 

900 В течение 
года 

Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

4 Консультация (адресная 

помощь ОО, ИОМы) 

20 1, 4 Работа постоянно действующего 

консультационного раздела на 

сайте  ГАОУ ДПО ИРОСТ  

40 В течение 

года 

5 Методические 

рекомендации, 

До 60 1, 3 Разработка видео контента к 

программе психолого-

50 В течение 

года 
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видеоконтент педагогического просвещения 

родителей дошкольников  

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  До 60 2 Конкурс методических 

разработок «Особенности 

взаимодействия с родителями в 

ДОО» 

20-30 Март-

сентябрь 

Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

2 Мониторинг по запросу ФК 180 1, 3 Участие в проведении МКДО  (…%) Сентябрь-

декабрь 

Экспертная 

группа, ДОО 

3 Аналитические отчеты  50  Ежеквартальные отчеты, 

аналитические справки о 

реализации проекта 

58 

ДОО 

В течение 

года 

Алфеева Е.В., 

Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 4 Научно-методическое 

сопровождение  

До 100 4 Сопровождение работы 

площадок 

60 В течение 

года 

5 Публикации в СМИ, статей, 

тезисов 

До 60 4 Публикации, аналитические 

отчеты, подготовка 

диагностических материалов 

30 В течение 

года 

ПРОДУКТ:создана, обучена и скоординирована  экспертная группа МКДО по запросу федерального координатора, реализованы мероприятия 

Дорожной карты «Мониторинг качества дошкольного образования», аналитический отчет о результатах проведенного мониторинга; видеоконтент  

к программе психолого-педагогического просвещения родителей дошкольников 

9. Тема проекта «Региональный проект по внедрению образовательной программы «Вдохновение» в Курганской области» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории 

участников:руководители 

ДОО, участники проекта 

(1), педагоги ДОО, 

участники проекта (2), 

ДОО, участники проекта 

(3), педагоги ДОО (4) 

Количество 

инновационных 

площадок/участников

:14 

Год:март 2021-2023  

Ответственный ИРОСТ: Алфеева Е.В., 

доцент кафедры дошкольного и 

начального общего образования, к.пс.н., 

доцент; Васильева Ю.А., заведующая 

кафедрой дошкольного и начального 

общего образования; Лещева М.В., старший 

преподаватель кафедры дошкольного и 

начального общего образования 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 

заместитель начальника управления общего 

и профессионального образования – 

начальник отдела общего образования 

№ 

п/п 

Мероприятие Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/ 

тема мероприятия 

Кол-

во 

уч-

ков 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
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2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 4 Вебинары по актуальным темам внедрения 

комплексной основной образовательной 

программы «Вдохновение» 

30 Март 

 

Васильева Ю.А, 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

2 Консультации До 20 3 Работа над профессиональными 

затруднениями руководителей и педагогов 

по внедрению комплексной основной 

образовательной программы 

«Вдохновение» 

40 Январь-

март 

Алфеева Е.В., 

Лещева М.В. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  До 60 2 Конкурс методических разработок –«Мой 

лучший опыт работы в образовательной 

программе «Вдохновение»» 

20-30 Январь-

март 

Алфеева Е.В., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

2 Аналитические 

отчеты  

40  Ежеквартальные отчеты, аналитические 

отчеты о реализации проекты 

12 

ОО 

Январь-

март 

Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

3 Презентация 

интеллектуального 

продукта 

До 60 3 Сопровождение подготовки к 

представлению опыта площадок. 

Размещение на сайте ИРОСТ материалов 

из опыта реализации Проекта, 

популяризация программы в СМИ. 

Размещение конкурсных материалов в 

сообществе на странице проекта, в 

сообществе педагогов ДОО Курганской 

области на странице открытого клуба 

«Вдохновение.Зауралье» 

https://vk.com/clubvdoxnovenie.zaural 

По 

запро

су 

Январь-

март 

Алфеева Е.В., 

Лещева М.В., 

Чурикова С.А., 

Гизатова И.А. 

4 Публикации в СМИ 

статей, тезисов 

До 40 3 Публикации опыта 20 Январь-

март 

Все участники 

ПРОДУКТ:банк лучших педагогических практик, кейсы для руководителей ОО и педагогов, реализующих программу/элементы программы 

«Вдохновение» 

 
10.Тема проекта «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста»  
(ФЕДЕРАЛЬНЫЙ) 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

https://vk.com/clubvdoxnovenie.zaural
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Категории 
участников:педагоги 
ДОО, реализующие 
программы раннего 
возраста (1),педагоги ДОО, 
участники проекта (2), 
руководители ДОО (3)  

Количество 
инновационных 
площадок/участников
: 25+ ИРОСТ все ФП. 
Год:декабрь 2021-2024  

Ответственный ИРОСТ: Алфеева Е.В., 
доцент кафедры дошкольного и 
начального общего образования, к.пс.н., 
доцент; Васильева Ю.А., заведующая 
кафедрой дошкольного и начального 
общего образования; Тихонова Е.А., 
старший преподаватель кафедры 
дошкольного и начального общего 
образования 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 
заместитель начальника управления общего 
и профессионального образования – 
начальник отдела общего образования 

№ 
п/п 

Мероприятие Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/ 
тема мероприятия 

Кол-
во 
уч-
ков 

Сроки 
проведени

я 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 6 1 Вебинары по актуальным темам создания 
региональной модели социокультурной 
образовательной среды для детей 
младенческого и раннего возраста и 
внедрения программы «Теремок» 

50 Февраль, 
апрель, 
ноябрь 

Васильева Ю.А., 
Лещева М.В., 
Тихонова Е.А. 

2 Постоянно 
действующий 
семинар 

9 
(3*3) 

1 Организация деятельности педагогов по 
обеспечению качества присмотра и ухода за 
детьми раннего возраста 

30 Октябрь, 
ноябрь, 
декабрь  

Васильева Ю.А., 
Лещева М.В., 
Тихонова Е.А. 

3 Консультация 
(ИОМы) 

До 50 2, 3 Работа постоянно действующего 
консультационного раздела на сайте  
ГАОУ ДПО ИРОСТ (адресное оказание 
нормативно-правовой, социально-
психологической, методической помощи) 

50 В течение 
года 

Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 
Чурикова С.А. 

 
4 Методические 

рекомендации 
До 50 1 Использование художественного слова 

(ритуалов) в деятельности воспитателя по 
присмотру и уходу 

25 Декабрь Васильева Ю.А., 
Тихонова Е.А. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 
1 Конкурс  До 60 2 Конкурс методических разработок 

«Социокультурная среда, использование 
пространства детского сада для развития 
детей  раннего возраста» 

20-30 Март-
сентябрь 

Васильева Ю.А., 
Лещева М.В., 
Тихонова Е.А. 

2 Мониторинг До 90 2 Анализ результатов самооценки (шкалы 
ITERS-3, МКДО 0-3) 

30 Апрель-
октябрь 

Алфеева Е.В., 
Васильева Ю.А. 
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3 Аналитические 

отчеты  

40 2 Ежеквартальные отчеты, аналитические 

отчеты о реализации проекта 

25 

ОО 

В течение 

года 

Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

4 Разработка научной 

основы модели 

До 100 2 Доработка региональной модели 

социокультурной образовательной среды 

для детей младенческого и раннего 

возраста 

75 В течение 

года 

Алфеева Е.В. 

Васильева Ю.А., 

Лещева М.В., 

Тихонова Е.А. 

5 Организация 

мероприятия и 

презентация 

интеллектуального 

продукта 

До 60 2 Размещение на сайте ИРОСТ материалов 

из опыта реализации Проекта, 

популяризация программы в СМИ. 

Размещение конкурсных материалов в 

сообществе на странице проекта, в 

сообществе педагогов ДОО Курганской 

области на странице открытого клуба 

«Теремок.Зауралье» 

https://vk.com/club199769037 

100 В течение 

года 

Алфеева Е.В., 

Лещева М.В., 

Чурикова С.А., 

Гизатова И.А. 

6 Публикации в СМИ, 

статей, тезисов 

До 50 2 Публикации, аналитические отчеты  25 В течение 

года 

Все участники 

ПРОДУКТ: рекомендации для педагогов на основе обобщенного опыта работы ОО –инновационных площадок, аналитический отчет о 

результатах проведенного мониторинга, региональная модель социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего 

возраста 

11.Тема проекта «Реализация комплексной Программы по развитию личностного потенциала в Курганской области 2021-2024 гг.» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории 

участников:управленчески

е команды ОО (1), 

педагогические команды 

ОО (2), управленческие 

команды ДОО (3), 

педагогические команды 

ДОО (4) 

Количество 

инновационных 

площадок/участников

: 

14 с увеличением до 65. 

Год:декабрь 2021-2024  

Ответственный ИРОСТ: Киреева З.А., 

доцент кафедры управления и 

профессионального образования, к.пс.н, 

доцент; Худякова Е.В. – заведующая 

кафедрой психологии и 

здоровьесбережения, к.п.н.; Васильева Ю.А., 

заведующая кафедрой дошкольного и 

начального общего образования 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 

заместитель начальника управления общего 

и профессионального образования – 

начальник отдела общего образования 

№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема 

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

https://vk.com/club199769037


 

126 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 6 1,2,4 Вебинары по актуальным вопросам 

создания развивающей образовательной 

среды       в ДОО и ОО 

100 Июнь Киреева З.А., 

Васильева Ю.А.,  

Николаева И.А. 

2 Постоянно 

действующий 

семинар 

6 1,2,4 Методическое сопровождение  разработки и 

реализации проекта по развитию 

личностного потенциала 

100 Сентябрь Киреева З.А. 

3 Консультация 20 1,4 Консультирование управленческих и 

педагогических команд по запросу 

90 В течение 

года 

Алфеева Е.В.,  

Киреева З.А.,  

Худякова Е.В. 

50 3 Экспертиза разработанных проектов ОО –

участников 

18 

ОО 

Васильева Ю.А.,  

Киреева З.А.,  

Худякова Е.В. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  50 1,2,4 Проведение конкурса лучших практик 

«ЛРОС – не вопрос!» врамках реализации 

проекта (команды 1 потока) 

13 

ОО 

Февраль-

март 

Кафедры педагогики, 

дошкольного и 

начального общего  

образования 

2 Мониторинг 36 1,2,4 Мониторинг динамических изменений 

образовательной среды в ОО –участниках 

13 До августа Алфеева Е.В.,  

Киреева З. А.,  

Худякова Е.В. 

12 1,2,4 Входной мониторинг участников 2 потока 18 Август-

сентябрь 

Алфеева Е.В.,  

Киреева З.А.,  

Худякова Е.В. 

3 Аналитические 

отчеты  

10 3 Ежеквартальные отчеты, аналитические 

отчеты о реализации проекта  

 В течение 

года 

Киреева З.А. 

4 Обобщение и 

трансляция 

инновационного 

опыта 

(муниципальный, 

региональный, 

федеральный) 

30 1,2,4 Супервизия управленческих, 

педагогических и наставнических 

проектов в рамках  формирования ЛРОС 

13 3-4 квартал 

 

Кафедры педагогики, 

дошкольного 

и начального общего 

образования 

8 1,2,4 Мастер-классы педагогов, транслирующих 

лучшие практики ЛРОС для новичков 

проекта 

13 В течение 

года 

Алфеева Е.В.,  

Киреева З. А.,  

Худякова Е.В. 

5 Презентация 

интеллектуального 

50 1,2,4 Сборник лучших практик и методических 

рекомендаций от участников конкурса 

13 Апрель-

май 

Кафедры педагогики, 

дошкольного и 
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продукта «ЛРОС – не вопрос!» начального общего 

образования 

6 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

30 1,2,3,4 Размещение лучших управленческих, 

педагогических и наставнических практик 

в рамках реализации проекта в открытых 

сообществах и на сайте ИРОСТ.  

Представление опыта работы 

образовательных учреждений города и 

области по внедрению мероприятий в 

рамках формирования личностно-

развивающей образовательной среды 

https://t.me/+ckruUWmd4oo1MTZi 

120 В течение 

года 

Киреева З.А. 

ПРОДУКТ: сформирована команда РОСК, сборник лучших практик по формированию ЛРОС, обучены управленческие и педагогические команды  

12.Тема проекта«Разработка комплексного межведомственного проекта «Код Безопасности»» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

Категории 

участников:руководители 

ОО (1), заместители 

руководителей ОО (2), 

педагоги (3), педагоги-

психологи(4), социальные 

педагоги (5), классные 

руководители (6) 

Количество 

инновационных 

площадок/участников 

Год:2022-2025 

Ответственный ИРОСТ: Квашнин Е.Г., 

заведующий кафедрой естественно-

математического образования; Худякова 

Е.В., заведующая кафедрой психологии и 

здоровьесбережения, к.п.н. 

Ответственный ДОН: Дедов А.П., 

заместитель начальника управления – 

начальник отдела информационной, 

аналитической и проектной деятельности 

№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/ 

тема мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 

квалификации 

16 

 

3, 4, 5 Факторы риска и психологические 

причины скулшутинга 

26 Февраль Худякова Е.В., 

Федорова О.В. 

2 24 

 

5,6 Деятельность классного руководителя по 

профилактике буллинга и скулшутинга 

26 Апрель Николаева И.А., 

Худякова Е.В., 

Федорова О.В. 

3 18 

 

3,4,5 Профилактика вовлечения 

несовершеннолетних в деструктивные 

26 Декабрь Худякова Е.В., 

Федорова О.В. 

https://t.me/+ckruUWmd4oo1MTZi
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сообщества  

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 2 4 Цифровая гигиена подростков 25 2  

полугодие 

Квашнин Е.Г. 

4 3,4,5,6 Вебинар «Особенности выявления 

сторонников движения Колумбайн и меры 

профилактики скулшутинга в ОО»  

50 Февраль Худякова Е.В. 

4 3,4,5,6 Вебинар «Антибуллинговые мероприятия 

в ОО» 

50 Март Николаева И.А. 

2 3 Вебинар «Система организации 

безопасности жизнедеятельности как образ 

жизни» 

25 Май Кочегин П.В. 

2 Постоянно 

действующий 

семинар 

16 

(4*4) 

3,4,5,6 Сохранение гражданской и культурной 

идентичности в условиях многообразия 

социальных, культурных, языковых, 

этнических, религиозных особенностей и 

многообразия ценностей и убеждений, 

мнений и способов их выражения 

50 В течение 

года 

Ушакова Н.Н. 

8 2,3,6 «Основы дорожной безопасности 

несовершеннолетних» (в рамках 

межведомственного взаимодействия с 

ГБДД) 

30 В течение 

года 

Кочегин П.В. 

3 Профессиональное 

педагогическое 

сообщество «За 

здоровый образ 

жизни» 

50 1,2,3,4,5,6 Разработка и размещение актуальной 

информации о ходе реализации проекта в 

сообществе «За здоровый образ жизни»  

 

25 В течение 

года 

Худякова Е.В.,  

Кочегин П.В. 

4 Консультация 20 1,2,3 Индивидуальное консультирование по 

организации деятельности ОО в части 

информационной безопасности, 

психологической безопасности, 

безопасности жизнедеятельности  

40 В течение 

года 

Квашнин Е.Г., 

Худякова Е.В., 

Николаева И.А.,  

Кочегин П.В. 

5 Методические 

рекомендации 

60 1,2,3,4,5,6 Методические рекомендации по 

выявлению вовлечения 

 Октябрь Худякова Е.В., 

Николаева И.А. 
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несовершеннолетних обучающихся в 

деструктивные сообщества 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конференция 200 1,2,3,4,5,6 Межрегиональная НПК «Профилактика 

насилия в образовательной среде». 

Поручение ДОН ВХ.08-06413/22 от 18.11 

2022 (ИД:1839823)/ ИД поручения: 

6674887 

До 

100 

2 

полугодие 

Худякова Е.В., 

Николаева И.А., 

Чумакова Н.А., 

ЦСПиП 

2 Конкурс  50 3,4,5,6 Конкурс для педагогов по разработке 
электронных методических материалов 

(сценариев классных часов и родительских 
собраний, технологических карт и 
конспектов уроков и др)., посвященных 

информационной безопасности детей и 
подростков, для использования в 
образовательной деятельности 

Все 
ОО 

2 
полугодие  

Квашнин Е.Г. 

3 Мониторинг 60 1,2,3,4,5,6 Всероссийский мониторинг здоровья 
школьников 

Все 
ОО 

В течение 
года 

Кочегин П.В. 
 

90 1,2,3,4,5,6 Мониторинг по итогам реализации проекта 
за 2022-2023 учебный год 

В течение 
года 

Квашнин Е.Г. 

4 Аналитические 
отчеты  

50  Ежеквартальные отчеты, аналитические 
отчеты по реализации проекта 

 В течение 
года 

Квашнин Е.Г. 

5 Обобщение и 
трансляция 
инновационного 
опыта 

(муниципальный, 
региональный, 
федеральный) 

40 3,4,5,6 Размещение материалов Конкурса для 
педагогов по разработке электронных 
методических материалов (сценариев 
классных часов и родительских собраний, 

технологических карт и конспектов уроков 
и др)., посвященных информационной 
безопасности детей и подростков, для 

использования в образовательной 
деятельности  

 2 
полугодие 

Квашнин Е.Г. 

6 Разработка 

дидактических и 
диагностических 

180 1,2,3,4,5,6 Сборник материалов Межрегиональной 

НПК «Профилактика насилия в 
образовательной среде» 

До 

100 

Ноябрь-

декабрь 
 

Худякова Е.В., 

Николаева И.А 
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материалов, 
практикумов 

60 3,4,5,6 Размещение материалов Конкурса для 
педагогов по разработке электронных 
методических материалов (сценариев 
классных часов и родительских собраний, 

технологических карт и конспектов уроков 
и др)., посвященных информационной 
безопасности детей и подростков, для 

использования в образовательной 
деятельности  

Все 
ОО 

2 
полугодие 

Квашнин Е.Г. 

7 Размещение 

информации на 
информационных 
ресурсах 

60  Размещение информации на сайте ИРОСТ 500 В течение 

года 

Худякова Е.В., 

Николаева И.А.,  
Кочегин П.В. 

ПРОДУКТ: межрегиональная НПК «Профилактика насилия в образовательной среде»,сборник материалов по итогам конференции; методические 
рекомендации по выявлению вовлечения несовершеннолетних обучающихся в деструктивные сообщества; конкурс для педагогов по разработке 
электронных методических материалов (сценариев классных часов и родительских собраний, технологических карт и конспектов уроков и др)., 
посвященных информационной безопасности детей и подростков, для использования в образовательной деятельности 

13.Тема проекта «Иностранный язык для всех» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

Категории 
участников:учителя 
иностранного языка (1), 
носители языка (2), 

обучающиеся школ 
Курганской области (3), 
гости из других регионов 

России (4), гости из других 
стран (5) 

Количество 

инновационных 

площадок/участников
:92. 

Год: октябрь2020-2023 

Ответственный ИРОСТ: Сапегина Е.В., 
старший преподаватель кафедры 
гуманитарного образования и языковой 
подготовки; Марфицына О.А., старший 

преподаватель кафедры гуманитарного 
образования и языковой подготовки 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 
заместитель начальника управления общего 
и профессионального образования – 
начальник отдела общего образования 

№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/ 

тема мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Профессионально-
педагогическое 

сообщество 

100 1,2,3,4,5 Методические материалы для педагогов. 
Тематические марафоны, флэшмобы в 

сетевом сообществе на платформе ВК. 

 В течение 
года 

Сапегина Е.В., 
Марфицына О.А. 
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(учителей и 
преподавателей 
иностранного языка) 

Виртуальная школа – Открытые лекции 
учителей-наставников 

2 Консультация, ИОМ 60 1 Индивидуальные консультации 
участников проекта по вопросам 
преподавания иностранного языка, участия 
в мероприятиях проекта 

 В течение 
года 

Сапегина Е.В., 
Марфицына О.А. 

60 1 Сопровождение ИОМ учителей 
английского языка 

20 В течение 
года 

Сапегина Е.В., 
Марфицына О.А. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конференция 200 2 Актуальные вопросы преподавания 
иностранного языка на современном этапе 

 По 
согласован

ию 

Сапегина Е.В., 
Марфицына О.А. 

2 Конкурс  40 100 «Мой дом – моя земля», «Путешествие в 
Северную Ирландию», «Память 

поколений» 

20 
 

30 

Январь-
май 

Сапегина Е.В., 
Марфицына О.А. 

3 Аналитические 

отчеты  

20  Ежеквартальные отчеты, аналитические 

отчеты по реализации проекта  
 В течение 

года 

Сапегина Е.В., 

Марфицына О.А. 

4 Обобщение и 

трансляция 

инновационного 

опыта  

60 1,2,3 Представление инновационных 

материалов на региональном уровне 

92 

ОО 

Октябрь-

ноябрь 

Сапегина Е.В., 

Марфицына О.А. 

5 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

40 1,2,3 Размещение информации о деятельности РИП 

на информационных ресурсах vk, doirost 

 В течение 

года 

Сапегина Е.В., 

Марфицына О.А. 

ПРОДУКТ: сформирована система методического сопровождения учителей английского языка с включением в практику профессионального 

общения с носителями языка и опыта педагогов других регионов 

14.Тема проекта «Интеллектуал Зауралья («Шахматное образование»)» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

Категории 

участников:педагоги 

преподающие предмет 

«Шахматы» (1) 

Количество 

инновационных 

площадок/участников  

2023 

Ответственный ИРОСТ: Шатных А.В., 

доцент кафедры естественно-

математического образования, к.п.н., 

доцент; Найданов В.П., методист учебно-

организационного отдела 

Ответственный ДОН: Кузеванова И.В., 

главный специалист – эксперт отдела общего 

образования 
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№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/ 

тема мероприятия 

Кол-

во 

уч-

ков 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 2 1 Особенности разработки рабочих учебных 

программ по предмету (курсу) «Шахматы» 

в начальной школе 

50 4 квартал Найданов В.П., 

Панченко Ю.В. 

 

2 Межмуниципальные 

семинары (4 по 

межмуниципальным 

округам) 

40 1 Обмен опытом в преподавании предмета 

«Шахматы» в данном образовательном 

округе 

100 В течение 

года 

Методисты  

образовательных  

округов 

3 Профессионально-

педагогическое 

сообщество 

(педагогов по 

шахматному 

обучению) 

50 1 Разработка и размещение актуальной 

информации о ходе реализации проекта в 

сообществе  

 В течение 

года 

Найданов В.П. 

4 Консультация 8 1 Организация проведения 

межмуниципальных семинаров для 

участников конкурса педагогов, 

преподающих «Шахматы» 

 В течение 

года 

Методисты 

образовательных 

округов, 

Найданов В.П. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  180 1 Конкурс учителей Курганской области, 

преподающих шахматы, в рамках 

реализации областного проекта 

«Интеллектуал Зауралья» (шахматное 

образование) 

 В течение 

года 

Шатных А.В., 

Найданов В.П. 

 

2 Аналитические 

отчеты   

40 1 Ежеквартальные отчеты, аналитические 

отчеты по реализации проекта 

 В течение 

года 

Шатных А.В., 

Найданов В.П. 

4 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

40 1 Размещение информационных материалов 

в сообществах: ГАОУ ДПО 

ИРОСТ/Курган (https://vk.com/irost45), 

«Интеллектуал Зауралья» (шахматное 

35007

50 

557 

В течение 

года 

Шатных А.В., 

Найданов В.П. 

https://vk.com/irost45
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образование) (https://vk.com/schoolchess45), 

на сайте института (http://irost45.ru/). В 

Сообществе педагогов по шахматному 

обучению 

(https://doirost.ru/course/view.php?id=346). 

ПРОДУКТ: сборник материалов ХII Фестиваля «Папа + Мама + Школа + Я = Шахматная семья» 

 

  

 

 

 12.2. Сопровождение и координация федеральных и региональных проектов в сфере образования. 

Разработка концепций и научно-методическое сопровождение целевых программ, 

проектов по актуальным проблемам региональной системы образования 

(государственное задание ЦНППМ) 

 

№п/п Выполнение работ Ответственные 

1.  Реализация региональной системы наставничества 

педагогических работников Курганской области 

Евстафьева С.А., руководитель ЦНППМ; 

Плотникова Г.Б., тьютор ЦНППМ 

2.  Организационно-методическое сопровождение введения 

обновленных ФГОС ОО (в соответствии с приказом 

Департамента образования и науки Курганской области) 

Войткевич Н.Н., проректор по УМР, к.п.н., доцент; 

Ячменев В.Д., заведующий кафедрой УиПО, к.п.н., доцент; 

Парахин И.Г., заведующий УОО; 

Руководители структурных подразделений ИРОСТ  

3.  «Школа Минпросвещения» на региональном уровне в рамках 
федерального проекта 

Киреева З.А., доцент кафедры УиПО, к.пс.н. 

4.  Организационно-методическое сопровождение деятельности 
регионального методического центра для практической 
подготовки студентов и ДПО педагогических работников на 
базе общеобразовательных организаций, имеющих 
положительный эффективный опыт работы с одаренными 
детьми (в соответствии с поручением Президента Российской 
Федерации      от 10.08.2022 г. № Пр-1224) 

Евстафьева С.А., руководитель ЦНППМ; 
Плотникова Г.Б., тьютор ЦНППМ 

 
Сопровождение федеральных и региональных проектов, включая сетевые региональные проекты 

 
1.Тема проекта «Поддержка молодых педагогов «Скорая педагогическая помощь» 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСИП) 

https://vk.com/schoolchess45
http://irost45.ru/
https://doirost.ru/course/view.php?id=346
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Категории 
участников:педагоги ОО с 
опытом работы до 3 лет и в 
возрасте до 35 лет (1), 
педагоги-наставники (2), 
руководители 
образовательных 
организаций (3), 
специалисты МОУО, 
специалисты ДОН (4) 

Количество 
инновационных 
площадок/участников
: молодые педагоги ОО. 
Год: февраль2019-2024 

Ответственный ИРОСТ: Рухлов А.В., 
заведующий кафедрой гуманитарного 
образования и языковой подготовки, к.ф.н. 

Ответственный ДОН: Бригида Д.В., 
начальник отдела правового регулирования 
управления правовой, организационной и 
информационно-аналитической работы 

№ 
п/п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей/у

частников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-
во 

уч-в 

Сроки 
проведения 

Инициатор/ 
ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 1,2 Цикл мероприятий «Открытая 
педагогическая лаборатория» с выездом в 
образовательные округа (взаимодействие 
наставника и молодого педагога) 

120 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 Акция недели 
К.Д.Ушинского 

10 1,2 «Народные идеи на века» 1600 В течение 
года 

Рухлов А.В. 

3 Консультация 30 1,2 Адресные консультации (лично, 
дистанционно, в сетевом сообществе 
«Молодые педагоги Зауралья») 

По 
запро
сам 

В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Методические 

рекомендации 

100 1,2 Подготовка и презентация виртуального 

методического пособия «Путеводитель 
молодого педагога 2.0.» 

1 Август 2023 Рухлов А.В. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Аналитические 
отчеты (внутренние)  

40 1,3 Ежеквартальные отчеты проекта для 
ИРОСТ 

 В течение 
года 

Рухлов А.В. 

2 Аналитические 

отчеты (внешние) 

20 1,3 Аналитические отчеты по запросу ДОН  По запросу 

ДОН 

Рухлов А.В. 

3 Организация 
мероприятия  

48 1 Разработка концепции проведения Слета  
молодых педагогов Курганской области 

100 июнь 2023 ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Размещение 
информации на 
информационных 

60 1,2,3,4 Группа  «Молодые педагоги Зауралья» в 
социальной сети «Вконтакте» 

1600 В течение 
года 

Рухлов А.В. 
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ресурсах 

ПРОДУКТ виртуальное методическое пособие «Путеводитель молодого педагога 2.0.» 

2.Тема проекта «Точка роста» 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ                                        ЦЕНТР 

Категории участников 
Руководители,заместители 

руководителей (1), 
педагоги-
предметники«Точек роста» 
(2), педагоги 

дополнительного 
образования(3), учителя 
предметов 

естественнонаучного 
циклаОО (4), руководители 
«Точек роста» (5), дети (6)  

Количество 

инновационных 

площадок/участников 
72 

Год 2023 

Ответственный ИРОСТ: Никитина И.Я., 
старший преподаватель кафедры ЕМО 

Ответственный ДОН: Кузеванова И.В., 
главный специалист – эксперт отдела общего 

образования Департамента образования и 
науки Курганской области 

№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

участников 

Наименование ДПП ПК/тема 

мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации 

24 2,3 Проектная деятельность в формате центра 
«Точка роста» (Программа 

ФЕДЕРАЛЬНОГО РЕЕСТРА) 

20 Март-
апрель 

Никитина И.Я. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 1,2 Цикл семинаров «Использование 

оборудования центра «Точка роста» 

100 В течение 

года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 1,5 (открытие 
в 2023 году) 

Семинар «Подготовка к открытию центров 
«Точка роста» в 2023 году» 

30 1 
полугодие  

ДОиН,  
ГАОУ ДПО ИРОСТ 

2 Постоянно 

действующий 

семинар 

8 1,2 
 

Обеспечение функционирования центра 
«Точка роста» 

30 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3 Профессионально-

педагогическое 

сообщество учителей 

информатики 

28 1,2 Сопровождение педагогов проекта «Точка 
роста». 
Виртуальная школа «Методическое 
сопровождение учителей, реализующих 
образовательную деятельности центров 

250 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 
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«Точка роста» 

4 Консультация 10 1,2 Сопровождение ИОМ  В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

5 Методические 

рекомендации 

60 1,2 Реализация сетевых образовательных 
программ с использованием центров 
образования «Точка роста» 

 2 
полугодие  

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конференция 200 1,2 Региональная научно-практическая 
конференция «Реализация сетевого 
взаимодействия в рамках проекта «Точка 
роста» 

100 1 
полугодие 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
ГАНОК КО ЦРСК 

2 Конкурс  60 6 Конкурс проектов естественно-научного 
направления «Я –исследователь» 

50 2 
полугодие  

ДОиН, 
ГАОУ ДПО ИРОСТ 

3 Мониторинг 180 1,2 Мониторинг дефицитов участников 
проекта 

72 
ОО 

2 
полугодие  

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

4 Аналитические 

отчеты (внутренние)  

40  Ежеквартальные отчеты  В течение 
года 

Никитина И.Я. 

5 Аналитические 

отчеты (внешние) 

20  Отчеты по запросу ДОН  По запросу Никитина И.Я. 

6 Обобщение и 

трансляция 

инновационного 

опыта  

8 1,2 Межмуниципальные семинары 
«Использование оборудования центра 
«Точка роста» 

50 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
руководители МОО 

8 1,2 Мастер-классы учителей 50 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ, 
руководители МОО 

7 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

60 1,2,3,4,5 Сайт ИРОСТ, социальная сеть ВКонтакте 252 В течение 
года 

ГАОУ ДПО ИРОСТ 

ПРОДУКТ:создан  методический материал для помощи педагогам школ, работающих с использованием оборудования центра «Точка роста»,  
реализация сетевых образовательных программ с использованием центров образования «Точка роста» 

3.Тема проекта «Кадровый управленческий резерв образования Курганской области»  

Тип проекта: РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ                                                          ЦЕНТР 

Категории 
участников:управленчески

й резерв А 
(1),управленческий резерв Б 

Количество 

инновационных 

площадок/участников 

Ответственный ИРОСТ: Чумакова Н.А., 
врио первого проректора – проректора по 

НиИД, руководитель ЦСПиП, к.и.н.; 
кафедра управления и профессионального 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 

заместитель начальника управления общего 

и профессионального образования – 

начальник отдела общего образования 
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(2), управленческий резерв 
В (3), руководители (4), 
заместители руководителей 
ОО (5), молодые педагоги 

ОО – управленческий 
резерв (6), наставники-
управленцы (7) 

образования 

 

№ 

п/п 

Мероприятие  Колич

ество 

часов 

Категория 

слушателей/ 

участников 

Наименование ДПП ПК/ 

тема мероприятия 
Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

2. Организационно-методическая работа 

1 Курсы повышения 
квалификации 

36 
ТК/ДК 

1,2, 4,5 Стратегическое планирование финансово-
хозяйственной деятельности ОО 

26 Октябрь-

ноябрь 

Шевелев В.И. 

2 36 
ТК/ДК 

1,2,4,5 
 

Управление взаимодействием 
общеобразовательной организации с 

участниками отношений в сфере 
образования и социальными партнерами 

26 Март Киреева З.А. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 8 (2*4) 6 Образовательный модуль для молодых 
управленцев в рамках цикла методических 
мероприятий «Открытая педагогическая 

лаборатория» 

40 В течение 

года 

Рухлов А.В., 

Ячменев В.Д. 

4 6 Образовательный модуль для молодых 
управленцев в рамках регионального 

Слета молодых педагогов – 2023 

50 Июнь  Рухлов А.В., 

Ячменев В.Д. 

4 2,3 Создание безопасной образовательной 
среды 

50 2 

полугодие 

Худякова Е.В. 

2 1,2,3,4,5 Бюджетное финансирование 
государственных и муниципальных 

образовательных организаций различных 
типов 

25 02.03 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Внебюджетные источники 

финансирования деятельности 

25 09.03 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Педагогические работники ОО 25 16.03 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Профессиональные стандарты и 25 23.03 Шевелев В.И. 
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квалификационные характеристики 
работников образования 

2 1,2,3,4,5 Особенности режима труда работников в 

сфере образования 

25 30.03 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Оплата труда работников ОО 25 06.04 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Трудовой договор и прием на работу 

сотрудников ОО 

25 13.04 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Основания изменения и прекращения              
трудового договора 

25 20.04 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Образовательное право в управлении ОО 25 27.04 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Обеспечение комплексной безопасности 
ОО 

25 05.10 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Сущность и роль мотивации в управлении 
ОО 

25 12.10 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивационный процесс 25 19.10 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Виды мотивации 25 26.10 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Методы мотивации в управлении 25 02.11 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивационные аспекты организации 
труда различных категорий работников в 
ОО 

25 09.11 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивация персонала 25 16.11 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Мотивация  коллективов 25 23.11 Шевелев В.И. 

2 1,2,3,4,5 Обеспечение индивидуальной 

безопасности личности обучающихся и 
педагогов 

 30.11 Шевелев В.И. 

8 1,2,3,6,7 ДО Убеждающая коммуникация (цикл 

вебинаров) 

50 В течение 

года 

Николаева И.А. 

8 1,2,3,6,7 Психология формальных и неформальных 
отношений в коллективе (цикл вебинаров) 

50 В течение 
года 

Николаева И.А. 

8 1,2,3,6,7 Эмоциональный интеллект руководителя 
(цикл вебинаров) 

 В течение 
года 

Худякова Е.В. 

8 2,3 Soft skillsсовременного руководителя 25 Октябрь Киреева З.А 

2 Постоянно 

действующий 

семинар 

10 4,5 Управление образовательными проектами 20 Май-
декабрь 

Киреева З.А 

16 

(4*4) 

2,3 Эффективный руководитель: от резервиста 

до управленца через развитие личностного 

20 Март-

апрель 

Киреева З.А. 
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потенциала 

16 

(4*4) 

2,3 Основы конфликтологии управленца 20 В течение 

года 

Николаева И.А. 

3 Тренинг  4 2,3 Самопрезентация 20 2 

полугодие 

Шевелев В.И 

4 Консультация 30 2,3 Консультирование и индивидуальное 

сопровождение 

20 В течение 

года 

Шевелев В.И 

5 Консультации, 

ИОМЫ 

50 3 Консультирование и индивидуальное 

сопровождение педагогов, входящих в 

авангард управленческого резерва 

15 В течение 

года 

Киреева З.А. 

6 Методические 

рекомендации 

60 

1п/л 

2,3 Трудовое законодательство в деятельности 

руководителя образовательной 

организации 

20 1 

полугодие 

Шевелев В.И. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Конкурс  100 1,2,3 Конкурсный отбор в управленческий 

резерв Курганской области 

200 1 

полугодие 

ЦСПиП, кафедры  

УиПО, ПиЗ, ПиВР, 

ГОиЯП 

2 Мониторинг 90 2,3 Тестирование «Оценка личностной 

готовности к управленческой 

деятельности»  

2500 1 

полугодие 

Шевелев В.И. 

90 2,3 Оценка эффективности работы с резервом 

управленческих кадров 

20 2 

полугодие 

Шевелев В.И. 

3 Аналитические 

отчеты (внутренние)  

40 1,2,3,6 В соответствии с графиком конкурсного 

отбора по округам по результатам 

мониторинга 

 В течение 

года 

ЦСПиП, кафедра  

УиПО 

4 Аналитические 

отчеты (внешние) 

20 1,2,3, 6 Отчеты по запросу ДОН  В течение 

года 

ЦСПиП, кафедра  

УиПО 

5 Разработка  

дидактических 

материалов,  

60 

1п/л 

2,3 Разработка пакета нормативных 

документов 

 

30 2 

полугодие 

Шевелев В.И. 

6 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

60 1,2,3,4,5,6,7 Сайт ИРОСТ, группа ВК «ИРОСТ», 

«Молодые педагоги Зауралья» 

 В течение 

года 

ЦСПиП, кафедра  

УиПО 

ПРОДУКТ:база данных резерва управленческих кадров в сфере образования Курганской области 



 

140 

 

4.Тема проекта «Десять шагов к качеству образования» (Повышение качества образования в школах с низкими результатами обучения) 
РЕГИОНАЛЬНЫЙ СЕТЕВОЙ ИННОВАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ (РСПП) 

Категории 
участников:руководители 
структурных 
подразделений (1), 
руководители (2), 
заместители руководителей 
ОО (3), учителя-
предметники (4), ШНОР, 
включенные в проект(5), 
кураторы (6), 
муниципальные 
координаторы (7), 
педагоги-психологи, 
социальные педагоги (8) 

Количество 
инновационных 

площадок/участников
: 39. 
Год:октябрь 2022-2024  

Ответственный ИРОСТ:Ячменев В.Д., 
заведующий кафедрой управления и 
профессионального образования, к.п.н., 
доцент 

Ответственный ДОН: Панфилова И.Л., 

заместитель начальника управления общего и 

профессионального образования – начальник 

отдела общего образования 

№ 
п/п 

Мероприятие  Колич
ество 
часов 

Категория 
слушателей/ 
участников 

Наименование ДПП ПК/тема 
мероприятия 

Кол-

во 

уч-в 

Сроки 

проведени

я 

Инициатор/ 

ответственный 

1. Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 

1 Курсы повышения 
квалификации  
 

36 2,3 Разработка и реализация программ  
адресной  поддержки школ с 
низкимирезультатами обучения 

26 Февраль-

март 

Ячменев В.Д., 

Иванова А.С. 

2 72 
ТК/ДК 

4,5,8 Психолого-педагогические аспекты 
формирования учебной мотивации 

26 Апрель-

май 

Николаева И.А., 

Федорова О.В. 

2. Организационно-методическая работа 

1 Семинар/вебинар 4 2,3 Управленческие механизмы поддержки 
ШНОР и школ, функционирующих в 
неблагоприятных социальных условиях 

10 Май-июнь Ячменев В.Д, 

2 Постоянно 
действующий 
семинар 

12 2,3 Эффективность управленческой 
деятельности руководителя ОО 

25 Январь-

февраль 

Киреева З.А. 

12 4,8 Школьный климат: диагностика и 
формирование 

30 В течение 

года 

Худякова Е.В., 

Николаева И.А. 

3 Виртуальная школа 35  Размещение материалов по профилактике 
школьной неуспешности: управленческий 

1112 В течение 

года 

Ячменев В.Д. 



 

141 

аспект 

2  Вебинар «Профилактика школьной 
неуспешности: управленческий аспект» 

20 Май Ячменев В.Д. 

4 Консультация 10 10 Индивидуальные консультации по 

корректировке программ 

5 В течение 

года 

Ячменев В.Д. 

5 Методические 

рекомендации 

50 2, 6,7 Рекомендации по разработке и реализации 

антирисковых программ и мер 

 Февраль 

мар 

Ячменев В.Д., 

Киреева З.А. 

3. Научно-методическая работа и инновационная деятельность 

1 Мониторинг 100 2,3 Мониторинг региональных 

управленческих механизмов 

 Май-июнь Ячменев В.Д. 

2 Аналитические 

отчеты (внутренние)  

100 2,3 Взаимная экспертиза антирисковых 

программ и мер 

 Сентябрь-

октябрь 

Ячменев В.Д., 

Киреева З.А., 

Иванова А.С. 

3 Аналитические 

отчеты (внешние) 

25 7 Отчеты по мероприятиям  дорожной карты  Сентябрь-

октябрь 

Ячменев В.Д., 

Киреева З.А. 

4 Размещение 

информации на 

информационных 

ресурсах 

25 2,3 Размещение информации на сайте 

института (РУМ поддержки ШНОР) 

 Январь-

декабрь 

Ячменев В.Д. 

ПРОДУКТ: рекомендации по разработке и реализации антирисковых программ и мер 
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13. НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

13.1. Темы диссертационных исследований 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

соискателя 

Тема 

диссертационного  

исследования 

Начало Завершение Соискание 

ученой степени 

1 Васильева 

Ю.А. 

Влияние эмоционального и мышечного напряжения на 

содержание половых гормонов и психофизиологические 

показатели у девушек 18-23 лет 

2019 2023 Диссертационное исследование на 

соискание ученой степени к.п.н. 

 

13.2. План проведения научно-практических конференций 

Координирующее структурное подразделение – Центр сопровождения проектов и программ 

Руководитель структурного подразделения – Чумакова Надежда Александровна, тел. 65-12-93 

 

№ 

п/п 

Категория 

участников 

Тема  

мероприятия 

Основное 

содержание 

Кол-

во 

часов 

(дней) 

Примерные 

сроки 

Кол-во 

участников 

Инициатор/ 

ответственный 

1 Руководители МОУО, 

руководящие 

работники 

образовательных 

организаций 

(руководители, 

заместители 

руководителей) 

II съезд педагогических 

работников Курганской 

области. Областная 

августовская конференция 

(секции) 

Итоги работы за 2022-

2023  учебный год и 

задачи    на 2023-2024 

учебный год. Оценка 

качества образования. 

Реализация национальных 

проектов 

1 Август 250 Кафедры 

института, 

Бобкова Н.Д., 

Чумакова Н.А., 

Войткевич Н.Н. 

 

2 Руководители и 

педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Региональная научно-

практическая конференция с 

международным участием 

«Истоки, современность, 

перспективы краеведческого 

образования в Курганской 

области», посвящена 80-

1.Обсуждение актуальных 

тенденций  

краеведческого 

образования  в 

современных условиях. 

2.Представление 

эффективных 

1 Февраль 100 Шатных А.В., 

Панченко Ю.В., 

Рухлов А.В., 

Тайболина 

М.Н., 

Соколова М.А. 
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летию Курганской области и 

системы образования  

региональных практик 

 

3 Педагогические 

работники 

общеобразовательных 

организаций 

Региональная научно-

практическая конференция 

«Иностранный язык для 

всех» 

1. Актуальные вопросы 

преподавания 

иностранных языков. 

2. Современные подходы 

обучения иностранным 

языкам 

1 По 

согласованию 

100 Марфицына 

О.А., 

Сапегина Е.В., 

Соколова М.А. 

4 Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций –

участники проекта 

Телемост «Разговор о 

лучших практиках 

агроклассов» 

 

Обобщение опыта 

инновационных площадок 

по региональному 

инновационному проекту 

«Агроклассы им. Т.С. 

Мальцева «Мальцевские 

классы» 

1 Апрель 50 Ключникова 

М.В., 

Соколова М.А. 

5 Руководящие и 

педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Научная конференция 

«Уваровские чтения» 

(секция) 

Главная цель чтений –

увековечивание памяти 

многих поколений, 

выдающихся работников 

системы образования 

Зауралья 

1 Май 100 Ячменев В.Д., 

Киреева З.А. 

6 Педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Региональная научно-

практическая конференция 

«Инженерный класс – 

будущее России» 

 Обобщение опыта 

инновационных площадок 

по региональному 

инновационному проекту  

«Инженерные классы 2.0» 

1 Ноябрь 100 Никитина И.Я., 

Соколова М.А. 

7 Руководители и 

педагогические 

работники 

образовательных 

организаций 

Региональная научно-

практическая конференция 

«Профилактика насилия в 

образовательной среде» 

В рамках федерального 

проекта «Код 

безопасности» 

1 II полугодие 100 Худякова Е.В., 

Николаева И.А. 

 

8 Руководители и 

педагогические 

работники 

образовательных 

Региональная научно-

практическая конференция 

«Наставничество как 

стратегия непрерывного 

1.Обсуждение перспектив, 

инновационных 

технологий и проблем 

развития системы 

1 Декабрь 100 Евстафьева 

С.А., 

Плотникова Г.Б. 
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организаций  профессионального 

развития педагогических 

кадров» 

наставничества в 

образовании. 

2.Поиск новых подходов к 

организации 

наставнической 

деятельности 

9 Руководящие и 
педагогические 
работники сферы 
образования 
Курганской области 

XVIII Областные 
образовательные 
Рождественские чтения 
(секция) 

1. Актуальные вопросы 
духовно-нравственного 
воспитания. 
2. Методика преподавания 
основ православной 
культуры 

1 Декабрь 100 Бобкова Н.Д., 
Ушакова Н.Н., 
Соколова М.А. 

 
13.3. Тематика номеров научно-практического журнала «Педагогическое Зауралье» 

Координирующее структурное подразделение – Центр непрерывного повышения профессионального мастерства 
Руководитель Центра – Евстафьева Светлана Александровна, тел. 65-12-89 

 

№ 
п/п 

Основная тема Содержание темы Ответственные 

1 Непрерывное повышение 
профессионального мастерства 
педагога: виды, формы, 
методы, опыт 

1. Системная методическая работа как условие повышения профессиональной 
компетенции учителя. 
2. Индивидуальный образовательный маршрут как возможность в 
самосовершенствовании деятельности педагога. 
3. Наставничество как форма профессиональной адаптации и повышения 
квалификации педагога в образовательной организации. 
4. Современный взгляд на 
непрерывноеповышениепрофессиональногомастерствауправленческихкадров 
образовательных организаций 

Евстафьева С.А. 
 
 

2 Материалы к августовским 
конференциям  

Аналитические материалы к проведению секций на межмуниципальном уровне Чумакова Н.А., 
Евстафьева 

С.А., 
Ячменев В.Д., 
Квашнин Е.Г., 
Михалищева 

М.А., 
Худякова Е.В., 

Васильева Ю.А. 

https://nsportal.ru/shkola/materialy-metodicheskikh-obedinenii/library/2018/09/17/sistemnaya-metodicheskaya-rabota-kak
https://nsportal.ru/shkola/materialy-metodicheskikh-obedinenii/library/2018/09/17/sistemnaya-metodicheskaya-rabota-kak
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3 Инновационные подходы в 
образовании 

1. Роль педагогических инноваций в развитии образовательной организации. 
2. Инновационная деятельность педагога через обновление содержания, методов и 
форм обучения и воспитания обучающихся. 
3. Управление инновационными процессами в ОО 

Чумакова Н.А., 
Соколова М.А., 
Квашнин Е.Г., 
Ячменев В.Д., 
Михалищева 

М.А., 
Васильева Ю.А., 
Панченко Ю.В. 

4 Воспитание в современной 
школе: от программы к 
действиям 

1.Приоритетные направления воспитательной работы в современных условиях 
развития образования. 
2. Управление воспитательным процессом. 
3. Формирование ценностных ориентаций обучающихся ОО. 
4. Развитие личностного потенциала обучающихся и формирование развивающей 
образовательной среды в ДОУ, ОО и СПО. 
5. Профилактика деструктивного поведения обучающихся 

Михалищева 
М.А., 

Кеппер Н.Н., 
Худякова Е.В. 

 

 
13.4. Мониторинги 

 
№ 
п/п 

Тема мероприятия Срок 
проведения 

Инициатор/ 
ответственный 

1 Организация, проведение и анализ результатов мониторинга реализации предметной области «Основы 
духовно-нравственной культуры народов России» (ОДНКНР) на уровне основного общего 
образования 

Январь-
октябрь 

Ушакова Н.Н. 
 

2 Организация, проведение и анализ результатов мониторинга реализации  курса «Основы религиозных 
культур и светской этики» (ОРКСЭ) на уровне начального общего образования 

Январь-
сентябрь 

Ушакова Н.Н. 
 

3 Оценка механизмов управления качеством образования в субъектах РФ (региональный мониторинг) Май-декабрь Ректорат 
4 Мониторинг участия педагогов в курсах повышения квалификации по ДПП ПК федерального реестра 

(в том числе в Академии Министерства просвещения России) 
В течение года Федорова О.В. 

5 Состояние методической работы в муниципалитетах Курганской области Сентябрь-
ноябрь 

Евстафьева 
С.А., 

Федорова О.В. 
6 Региональный этап мониторинга функционирования единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 
2 раза в год Евстафьева С.А. 

7 Муниципальные механизмы управления качеством образования (ФИОКО) 2-3 квартал Евстафьева С.А. 
8 Организация и проведение оценочных процедур (ФИОКО) В течение года Евстафьева 

С.А., 
Федорова О.В. 
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14. МАССОВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

 

№ 

п/п 

Тема мероприятия Срок  

проведения 

Инициатор/ 

ответственный 

1 «Фестиваль педагогического мастерства – 2023» Апрель Любушкина Л.Ю. 

2 Слет педагогических клубов Октябрь-

ноябрь 

Любушкина Л.Ю. 

3 Слет молодых педагогов Июнь Рухлов А.В., 

Любушкина Л.Ю. 

4 Фестиваль КВН педагогических клубов «На 

педагогической волне» 

Сентябрь-

ноябрь 

Любушкина Л.Ю. 

5 Конкурс «Предметная педагогическая олимпиада» 

в рамках проекта «Педагогическая олимпиада» 

Октябрь-

ноябрь 

Болдырева О.М., 

Любушкина Л.Ю. 

6 Организация и проведение конкурса на 

присуждение премий лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности 

Март-июнь Болдырева О.М 

7 Всероссийский конкурс в области педагогики, 

работы с детьми и молодежью до 20 лет «За 

нравственный подвиг учителя» 

Январь-октябрь Ушакова Н.Н. 

8 Конкурс по выявлению лучшего педагогического 

опыта, направленного на формирование 

гражданской идентичности 

Январь-ноябрь 

 

Ушакова Н.Н. 

9 Конкурс по формированию межрегиональной 

научно-исследовательской проектной группы 

молодых ученых и специалистов 

Январь-ноябрь 

 

Ушакова Н.Н. 

10 Региональный этап Всероссийского конкурса 

сочинений   

По отдельному 

графику 

Рухлов А.В., 
Сурикова Ю.А. 

 

15. ВНЕБЮДЖЕТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

15.1. Конкурсы 

 

Координирующее структурное подразделение - Центр цифровизации образования  

и развития дистанционных технологий 

Руководитель Центра – Чурикова Светлана Анатольевна, тел. 65-01-03, 65-12-86 

 

№ 

п/п 

Уровень Тема (проблема) Участники Сроки Координатор, 

руководитель 

1 Междунар

одный 

Конкурс «Великий педагог» 

(к 200-летию со дня рождения 

К.Д. Ушинского) 

Обучающиеся 

и педагоги 

Январь-

февраль 

Чурикова С.А. 

 

2 Междунар
одный 

Конкурс «Великий 
драматург» (к 200-летию со 
дня рождения А.Н. 
Островского) 

Обучающиеся 
и педагоги 

Февраль 
апрель 

Чурикова С.А., 
Рухлов А.В. 

3 Междунар
одный 

Конкурс «Великий писатель» 
(к 110-летию со дня рождения 
С.В. Михалкова) 

Обучающиеся 
и педагоги 

Февраль 
март 

Чурикова С.А., 
Рухлов А.В., 

Федорова О.В. 

4 Междунар
одный 

Конкурс «Великий поэт» (к 
220-летию со дня рождения 
Ф.И. Тютчева) 

Обучающиеся 
и педагоги 

Октябрь-
декабрь 

Чурикова С.А., 
Рухлов А.В. 

5 Региональ
ный 

Конкурс «Технолог XXI века» Обучающиеся Февраль-
май 

Чурикова С.А., 
Кеппер Н.Н. 
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15.2. Внебюджетные курсы 

 

Координирующее структурное подразделение –Центр охраны труда  

и безопасности жизнедеятельности 

методист Центра – Стукова Наталья Николаевна, тел. 65-12-83 

 

№ 

п/п 

Категория  

слушателей 

Тема Форма 

курсовой 

подготовки 

Объем 

(час.) 

Примерные 

сроки 

 

Ответственные 

1 Руководители 

организаций, 

СОТ, 

руководители 

структурных 

подразделений, 

ответственные за 

инструктажи, 

члены комиссий 

по проверке 

знаний 

Общие вопросы 

охраны труда и 

функционирования 

системы 

управления 

охраной труда (А) 

ТК/ДК 16 По заявкам 

предприятий 

и 

организаций 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н.. 

 

2 Руководители 

организаций, 

СОТ, 

руководители 

структурных 

подразделений, 

ответственные за 

инструктажи, 

члены комиссий 

по проверке 

знаний 

Безопасные методы 

и приемы 

выполнения работ 

при воздействии 

вредных и (или) 

опасных 

производственных 

факторов, 

источников 

опасности, 

идентифицированн

ых в рамках СОУТ 

и оценки 

профессиональных 

рисков (Б) 

ТК/ДК 16 По заявкам 

предприятий 

и 

организаций 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

 

3 Руководители 

организаций, 

СОТ, лица, 

ведущие 

обучение, члены 

комиссий по 

проверке знаний 

Оказание первой 

помощи 

пострадавшим 

ТК/ДК 8 По заявкам 

предприятий 

и 

организаций 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

4 Руководители 

организаций, 

СОТ, лица, 

ведущие 

обучение, члены 

комиссий по 

проверке знаний 

Использование 

(применение) 

средств 

индивидуальной 

защиты 

ТК/ДК 8 По заявкам 

предприятий 

и 

организаций 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

 

5 Лица, ведущие 

обучение по 

программам 

оказания первой 

Оказание первой 

помощи 

ТК/ДК 36 Ежемесячно Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 
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помощи 

пострадавшим 

6 Руководители 

предприятий и 

организаций 

Обучение в области 

пожарной 

безопасности 

ТК/ДК 24 По заявкам 

предприятий 

и 

организаций 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

7 Представители 

организаций и 

учреждений  

бюджетной 

сферы, а также 

других отраслей 

экономики, 

ответственных за 

энергосбережени

е и повышение 

энергетической 

эффективности 

Реализация 

государственной 

политики в области 

энергосбережения 

и повышения 

энергетической 

эффективности 

ТК/ДК 72 По заявкам Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

8 Руководители и 

специалисты 

предприятий 

Требования 

промышленной 

безопасности на 

объектах 

газораспределения 

и газопотребления 

ТК 40 1-2 группы 

в квартал 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

9 Руководители и 

специалисты 

предприятий 

Требования 

промышленной 

безопасности к 

оборудованию, 

работающему под 

давлением 

ТК 40 1-2 группы 

в квартал 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

10 Руководители и 

специалисты 

предприятий 

Требования к 

порядку работы на 

тепловых 

энергоустановках и 

тепловых сетях  

(эксплуатация  

тепловых 

энергоустановок и 

тепловых сетей) 

ТК 75 

34 

Ежемесячно Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

11 Руководители и 

специалисты 

предприятий 

Требования 

промышленной 

безопасности к 

подъемным 

сооружениям 

ТК 40 1 группа 

в квартал 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

12 Руководители и 

специалисты 

предприятий 

Электротехнически

й и 

электротехнологич

еский персонал на 

(II-V) группу по 

электробезопасност

и 

ТК/ДК 72 

16 

Ежемесячно Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

13 Работники Оператор ТК 320 Ежемесячно Батуева О.А., 
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котельной котельной, слесарь 

по контрольно-

измерительным 

приборам и 

автоматике; 

слесарь по 

эксплуатации и 

ремонту газового 

оборудования 

160 

16 

 Стукова Н.Н. 

14 Персонал по 

обслуживанию 

грузоподъемных 

механизмов 

Стропальщик, 

работник по 

эксплуатации, 

ремонту и 

обслуживанию 

подъемных 

сооружений, 

рабочий люльки, 

находящейся на 

подъемнике 

(вышке) 

ТК 160 

180 

28 

По мере 

набора 

групп 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

15 Персонал, 

обслуживающий 

сосуды, 

работающие под 

давлением 

Персонал, 

обслуживающий 

стерилизаторы 

медицинские 

паровые 

ТК/ДК 40 

 

Ежемесячно Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

16 Персонал АГЗС Оператор 

автомобильной 

газозаправочной 

станции, слесарь по 

переоборудованию 

автотранспорта на 

газомоторное 

топливо, водитель 

транспортных 

средств для работы 

на газобаллонных 

автомобилях 

ТК 160 

 

 

 

80 

 

30 

По мере 

набора 

групп 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

17 Руководители, 

специалисты 

предприятий и 

организаций 

Программы 

обучения 

(предаттестационн

ая подготовка, 

проверка знаний, 

допуск к работе) 

ТК/ДК 16 По мере 

набора 

групп 

Батуева О.А., 

Стукова Н.Н. 

 

15.3. Подготовка выпускников школ к государственной итоговой аттестации 

Координирующее структурное подразделение –кафедра  

естественно-математического образования 

 Заведующий кафедрой – Квашнин Евгений Геннадьевич, тел. 65-12-84 

 

Наименование программы Сроки обучения 

Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Подготовка 

выпускников общеобразовательных школ к  

03.10.2022 г. – 31.05.2023 г. 

 

02.10.2023 г. – 31.05.2024 г. (новый набор) 
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итоговой аттестации по информатике в 

форме ЕГЭ» 

 

 


	1.1. Распорядок работы института
	1. Обеспечение реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», Указа Президента Российской Федерации  от 21.07.2020 г. №474 «О...
	Научно-методическая, инновационная и исследовательская работа в 2022 году осуществлялась на основании Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. №273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» (статья 20 «Экспериментальная и инновацион...
	Подготовлены к изданию 4 номера электронного журнала «Педагогическое Зауралье» с опубликованной статьей руководителя ЦНППМ Евстафьевой С.А. в №1 журнала.
	В 2022 году в ЦНППМ сформированы 5 баз данных:
	Декан факультета профессиональной переподготовки –
	Булакова Наталья Артуровна, к.п.н., тел. 65-12-99
	Отделения, продолжающие обучение с 2022 года
	Руководитель отделения – Лещева М.В.
	3. Отделение «Дошкольное образование» – 324 ч.
	Руководитель отделения – Лещева М.В. (1)
	4.  Отделение «Теория и методика преподавания физического воспитания и безопасности жизнедеятельности» – 324 ч.

